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PRESENTACION

Quiero ante todo expresar,
publicamente, mi reconocimiento lleno
de gratitud a todos y cada uno de mis
dilectos colegas de esta Corte Superior
de Justicia de Junin, por el honor que me
han conferido al elevarme en este sitial
donde en el decurso de 94 afos de
existencia de esta Corte han llegado
preciados magistrados que dieron lustre
alamagistraturanacional.

Cumpliendo con lo ordenado en
el articulo noventa y dos de la Ley
Organica del Poder Judicial, esta
Presidencia pone a conocimiento las
actividades realizadas en el presente afio
judicial 2014, donde se desarroll6 una
politica judicial transparente,
propugnado el acceso a la informacion
judicial ya emprendida por el Presidente
del Poder Judicial.

La presente Memoria Institucional comprende los logros y metas en el campo
jurisdiccional y administrativo, alcanzadas durante el ejercicio 2013 - 2014; asi como
los proyectos aprobados que estarian pendientes para concretarse

Expondremos los principales indicadores estadisticos de ingreso de
expedientes, produccioén jurisdiccional y carga procesal de la CSJJU en el periodo del
01 de enero al 31 de diciembre del 2014. Asimismo, se presentaran las actividades
realizadas en el campo cultural.

Finalmente presentamos una evaluacion de nuestro desempeiio como
Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin en relacion con otras
instituciones locales y regionales, que tienen que ver con la administracion de justicia,
resaltando los indicadores mas importantes.

Dr, Eomelin Chaparo
Presidente

Corte Supenion de Quoticia de Yunin
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en 1920 en la localidad de Cerro de Pasco, en 1931 se traslada a la esquina del Jr. Calixtoy

Pachitea en la ciudad de Huancayo, donde funciono6 hasta noviembre de 1992, al acercarse
las bodas de oro de la Corte de Junin surge la preocupacion de contar con un local propio,
lograndose la compra del inmueble “Complejo Turistico Costa azul” ubicado en el Jr. Parra del
Riego N° 400, donde actualmente ejercemos nuestras funciones.
A través de los afios de historia, fueron treinta y ocho magistrados que ocuparon el sillon presi-
dencial dela sedejudicial de Junin, muchos de ellos dejaron de existir, pero queda en la memoria
dela Corte Superior de Justicia de Junin.

I a Corte Superior de Justicia de Junin (CSJJU), inicio su actividad al servicio de la justicia

El Distrito Judicial de Junin, se encuentra ubicado en la zona central de los Andes peruanos,
abarcando territorios de sierra y de selva amazonica de la vertiente oriental de la cordillera de los
Andes.

PorelNorte: conlos Distritos Judiciales de Pasco, Huanucoy Ucayali.

Porel Sur: con los Distritos Judiciales de Huancavelica y Ayacucho.
PorelEste:  conel Distrito Judicial de Cuzco

Porel Oeste: conlos Distritos Judiciales de Canete, Lima, Lima Norte y Huaura

El Distrito Judicial de Junin, tiene jurisdiccién en todo el Departamento de Junin, con sus nueve
Provincias que son: Chanchamayo, Chupaca, Concepcion, Jauja, Junin, Huancayo, Satipo,
Tarmay Yauli. Asimismo comprende la Provincia de Oxapampa del Departamento de Pasco; la
Provincia de Tayacaja y los distritos de Chinchihuasi, Pachamarca y Paucarbamba del
Departamento de Huancavelica

La sede de la Corte Superior de Justicia de Junin se ubica en el Jiron Parra del Riego N° 400,
Distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo.

Corte Superior de Justicia de Junin
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MISION

El Poder Judicial es un organismo del Estado, es autonomo e independiente con sujecién a
la Constitucion y a las leyes.

Imparte el servicio de justicia a la sociedad a través de sus 6rganos jurisdiccionales, para
resolver o definir conflictos e incertidumbres, con relevancia juridica, protegiendo y
garantizando la vigencia efectiva de los derechos humanos, tendientes a lograr la paz social
y la seguridad juridica como factores ineludibles de desarrollo del pais.

VISION

El Poder Judicial es un 6rgano del Estado, independiente en la funcién jurisdiccional,
auténomo en lo politico, econémico, administrativo y disciplinario dentro del marco de
una politica de desconcentracion funcional; confiable, democratico y legitimado ante el
pueblo, que brinda servicios de manera eficiente, eficaz, moderna y predecible;
comprometido sobre la base de un Estado Constitucional de derecho, orientado a
consolidar la paz social.

Sus integrantes ejercen sus funciones con ética, liderazgo, razonabilidad y responsabilidad
ante la sociedad, para garantizar altos niveles de eficiencia y aceptaciéon ciudadana, con lo
que se coadyuva a fortalecer la imagen institucional.

Corte Superior de Justicia de Junin
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ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE DE LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN

AVANZAMOS CON PASO FIRME

Durante el 2014, hemos realizado un trabajo consensuado y con proyeccion hacia
el fortalecimiento de nuestra sede judicial, por lo que estamos sentando las bases
para continuar con la labor iniciada, teniendo como tWnico fin la mejorar el
servicio de administracion de justicia en el Distrito Judicial de Junin.

Es asique se obtuvieron grandeslogros, sefial que avanzamos con paso firme

EL GRAN PASO PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE JUDICIAL

Dia histérico.

En ceremonia especial, la Dra Sonia Cordero Vasquez, funcionaria de la Superintendencia
Nacional de Bienes Estatales (SBN), y en representacion del Ministro de Vivienda, entregd, al
Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin Dr. Esmelin Chaparro Guerra, la
Resolucion de aprobaciéon de la Transferencia de un terreno de 10 mil metros cuadrados
ubicado entre las cuadras 14 - 17 de la Av. Calmell del Solar; para la construccion de la futura
casadelaJusticia del Distrito Judicial de Junin.

Las autoridades que participaron en la ceremonia, catalogaron como un dia histoérico para la
Corte de Junin, indicando que urge la necesidad de contar con un local propio, para efecto se dio
el primer paso para lograrla meta propuesta.

PREMIO POR LAS BUENAS PRACTICAS EN GESTION PUBLICA

= 4 Durante el 2014 fue implementada
TV | el mo6dulo de atencion al interior del
ENGESTION PUBLS penal de La Merced -
Chanchamayo, con un sistema de
seguimiento de expedientes
judiciales; mediante el cual el
interno visualiza el estado de su
expediente judicial. Gracias a este
accionar, la institucion, Ciudadanos
al Dia, entreg6 el premio de
Transparencia y Acceso a la
informacion con la Consultas de
Seguimiento de Expedientes
Judiciales en el Centro
Penitenciario de la Merced,
siendo la tnica corte, a nivel
nacional, en obtener este trofeo; un
logro por las buenas acciones que se
cumplen en Junin.

Corte Superior de Justicia de Junin
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MEJORA DE AMBIENTES DEL 3er y 4to PISO

Luego de varios meses de trabajo, se culminé la de remodelacion del 3er y 4to piso de
la sede central; después de muchos ainos, los juzgados presentan mejor comodidad a
magistrados, trabajadores y pablico en general; gracia al banco mundial que financi6 esta obra. Se
trata de ambientes acorde al Nuevo Codigo Procesal Penal con ambientes destinados paralas Salas
Penalesylaborales, asi como oficinasjurisdiccionales totalmente refaccionadas.

En el Tercer Piso; el disefio técnico presenta ambientes para el 1er, 2do, 4to, 5to y 6to juzgado
penal, asi como para el Juzgado de Investigacion Preparatoria (JIP), con despacho paracadaJuez,
salas de audiencia con sus respectivas salas de debate, ambientes para testigos, peritos y auxiliares
jurisdiccionales.

En el Cuarto Piso, se encuentran ubicadas la Primera Sala Penal de Huancayo, la Sala Penal
Liquidadora y de Apelaciones; como también la Primera y Segunda Sala Mixta de Huancayo,
contando con despachos para cada Juez Superior, y con ambientes para los auxiliares
jurisdiccionales, ademas de tres salas de audiencias, con salas de espera y espacios de transito para
el publico usuario.

Los trabajos se ejecutaron con un presupuesto de 2 millones 383 mil 662 .48 nuevos soles,
financiados por el Proyecto de Mejoramiento de los Sistemas de Justicia (PMSJ) del Banco
Mundial.

CASILLAS ELECTRONICAS

Se culminé con la implementacion del Proyecto de “CASILLAS ELECTRONICAS” en materia de
Familia, que se ejecuta en coordinacion con el Ministerio Publico, Defensoria Publica y el Colegio
de Abogados de Junin, para efecto la Coordinacién de Informética capacito a los sefiores jueces,
fiscales, defensores publicos, y personal paralaimplementacion de las notificaciones electronicas
en los procesos judiciales de Familia, Procesos laboralesy Odecma; donde los pobladores estaran
informados sobre los procesos judiciales que se resuelven en los diferentes juzgados, con mayor
celeridad y seguridad.



EQUIPOS DE VIDEOCONFERENCIA

En el marco del programa “Modernizacion del Sistema de Administracion de Justicia para la
mejora de los Servicios brindados a la poblacion, se ejecuta el Proyecto “Sistema de
Videoconferencias, para efecto los equipos de la Unidad Coordinadora del Programa ACCEDE,
fueron implementados en salas de videoconferencias en los diferentes 6rganos jurisdiccionales
como: sede central, Juzgados de Satipo, Jauja, La Merced — Chanchamayo, Tarma, Penal de:
Huancayo y Chanchamayo, que permite una comunicacion fluida y clara entre las diferentes
cortes superiores anivel nacional.

PLAN PILOTO DE NOTIFICACIONES

A través de una reunién de cooperacion interinstitucional se desarrolld la reunién de
consolidacién del plan piloto de implementacién de notificaciones electronicas en los Juzgados
de Familia de la Corte Superior de Justicia de Junin, con firma digital acorde a lo previsto en la
LeyN°30229.

El Proyecto que se gesto6 en los juzgados de familia de la Corte Superior de Justicia de Junin, fue
recibido con mucho agrado por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial (CEPJ), y con el
financiamiento del PpR Familia, se inicia los trabajos a manera de piloto, en aras de una correcta
administracion de justicia, oportuna, eficaz, transparente y sobro todo con la celeridad que
corresponde.

Cabe sefialar que los cuatro juzgados de Familia recibieron modernos equipos de computo,
impresoras multifuncionales, personal u otros, con la finalidad de mejorar y dinamizar los
servicios de justicia en la especialidad de Familia, quienes se encargan de tramitar los diversos
procesos, lo cual ha sido posible por el Programa Presupuestal por Resultados “Celeridad de los
Procesos Judiciales de Familia”- PpR Familia.

Corte Superior de Justicia de Junin
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La Corte de Junin, mediante la Oficina de Apoyoa a la Justicia de Paz ODAJUP, encargado de los
jueces de Paz ubicados en diferentes zonas del Distrito Judicial, ejecuté el I Congreso “Un nuevo
horizonte en la Justicia de Paz”, que congreg6 a mas de 200 jueces jueces de Paz llegando a
importantes acuerdos; asimismo reciben capacitacion constante y materiales necesarios para el
desempenio de sus funciones.

COMITE DE DAMAS

Gracias al decidi6 apoyo de las integrantes del comité de damas, se realizé diversas actividades
internas, asimismo con el desprendimiento humano, se llevo alegria a las internas del
establecimiento penitenciario de Mujeres ubicado en la provincia de Jauja, donde las internas
recibieron el apoyo desinteresado, expresando muestras de agradecimiento por el gesto
humanitario.

n Corte Superior de Justicia de Junin
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SISTEMA Y CONTROL DE REGISTRO BIOMETRICO

En el presente afio, la Corte de
Junin, implement6 el Sistema y
Control de Registro Biométrico
dactilar, sistema de identificacion,
que permite a través de las huellas
digitales verificar la identidad de las
personas procesadas o sentenciados
judicialmente. Es un sistema seguro
porque impide las suplantaciones
indebidas brindando un servicio
adecuado de transparencia,
modernizaciony de mejor calidad en
eltrato alos ciudadanos.

Durante el 2014, la Corte Superior de Justicia a Través de la Comision de Capacitacion desarrolld
seminarios, cursos talleres, conversatorios y otros, con el apoyo de magistrados y ponentes
nacionales, quienes volcaron sus conocimientos a magistrados del Poder Judicial, Ministerio
Publico, miembros de la PNP; abogados y publico en general; las actividades académicas se
cumplen como parte delas actividades de preparacion paralaimplantaci”pn del NCPP el 2015.

SISTEMA DE CONSULTA DE EXPEDIENTES MODULO LABORAL

En el Mo6dulo Laboral de Huancayo, se implement6 el sistema de Consulta de Expedientes
tramitados con la Nueva Ley Procesal de Trabajo y Procesos Contenciosos administrativos;
Asimismo, se implement6 el Modulo de visualizacion de Audiencias grabadas y registradas del
Sistema integrado de Justicia de los procesos tramitados con la Nueva Ley Procesal de Trabajo y se
implemento6 el Proyecto Portal Web Informativo para el personal Jurisdiccional y Administrativo
deespecialidad laboral.

tramitados con la Nueva Ley Procesal de Trabajo y se implementé el Proyecto Portal Web
Informativo para el personal Jurisdiccional y Administrativo de especialidad laboral.

Corte Superior de Justicia de Junin
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CASILLAS Y NOTIFICACIONES ELECTRONICAS, UNA REALIDAD

La Corte Superior de Justicia de Junin, bajo la presidencia del Dr. Esmelin Chaparro Guerra,
durante el 2014, desarrollé diversas actividades a través del Programa por Resultados — PPR
Familia, gracias al decidido apoyo de los sefiores magistrados y personal jurisdiccional de la
especialidad de Familia.

La Corte de Junin ejecut6 04 Metas Presupuestales dentro del Programa presupuestal PpR Familia.

v Mejoramiento de capacidad operativa de los Equipos Multidisciplinarios.

v Implementacion de Procedimientos Operativos Mejorados en Despachos y

Mesade Partes.
v Adecuacion de Despachos Judiciales

v Nivel Operativo con la estandarizacion de procedimientos entre asistentas

sociales

JUSTICIA ENTU COMUNIDAD

A nivel del Distrito Judicial de Junin, magistrados y personal jurisdiccional de los diferentes
organos jurisdiccionales cumplieron con el trabajo de acercamiento a la poblacion difundiendo
sobre el sistema de justicia, deberes, derechos, obligaciones, temas importantes como trata de
personas, bullyng, violencia familiar, entre otros que fueron disertados a pobladores de diversas
comunidades, estudiantes de los tultimos grados de educacién secundaria, autoridades y
poblacion en general, cumpliendo de esta manera las metas programadas.

PRENSA'Y JUSTICIA

Cumpliendo con el acercamiento entre los hombres y
mujeres de prensa, a través de la Oficina de Imagen
Institucional de esta Corte, se desarrollaron diversas
conferencias de prensa, asi como la primera Conferencia
magistral. PERIODISMO JUDICIAL: ACCESOY LIMITES
con la participacion de un destacado periodista nacional,
asimismo, durante el 2014, se tuvo mayor acercamiento
entre Prensa y Justicia; se desarroll6 mas de 20 programas
de Television difundiendo las acciones de esta corte.

Corte Superior de Justicia de Junin
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CONSEJO EJECUTIVO DISTRITAL
ANO JUDICIAL - 2014

=

Se aproboé los turnos de los Juzgados Mixtos dela Oroya correspondientes del afio 2014.

N

Respecto del Estudio Técnico de Conversion del Primer y Segundo Juzgado Mixto de la Oroya
se dispuso la conversion en Juzgado Especializados Penal y Civil.

3. SeelevoalaGerencia de Informatica dela Gerencia General del Poder Judicial el Proyecto de
Expediente Electronico Penal.

4. Seaprobo la conversién del Juzgado de Paz Letrado de San Ramén como Cuarto Juzgado de
Paz Letrado de El Tambo-Huancayo.

5. Sedispuso se excluya al Primer Juzgado Civil de Huancayo del turno aleatorio por tres meses
a fin de equilibrar la sobrecarga procesal con los Juzgados Civiles: segundo, tercero, quinto y
sexto.

6.  Seaprobo la redistribucion de 500 expedientes en tramite del Juzgado Permanente de La
Merced para el Juzgado Civil Transitorio de La Merced.

7. Seaprobo el Proyecto Informatico para suimplementacion “Portal Web Informaético paralos
organos jurisdiccionales y administrativos de especialidad laboral” disponiendo la
implementacion y aplicacion.

8. Se aprobo el Proyecto Informatico “Sistema Web de Detecciéon de Datos Incorrectos de
Expedientes Laborales registrados en el SIJ” a nivel de los érganos jurisdiccionales que tienen
acceso al sistema integrado judicial dela sede central.

9. Se concedieron durante el presente ano judicial 2014 (hasta el 15 de diciembre), licencias a
Jueces y Personal de la Corte Superior de Justicia de Junin. Licencias con goce de haber: un
total de 884, siendo estas por salud, fallecimiento por familiar directo, onomastico,
paternidad, maternidad y motivo justificado (ratificacion de magistrados, participacion
oficializada de personal y otros); todas estas debidamente sustentadas. Licencias sin goce de
haber: un total de 639 (por motivo de salud, personal y otros), también debidamente
sustentadas.

Se registro un total de 275 Titulos de Abogado con previa conformidad, procedente de diversas
Universidades Nacionales y Particulares, durante el ano judicial 2014 (hasta el 15 de
diciembre), todos ellos con la debida Constancia de la Asamblea Nacional de Rectores.

Corte Superior de Justicia de Junin
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OFICINA DESCONCENTRADA DE CONTROL DE LA
MAGISTRATURA - ODECMA

CONFORMACION DE LA ODECMA
El Dr. Alfonso Hernandez Pérez — Jefe de la ODECMA, mediante Resolucién Administrativa N°

001-2014-ODECMA-CSJJU/PJ conform6 la ODECMA Junin desde el mes de Enero al mes de Junio

delasiguiente manera:

i 4
Dr. ALFONSO
HERNANDEZ PEREZ
Jefe de la ODECMA Junin
Dr. SOCRATES Dr. ALCIBIADES Dr. HERACLIO
MATURO ZEVALLOS PIMENTEL ZEGARRA MUNIVE OLIVERA
SOTO Jefe de la Unidad de Jefe de la Unidad de
Jefz de la Unidad de Defensoria del Usuario Ouejas

Imvestigacion v Visitas

Muagistrados Sustanciadores: Magistrados Sustanciadores: E
o Dra. Lilliam Rosalia Tambini Vivas. « Dr. Timoteo Cristoval de la Cruz.

¢ Dr. Daniel Machuca Urbina. # Dra. Pércida Damaris Lujan Zuasnabar.

# Dra Susan L. Carrera Tupac Yupanqui. ¢ D Fernando Sanchez Camac.

e Dr. Fernando Salvatierra Laura. e Dr. Ivan Villarreal Balbin.

¢ Dr. Marco Antonio Hancco Paredes. « Dr. Antonio Guillermo Castro Arrovo.

e Dra. Teresa Cardenas Puente. e Dra. Iris Gomez Bazalar.

Magistrados de Apove Contralor:

« Dr. Eduardo Torres Gonzales — SEDE DE LA MERCED

« Dr. Luis Miguel Samaniego Cornelio — SEDE DE TARMA
» Dr. César del Castillo Pérez — SEDE DE SATIPO

# Dr. José Tito Barron Lopez — SEDE DE OXAPAMPA

* Dr. Jorge Rene Luque Pinto — SEDE DE CHUPACA

# Dra. Milena Luz Anava Castro — SEDE DE JTAUTA

L_J
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Eldia 22 de Julio del presente afio, el Jefe de la ODECMA Junin — Dr. Alfonso Hernandez Pérez
tomo el Juramento del Abog. Mario Astucuri Quispe - Representante de la Sociedad Civil ante la
ODECMA (Representante del Colegio de Abogados del Distrito Judicial); quien fue elegido por el
Colegio de Abogados de Junin en sesién ordinaria del 14 de julio del 2014 y certificado mediante
Resolucion de Junta Directiva N° 0010-2014/2016-ICAJ; en mérito a ello fue designado por éste
organo de Control mediante Resolucion Administrativa N° 030-2014-ODECMA-CSJJU/PJ.

Estando a ello el Jefe de la ODECMA Junin reconformo mediante Resolucion Administrativa
N° 028-2014-ODECMA-CSJJU/PJ el 6rgano de control que dirige desde el mes de Julio al mes de
Diciembre dela siguiente manera:

Dr. ALFDFSI?
HERNANDEZ PEREZ
Jefe de la CDECMA Junin

Abog. Mario Astucuri Quispe
Representarte de la Sociedad Civil ante la
QDECMA Junin
Dr. MARIO TVALDO Dr. IVAN SALOMON Dr. ALCIBIADES
GONZALES SOLIS GUERRERO LOPEZ PIMENTEL
Jefe de la Unidad de Jefe de la Unidad de TEGARERA
Investigacion y Visitas Defensoria del Usuario Jefe de la Unidad de
Ouejas
Magistrados Sustanciadores: Magistrados Sustanciadores:
* Dra. Percida Damans Ljan Zuasnabar o Dra. Lilliam Rosalia Tambini Vivas.
o Dr. Daniel Machuca Urbina. s Dr. Omar Atilio Quispe Cama
# Dra. Susan L. Camera Tapac Yupanqui. # Dra. Fozano de Jestiz Asto Bonilla
¢ Dr. Femando Salvatierra Laura. s Dra. Rossana Ramos Eevnmundo.
o Dr. MMarco Antonio Hanceo Paredes. s Dr. Roberto Gonzaés Chavez
* Dr. Guido Amoyo Ames o Dra. Iris Gémez Bazalar

a Thra Tereza (Cardenaz Pusnta

Muagistrados de Apove Contralor:

¢ Dr. Eduardo Tomes Gonzales — SEDE DE LA MERCED

¢ Dr. Luis Miguel Samaniego Comelio — SEDE DE TARMA
¢ Dr. Edgar Chuquillangui Huannga — SEDE DE SATIPO

e Dr. Jorge Rene Lugue Pinto — SEDE DE CHUPACA

e Dra. Milena Luz Anaya Castro — SEDE DE JAUJA

m Corte Superior de Justicia de Junin
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JEFATURA DE LA ODECMA
111, CALIFICACION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS POR LA
JEFATURA DE LA ODECMA:

La Jefatura dela ODECMA Junin acargo delsefior Magistrado Doctor Alfonso Hernandez Pérez — Jefe de
la ODECMA Junin durante el afio judicial ha recibido 386 QUEJAS ESCRITAS, de las cuales 177 quejas
han sido aperturadas contra los sefiores Magistrados y Auxiliares Jurisdiccionales y 151 quejas han sido
declaradas improcedentes y archivadas; Inadmisibles 13 y Rechazadas 45 quejas.
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Asimismo se ha recepcionado 335 INVESTIGACIONES REMITIDAS por los Sefores
Magistrados de diversas dependencias jurisdiccionales; de las cuales 208 Investigaciones han sido
aperturadas contra los sefiores Magistrados y Auxiliares Jurisdiccionales y 127 Investigaciones han
sido declaradasimprocedentesy archivadas.
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1.1.1. MEDIDAS CAUTELARES

Durante el presente afio judicial, se ha dictado dos (3) Medidas Cautelares de Suspension provisional
de tres Magistrados Integrantes de la Corte Superior de Justicia de Junin en los procesos
disciplinarios

1.1.1.  REALIZACION DE VISITAS EXTRAORDINARIAS A LOS ORGANOS
[URISDICCIONALES

Durante el Afio Judicial 2014 el senor Magistrado Doctor Alfonso Hernandez Pérez — Jefe de la
ODECMA Junin asistido por el Equipo de Asistente de la Jefatura, ha realizado 40 VISITAS
EXTRAORDINARIAS a diversos Organos Jurisdiccionales del Distrito Judicial de Junin, donde se
realizo la labor de Visita de Permanencia y Puntualidad a los Magistrados y Auxiliares
Jurisdiccionales; Revision de Expedientes Judiciales; Revision de Equipos de Computo; Validacion de
Hitos Estadisticos, Carga Procesal y Produccion Judicial; Capacitaciones al Personal Judicial después
de las Visitas realizadas y Realizacién de Mesas de Trabajo con los Organos Jurisdiccionales que se
encuentran en Periférie.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE NOTIFICACIONES ELECTRONICAS
EN LA

La Jefatura Suprema de la Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial, mediante
Resolucion Jefatural N° 175-2014-J-OCMA/PJ, aprob6 el Manual N° 002-2014-J-OCMA/PJ para el
“Procedimientoy Uso Adecuado del Sistema de Notificaciones Electronicasdela OCMAy ODECMAS
anivel nacional”.

Implementacion que se llevo a cabo enla ODECMA Junin el 17 de setiembre del presente afo;
en virtud a ello desde aquella fecha el Jefe de la ODECMA dispuso que el personal de la ODECMA que
proceda a la creacidon de las Casilla Judiciales de los senores Magistrados y Auxiliares que se
encuentren inmersos de un proceso disciplinario a fin de que se cumpla con realizar las notificaciones
electronicas, conforme lo establece la Resolucion N° 167-2013-CE-PJ que modifica el art. 3 inciso 2
del Reglamento de Procedimientos Disciplinarios de la Oficina de Control del Poder Judicial.

A la actualidad la ODECMA ha realizado 356 notificaciones electronicas a los sefiores
Magistradosy/o Auxiliar Jurisdiccional (Investigado; Quejadoy/o Visitado).

m Corte Superior de Justicia de Junin
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DEPURACION Y ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES

Como una forma de revertir la situacion y en mi
condicion, también, de miembro integrante de la
Comision Distrital de Descarga Procesal, se expidid
el Oficio Circular N° 1019-2014-ODECMA
—CSJJU/PJ de fecha 23 de Julio del presente ano
disponiendo que todos los 6rganos jurisdiccionales
del Distrito Judicial pongan en Marcha el Plan
Nacional de Depuraciéon Nacional de Depuraciéon y
Actualizacion de expedientes dando cuenta en forma |
mensual a ODECMA, siendo verificado en cada J
visita por jefatura y magistrados sustanciadores,
hecho que se viene cumpliendo.

Actualmente el 6rgano de control en cumplimiento a
lo dispuesto por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial mediante la Resolucion Administrativa N°
010-2012-CE-PJ verifica el desempeno de los
organos jurisdiccionales, que tienen nivel de
resolucion de expedientes inferiores al 9% de su meta
programada, labor que se realiza en cada visita
judicial extraordinaria

UNIDAD DE INVESTIGACION Y VISITAS DE LA ODECMA

La Unidad de Investigacion y Visitas durante el Afio Judicial 2014 ha realizado 81 visitas
judiciales ordinarias; llevadas a cabo en todos los Organos Jurisdiccionales del Distrito Judicial de
Junin por el sefor Jefe Responsable o Magistrados Sustanciadores integrantes de la mencionada
Unidad, en donde se realizo la labor de Visita de Permanencia y Puntualidad a los Magistrados y
Auxiliares Jurisdiccionales visitados y revision de Expedientes Judiciales. En la actualidad se vienen
tramitando 1050 Investigaciones en tramite y 96 Visitas (Ordinarias y/o Extraordinarias) en tramite.

Durante el Afio Judicial 2014 se han emitido:

N° RESOLUCIONES TOTAL
1 | PROPUESTA DE ABRIR INVESTIGACION PRELIMINAR 3
2 | ARCHIVAR VISITAS (Ordinarias y/o Extraordinarias) 17
3 | ABSOLVER INVESTIGACION 216
4 | ABSOLVER VISITA 43
5 | PROPUESTA DE AMONESTACION (INV.) 184
6 | PROPUESTA DE AMONESTACION (VISITAS) 20
7 | PROPUESTA DE SANCION MULTA (INV.) 33
8 | PROPUESTA DE SANCION MULTA (VISITA) 5
9 | PROPUESTA DESTITUCION 1
10 | PROPUESTA DE SUSPENSION 1
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UNIDAD DE QUEJAS

La Unidad de Quejas en la actualidad viene tramitando 736 procesos disciplinarios; nimero que ha
sido reducido considerablemente por cuanto se exhorta al quejoso antes de formular su queja escrita a
que agote el tramite por ante la Unidad de Defensoria del Usuario, a fin de obtener una pronta solucion
en la tramitacion de su proceso judicial. Disminuyendo considerablemente las quejas escritas por
retardo leve injustificado, las mismas que son atendidas en la Unidad de Defensoria del Usuario de
manera preventiva y con solucion inmediata.

Durante el Ano Judicial 2014 se han emitido:

N° RESOLUCIONES TOTAL
1 | PROP. DE ABRIR QUEJAS PRELIMINAR 7

2 | ARCHIVAR QUEJAS PRELIMINARES 3

3 | ABSOLVER 158
4 | PROPUESTA DE AMONESTACION 124
5 | PROPUESTA DE SANCION MULTA 8

1.5. UNIDAD DE DEFENSORIA DEL USUARIO

En el transcurso del Afio Judicial 2014 se dio impulso preferente a la Unidad de Defensoria al
Usuario (Quejas Verbales) que por este medio se viene dando solucion al 90% de quejas verbales
recepcionadas por el Equipo de Asistentes de Jefatura, en especial sobre incumplimiento de plazos en
latramitacion delos actos procesales (retardo en el proveido de escritos y emision de sentencias).

Lalabor realizada aleatoriamente por el Equipo de Asistentes de Jefatura al atender la Unidad
de Defensoria del Usuario, es una labor preventiva en la cual se obtiene un compromiso ya sea del
Magistrado o Auxiliar Judicial quejado al cumplimiento de la expedicion de la resolucion peticionada

por el quejoso.
. UEJAS UEJAS
N MES VgRBI!\LES TEL%FOINICAS TOTAL
1 ENERO 88 25 113
2 FEBRERO 0 0 0
3 MARZO 98 30 128
4 ABRIL 0 0 0
5 MAYO 94 28 122
6 JUNIO 115 87 202
7 JULIO 102 74 176
8 AGOSTO 95 25 120
9 SEPTIEMBRE 87 31 118
10 | OCTUBRE 104 26 130
11 [ NOVIEMBRE 79 26 105
12 | DICIEMBRE (hasta la quincena) 85 36 121
m Corte Superior de Justicia de Junin
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OFICINA DISTRITAL DE APOYO A LA JUSTICIA DE
PAZ - ODAJUP

FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA DE PAZ

Capacitar a los Jueces de Paz, en los conceptos basicos, pero necesarios para el desempeino de sus
funciones, teniendo en cuenta las costumbres de cada una de las comunidades campesinas y
comunidades nativas.

Mejorar la calidad de la administracion de justicia, asi como el acceso a ésta, disponiendo la
reactivacion delos Juzgados de Paz, dejados de funcionar por muchos afios.

Reducir la cantidad de quejas contra Jueces de Paz, por abuso de autoridad, usurpacion de funciones

y otras irregularidades funcionales, las mismas que son cometidas, en muchos de ellos, por
desconocimiento de laslimitaciones y funciones de éstos.

Capacitaciones a Jueces Paz:

Se realizo 09 (nueve) Capacitaciones a los
Jueces de Paz por todas las provincias de la
jurisdicciéon de Junin.

Por cada capacitacion participan mas de 100
jueces de paz.

Talleres:

Serealizo 21 (veintiuno) Talleres alos Jueces
de Paz, con Magistrados de las Provincias de
Huancayo, Chupaca, Concepcion y Jauja.

Por cada taller participan mas de 30 Jueces
de Paz.

Desayunos de trabajo:

Se realizo 03 (tres) Desayunos de trabajo oo .
con los Jueces de Paz mas cercanos. (']'fr:;t;m:;,;rﬂ f
Por cada desayuno de trabajo asisten mas i
20 Jueces de Paz. g g

JEAn m;m)m
— A
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Capacitaciones de interculturalidad: ‘ ,

Se realizo 5 Capacitaciones de
interculturalidad

Inauguracion de los tambos con un Curso y
taller donde asistieron méas de 200 personas
publicas entre Jueces de Paz,

En el Primer Congreso “Un Nuevo Horizonte
en la Justicia de Paz” asistieron mas de 450
Jueces de Paz.

Participacion de Actividades Institucionales:

Los Jueces de Paz participaron en 03(tres)
actividades institucionales.

Donde asistieron un promedio de 70 jueces
de paz.

Otros:

Se realizo la entrega de materiales a los
Jueces de Paz que impartiran justicia en los
Tambos.

Premiacion del Primer Concurso
Fortaleciendo Habilidades de Redaccion de
actas de conciliacion.

Realizamos trabajos de Campo en la creacién
de Juzgados de Paz en la Provincia de
Chanchamayo.

Apertura el II Concurso Fortaleciendo
Habilidades de Redaccion de Actas. Después
de una calificacidon, se obtuvieron los cinco
primeros con un alto puntaje de calificacion.
Ademas en todo el afio judicial juramentaron
126 Jueces de Paz.
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OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y
RELACIONES PUBLICAS

En cumplimiento con las actividades la Oficina de Imagen Institucional (OIT) cumple una funcién de
apoyo a la gestion que lleva adelante el presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin, al
desarrollo de una politica comunicacional definida y orientada a difundir, adecuada y oportunamente,
loslogrosy avances delainstitucion.

Para alcanzar estos objetivos, la Oficina emplea como instrumentos de difusion: las notas de prensa, la
pagina web, el correo Group Wise, boletin informativo, revista electrénica y periédico mural. Del
mismo modo, las conferencias de prensa, los comunicados, las coordinaciones con periodistas y las
entrevistas en medios de informacion (diarios, radioemisorasy programas televisivos).

El trabajo de la oficina de Imagen Institucional esté orientado a saber qué informar, a quién informar,
como informar y para qué informar, con el proposito, de transmitir los logros y avances de la gestion y
gobierno del titular de la Corte Superior; Asimismo, coordinar los actos protocolares de la institucion.

PROGRAMA DE TV

La Oficina de Imagen con la coordinacién del programa

Justicia en tu comunidad programoé y desarrolld los e
programas sabatinos a través de canal 21 de Huancayo, R sintonizar ol programn televisiva
con la participacioén de los magistrados de la Corte de
Junin einvitados, en el horariode 12.30 a 1:30 pm.
Durante la emision de los programas se abordé temas
como: El NCPP, Nueva Ley Procesal del Trabajo,
Violencia Familiar, Justicia en tu Comunidad, Mesa
Multisectorial de Reflexiéon y Acciéon por la Paz
(MIRAPAZ), Entrevista a Jueces de Paz, Mesa

Multisectorial por el Derecho a la Identidad, Filiacion A e 95 B Hancayo e
extramatrimonial, El Peritaje Antropologico, el delito de
Peculado, etc.

eEntrevistas eReportajes eMiscelaneas

BOLETINES

Para dar a conocer los logros de los objetivos, durante el 2014 se elabor6 dos boletines institucionales,
que fueron distribuidos a las diferentes Corte Superior del pais, medios de comunicacion,
magistrados y publico en general.

Cada edicion contenia las actividades de la Corte Superior de Justicia, Aniversario institucional, Dia
del Juez, Premio por las Buenas Practicas, inauguraciones, charlas de los jueces de Paz, actos
protocolares, entre otros.
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PROGRAMAS RADIALES NCPP

En coordinacion con la Administracion del Codigo Procesal Penal y los administradores de diferentes
radioemisoras del distrito Judicial, en mérito al convenio firmado con ABBA ROLLY, se viene
difundiendo entrevistas grabadas con preguntas y respuestas sobre el nuevo modelo procesal en
emisoras de San Martin de Pangoa — Satipo, Provincia de Concepcion, Provincia de Junin y
Huancayo, donde se viene difundiendo por bloques los temas grabados.

El material que se difunde contiene todo lo referente al Nuevo Codigo Procesal penal, funciones del
Juez, Fiscal, Policia, Defensoria Publica, entre otros, asi como entrevistas a magistrados sobre
diferentes temas en un lenguaje sencillo y didactico.

CAPACITACION PERIODISTICA

Con el apoyo de diversas instituciones se
programo y desarrollf el taller: Periodismo
Judicial: Limites y Acceso” con la
participacion de mas de 150 periodistas de
los diferentes medios de comunicacion de
Huancayo, La Oroya, Cerro de Pasco,
Huancavelica, Satipo, Pichanaki, San

PRENSA'Y JUSTICIA
Martin Pangoa, La Merced y otras CONFERENCIA MAGISTRAL

localidades. “PERIODISMO JUDICIAL: ACCESO Y LIMITES”

El ponente fue el periodista Lic. Luis

Llontop Samillan, Director de Radio SABADO 15 DE NOVIEMBRE

Nacional, quién abordé entre otros temas: BIRI ['0"313;%_?-'?-(1 - Corte Susrior d
. . s g . . . ugar: 0ro ae fa & olpenor ge

el trabaJO peI‘IOdIStICO en la labor Jud1c1al; p_lp_l Ju;'ticia de Lunfn {Jr Parra del Riago ¢Eo. I Tamba)

Desde déonde y hasta donde es el trabajo e Dirigido: Periodistas, Comunicadores
periodistico, El No adelantar juicio - No CORTRSUPERIOR DR JUSTICIADR UMY Sociales, interesados

sentenciar, Etica Periodistica y otros; Jusicia Honorable.Pas Respecable :j'}fﬂgﬂ’g‘gs;g&'énage” insttucional -
asimismo el Dr. Ivin Guerrero Lopez, VACANTES LIMITADAS
Presidente de la Comision de Capacitacion 5% fon

realiz6 una disertacion juridica para un | [&GT{TYS € % cristin GL | Pt )
mejor entender de los hombres de prensa. Rouretll' Fwimbmwm . EAa0RCbE EdgORADE

NOTAS DE PRENSA

Durante el 2014, se elaboraron 300 notas de prensa referente a los logros de objetivos, actos
protocolares y otras acciones que se desarrollaron en la sede central y los diferentes 6rganos
jurisdiccionales del Distrito Judicial de Junin, las mismas que fueron enviadas a los correos
electronicos de los medios periodisticos, radiales y televisivos.

m Corte Superior de Justicia de Junin
Memoria Anual 2014




CAPITULO I

-Gerencia de Administracion
Distrital

== o
R e,
IR L™,







GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL

La Gerencia de Administracién Distrital de la Unidad Ejecutora N° 008 — Corte Superior de Justicia
de Junin, se encuentra a cargo de un Gerente Publico, designado por la Presidencia del Poder Judicial,
y en la actualidad viene asumiendo el cargo de Gerente, el Sr. Mgr. César Maurice Pacheco Amorin,
designado mediante Res. Adm. N° 339-2013-P/PJ.

La Gerencia de Administracion Distrital de la Unidad Ejecutora N° 008 Corte Superior de Justicia de
Junin, es un Organo de Apoyo ala Presidencia de ésta Corte Superior, siendo sus funciones principales:
dirigir, ejecutar, supervisar y controlar las actividades de soporte relacionadas con la administracion
de los servicios judiciales, recursos humanos, financieros y materiales asignados; en armonia con los
Planes y Lineamientos que apruebe la Presidencia, asi como las disposiciones que emita la Gerencia
General del Poder Judicial y siendo el organigrama estructural de la Corte Superior de Justicia, lo
siguiente :

CONSEJO EJECUTIVO DISTRITAL

SALA PLENA
PRESIDENCIA

ASESOR DE
CORTE
ORGANO DE
CONTROL DISTRITAL

IMAGEN
INSTITUCIONAL

ASESORIA LEGAL

|

SALA SUPERIORES
ESPECIALIZADAS Y
MIXTAS

JUZGADOS
ESPECIALIZADAS Y
MIXTAS

I |

JUZGADOS GERENCIA DE ADMINISTRACION

AREA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO

JUZGADOS
DE PAZ

UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
ADMINISTRACION PLANIFICACION Y SERVICIOS
Y FINANZAS DESARROLLO JUDICIALES

!

L

PERSONAL

N

PLANES Y
PRESUPUESTO

SERVICIOS JUDICIALES
Y RECAUDACION

LOGISTICA

CONTABILIDAD

TESORERIA

INFRAESTRUCTURA

INFORMATICA

ESTUDIOS PROYECTOS
Y RACIONALIZACION

ESTADISTICA

REGISTRO DISTRITAL
JuDICIAL

CENTRO DE DISTRIBUCION
GENERAL

ARCHIVO CENTRAL |

CENTRAL DE
NOTIFICACIONES

EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO

A I I I I N
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ESTRUCTURA DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL

Gerente - Mgr. Cesar Maurice Pacheco Amorin

Asistente Admin. I - Cristina Quispe Laura

Coordinacion de Tramite Documentario (e) - Patricia Cuyotupa Mauricio
Asistente Adm. I - Isabel Terreros Aliaga

GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
AREA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
ADMINISTRACION PLANIFICACION Y SERVICIOS
Y FINANZAS DESARROLLO JUDICIALES
PLANES Y SERVICIOS JUDICIALES
] PERSONAL PRESUPUESTO ] Y RECAUDACION
_— ESTUDIOS PROYECTOS | | REGISTRO DISTRITAL
LOGISTICA Y RACIONALIZACION JUDICIAL
CENTRO DE DISTRIBUCION
L1 CONTABILIDAD ) |
ESTADISTICA GENERAL
- TESORERIA || ARCHIVO CENTRAL
CENTRAL DE
INERAESTRUCTURE — NOTIFICACIONES
EQUIPO
INFORMATICA — MULTIDISCIPLINARIO
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LOGROS PRINCIPALES EN LA GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Seguimiento, supervision y monitoreo del Plan Operativo 2014.

2.- Formulaciony aprobacién del Plan Operativo 2015

3.- Gestion y ejecucion del Plan Anual de Contrataciones 2014.

4.- Se programo y ejecut6d durante el ejercicio fiscal 2014, seis (06) procesos de Seleccion de
Personal CAS y 01 Proceso de Seleccion Personal del D. Leg. 728, lograndose adjudicar
un total de 56 plazas mediante concurso ptblico de méritos.

5.- Control, monitoreo y supervision de la ejecucion presupuestal de los gastos, a efecto de
que se ejecute en mas del 99% hasta fin de afio.

6.- Traslado y ubicacion de las Salas Superiores Penales y Mixto y Juzgados Penales en los
nuevos ambientes reacondicionados del 3er. y 4to. piso de la Sede Central y en la Sede del
Jr.Julio C. TelloN° 462 —El Tambo.

7.-Traslado y ubicacion de las &areas administrativas de ; Contabilidad, Logistica,
Infraestructura, Unidad de Administracion y Finanzas y Equipo Multidisciplinario en el
Local dela Sede Central - 5to. pisoy Sotano.

8.- Recepcidn y Distribucion de nuevos equipos informaticos e impresoras laser adquiridos
paralos Organos Jurisdiccionales ubicados en la Sede Central — Huancayo, y Sedes de las
Provincias dela Merced, Satipo, Perene, Pichanaqui.

9.- Actualizacion y difusion de las Directivas del Fondo Fijo de Caja Chica y Fondo de
Viaticos por Comision de Servicio, ejercicio fiscal 2014.

10.- Formulacion y aprobacion de los Planes de Seguridad de la Corte Superior de Justicia de
Juniny del M6dulo Béasico de Justicia de Tarma.

11.-Gestiones administrativas de coordinacién y comunicacion permanente con las
Dependencias Administrativas de la Gerencia General del Poder Judicial, para lograr un
presupuesto adicional para el pago del personal CAS 2014.

12.-En el presente afio se logré ejecutar (07) Cursos de Capacitacion dirigidos al Personal
Administrativo de la Unidad Ejecutora, con recursos minimos, a pesar de no contar con
un presupuesto asignado. Asimismo, se logro realizar y ejecutar una (01) pasantia en el
NCCP en la Corte de Apelaciones de Arica — Chile, con la participacion de (05)
Magistradosy (05) Trabajadores.
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13.-Conformacion de Comisiones de: Comité Permanente de Contrataciones, Comité de
Control Interno, Comision de Seleccion de Personal CASy D. Leg. 728, Comision Distrital
de Descarga Procesal, Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, Comision de
Planificaciéon y otras Comisiones.

14.-Se programo y ejecutd 22 Arqueos Inopinados del Fondo de Caja Chica asignados a la
Sede Central y M6dulos Basicos de Justicia de Jauja, Concepcion, Pampas, Tarma y la
Sede La Merced durante el ejercicio fiscal 2014.

15.-Traslado y ubicacion de los Juzgados de Paz Letrado de Colcabamba a su nueva sede
judicial de Surcubamba y del 2do. Juzgado Mixto de La Oroya a su nueva sede judicial de
la Provincia de Satipo ( 2do. Juzgado Penal - conversion).

16.-Cumplimiento e implementacién de la recomendaciones sugeridas por el Organo de
Control Institucional — OCI, y por la Auditoria Externa de los ejercicios fiscales 2012 y
2013.

17.-Atencion oportuna dentro de los plazos establecidos de las solicitudes de acceso ala Ley
de Transparenciay Acceso a la Informacion Puablica.

18.-Difusion de la Normas, Directivas y documentos de Gestion Institucional al personal
administrativo mediante el uso del correo electrénico institucional.

19.-Inclusion del proyecto “Mejoramiento de los Servicios de Administracion de Justicia en
el marco de la Implementacion del NCPP, Laboral y de las especialidades Civil y Paz
Letrados y 6rganos administrativos de la Sede La Merced — Provincia de Chanchamayo”,
como proyecto de Inversion y cuyo estudio definitivo y elaboracion del expediente técnico
estaré a cargo dela Oficina de Infraestructura del Poder Judicial.

20.-En el gjercicio fiscal 2014, se realizaron acciones de personal — rotaciéon de personal
administrativo de acuerdo a la necesidad de servicio y dinAmica organizacional ( Areasde
Logistica, Personal, Tesoreria, Contabilidad, Informaética, Servicios Judiciales, Archivo
Central, etc), y con la finalidad de renovar y fortalecer capacidades y generar un buen
clima organizacional.

21.-Gestiones y Coordinaciones permanentes con el Proyecto Mejoramiento de los Servicios
de Justicia (PMSJ), para la inclusion en sus proyectos de financiamiento y ejecucion de
obras del proyecto de la Remodelacién y acondicionamiento del 2do. Piso dela Sede de la
Corte Superior de Justicia de Junin.
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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Unidad Administrativa y de Finanzas, dependiente de la Gerencia de Administracion Distrital,
ha programado, organizado y supervisado los procesos administrativos de contabilidad, Tesoreria,
logistica, Personal, informatica, Infraestructura y Seguridad de la Corte Superior de Justicia de
Junin.

Asi mismo, ha efectuado la supervision de la aplicacion correcta de los procesos técnicos de los
sistemas administrativos gubernamentales en la Corte Superior de Justicia y el Centro Juvenil, asi
como propuso los objetivos, metas, normas y disposiciones relacionados a los sistemas
administrativos competentes.

En suma, la Unidad Administrativa y de Finanzas ha dirigido y ejecutado las actividades
relacionadas con los sistemas informaticos, infraestructura tecnoldgicay fisica en al Corte Superior
de Justicia de Junin, ha dado cumplimiento a las disposiciones administrativas gubernamentales,
de los Organos de Gestién Administrativa del Poder Judicial y de la Gerencia General del Poder
Judicial; asi como, ha emitido actos administrativos en el marco de su competencia y la relacion y
coordinacion con las Unidades Administrativas de la Corte Superior de Justicia de Justicia.
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COORDINACION DE PERSONAL

Se realizo un (1) Concurso Publico, logrando cubrir 09 plazas vacantes tanto en &reas
Jurisdiccionales y Administrativas.

CONCURSO PLAZAS CUBIERTAS
CONCURSO PUBLICO N° 001-2014-UE- CSJJU 09
TOTAL 09

Se realizo siete (7) Concursos CAS, logrando cubrir 47 plazas vacantes en areas Jurisdiccionales y
Administrativos.

CONCURSOS PLAZAS CUBIERTAS

CAS N° 001-2014-UE-JUNIN 09
CAS N° 002-2014-UE-JUNIN 16
CAS N° 003-2014-UE-JUNIN (PpR FAMILIA) 05
CAS N° 004-2014-UE-JUNIN 08
CAS N° 005-2014-UE-JUNIN (PpR FAMILIA) 03
CAS N° 006-2014-UE-JUNIN 05
CAS N° 007-2014-UE-JUNIN 01

TOTAL 47

Serealizo siete (7) Cursos de Capacitacion en temas (laborales, Desarrollo personal y de prevencion
deriesgos) teniendo acogida tanto en el personal Jurisdiccional y Administrativo.

N° NOMBRE DE EVENTO MES DE EJECUCION
1 Politica C.r/m/nal e.en el llél\mb/to MARZO
Latinoamericano
"Prevencion y Mitigacion de desastres;
2 sismos, inundaciones. incendios y MAYO
maremotos"
3 "Seguridad Integral de las Instalaciones JUNIO
fisicas del Poder Judicial"
"Implementacion del Sistema de Control
4 p JuLIo
Interno
5 La Nueva Ley de Segc{rl,cliad y Salud en el AGOSTO
Trabajo
6 "Coaching Personal" OCTUBRE
7 "Contra la Violencia Familiar y Sexual" NOVIEMBRE

Serealizo Diez (10) Campaiias de Salud (Chequeos, Talleres, Vacunacién) en Beneficio del personal
Jurisdiccional y Administrativo.

Mediante la Entidad Prestadora de Salud (EPS-PACIFICO), se afiliaron a Titulares y
derechohabientes un Total de (108) Personas.

Seimplemento el Lactario Institucional.

El funcionamiento del “Wawa Wasi Institucional” — Mi Angelito Judicial se viene efectuando
normalmente con la participacion activa de (15) nifios.

Corte Superior de Justicia de Junin
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COORDINACION DE LOGISTICA

Logros de Logistica:

El Cuadro N° 01, nos indica que al 18 de Diciembre del 2014, la ejecucion de gastos en lo referente a
Bienes y Servicios, Otros Gastos y Adquisicion de Activos no Financieros ha llegado a ser de 80.75%
conrespecto al Presupuesto Institucional Modificado:

Cuadro N2 1: Cuadro de Ejecucién del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) - 2014

GENERICA PIM2014 | % | EJECUCIONDEL | %
PIM AL 18/12/2014

23 Bienes y Servicios | 6,630,476.00 | 89.60 6,112,075.41| 92.18
25 Otros Gastos 18,021.00| 0.24 16,660.93 | 92.45

26 Adquisicion de 75184200(1016|  433.087.94 | 57.60
Activos no Financieros
TOTAL 7,400,339.00| 100 6,561,824.28 | 80.75

Fuente: Datos proporcionados
por la UPD de la CSJJU

Acercadel Plan Anual de Contrataciones del 2014, al 22 de Diciembre del 2014 se halogrado convocar
11 procesos y adjudicar 10 procesos, se encuentra para ser adjudicado el Proceso de Servicio de
Limpieza por dos anos para la CSJJU (CP) y para ser convocado el procesos de Suministro de
combustible paralos vehiculo dela CSJJU (ADS).

Cuadro N2 2: Cuadro Comparativo de Procesos de
la CSJJU 2014 (Q de Procesos Convocados Vs Q de
Procesos Adjudicados

Nro TOTAL NRO DE NRO DE
TIPO DE DE PROCESOS PROCESOS
PROCESO | PROCESOS CONVOCADOS ADJUDICADOS
AMC 3 3 3
ADS 5 4 4
LP 2 2 2
CpP 2 2 1
TOTAL 12 11 10

FUENTE: PAC 2014 - SEACE

Grafico 01 : Cantidad Total de Procesos
Vs Cantidad de Procesos Convocadosy

Procesos Adjudicados.

20

15 B Nro TOTAL DE
10 PROCESOS

W NRO DE PROCESOS
CONVOCADOS

NRO DE PROCESOS
AMC ADS LP CP TOTAL ADJUDICADOS

Nro de Procesos PAC 2014
w

Tipo de Procesos
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El Cuadro N° 3, Describe el valor total adjudicado correspondiente a los 10 procesos, los procesos
adjudicados incluyen la adquisicién de mobiliario para el fortalecimiento del Nuevo Cédigo Procesal
Penal dela CSJJU yotros.

Cuadro N2 3: Cuadro de Valor Adjudicado de los
Procesos del PAC 2014

CANT. RS VALOR ESTIMADO

TIPO DE PROC. PROCESOS Y/O REFERENCIAL VALOR
PROCESO ADJUDICADOS TOTAL PROC. ADJUDICADO
AMC 3 3 71,534.45 65,251.60
ADS 5 4 586,307.30 397,201.76
LP 2 2 1,156,035.02 | 1,146,997.60
cp 2 1 3,183,901.56 790,902.00

TOTAL 12 10 4,997,778.33 | 2,400,352.96

FUENTE: PAC 2014 - SEACE

El Cuadro N° 4, describe los Procesos no Programados (Adjudicacion de Menor Cuantia) que se
adjudicaron durante el presente ano.

Cuadro N2 4: Cuadro de Procesos no Programados -2,014

SERVICIO Y/O BIEN JIECIDE VALOR
PROCESO ADJUDICADO

SERVICIO DE ALQUILER DE LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 3° Y 7°
JUZGADO PENAL DE HUANCAYO AMC 5/.30,000.00
ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE ESCRITORIO PARA LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN (CONVENIO MARCO) AMC S/.22,160.54
ADQUISICION DE IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES PARA LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN (CONVENIO MARCO) AMC 5/.17,695.34
SERVICIO DE ALQUILER DE LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL JUZGADO
DE INVESTIGACION PREPARATORIA Y JUZGADO PENAL UNIPERSONAL AMC $/.32,400.00
SERVICIO DE CONSULTORIA DE ESTUDIOS DE SUELOS Y LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL
NCPP, LABORAL Y ESPECIALIDADES CIVIL Y PAZ LETRADO Y ORGANos|  AMC 5/.17,950.00
ADMINISTRATIVOS, SEDE LA MERCED, DISTRITO Y PROVINCIA DE
CHANCHAMAYO, DPTO DE JUNIN.
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL NUEVO
CODIGO PROCESAL DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN AMC S/.28,270.00

TOTAL S/. 148,475.88
Fuente: Logistica CSJJU.
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COORDINACION DE CONTABILIDAD

Los Estados Financieros de la Corte Superior de Justicia de Junin, EF-1 y EF-2; son los
productos del proceso contable, que en cumplimiento de fines financieros, econémicos y
sociales, estan orientados a revelar la situacién, actividad y flujos de recursos, fisicos y
monetarios de una entidad puablica, a una fecha y periodo determinados. Estos pueden ser de
naturaleza cualitativa o cuantitativa y poseen la capacidad de satisfacer necesidades comunes de
los usuarios, en tanto el Estado Presupuestario EP-1, es aquel que presentan la Programacion y
Ejecucion del presupuesto de Ingresos y de Gastos por Fuentes de Financiamiento, Recursos
Ordinarios, aprobados y ejecutados conforme a las metas y objetivos trazados por cada entidad
paraun periodo determinado dentro del marco legal vigente.

Donde el Sistema Nacional de Contabilidad del Sector Publico, se desarrolla dentro de los
procesos del marco de la Normatividad Contable, Difusiéon, Registro Contable, Elaboraciéon de
Estados Contables, Evaluacion de aplicacion de normas contables, integracion, consolidacion e
interpretacion delas normas contables.

ESTADO DE GESTION
Por el periodo terminado el 30 de Setiembre de 2014
(EN NUEVOS SOLES)

SECTOR : 04 PODER JUDICIAL
ENTIDAD - 004 PODER JUDICIAL EF-2
EJECUTORA :008 CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN [001418]

INGRESOS Nota

Ingresos Tributarios Netos 33 0.00
Ingresos No Tributarios 34 0.00
Traspasos y Remesas Recibidas 35 32,750,981.35
Donaciones y Transferencias Recibidas 36 0.00
Ingresos Financieros 37 0.00
Otros Ingresos 38 848,538.45
TOTAL INGRESOS 33,599,519.80
COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas 39 0.00
Gastos en Bienes y Servicios 40 (4,901,049.01)
Gastos de Personal 41 (26,664,086.02)
Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social 42 (37,548.37)
Donaciones y Transferencias Otorgadas 43 0.00
Traspasos y Remesas Otorgadas 44 0.00
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio 45 (1,044,643.82)
Gastos Financieros 48 0.00
Otros Gastos 49 (79,336.15)
TOTAL COSTOS Y GASTOS | (32,726,653.37)‘
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) | 872,856.43‘
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Los Estados Financieros de la Corte Superior de Justicia de Junin, EF-1 y EF-2; son los
productos del proceso contable, que en cumplimiento de fines financieros, econémicos y
sociales, estan orientados a revelar la situacion, actividad y flujos de recursos, fisicos y
monetarios de una entidad publica, a una fecha y periodo determinados. Estos pueden ser de
naturaleza cualitativa o cuantitativa y poseen la capacidad de satisfacer necesidades comunes
delosusuarios, en tanto el Estado Presupuestario EP-1, es aquel que presentan la Programacion
y Ejecucion del presupuesto de Ingresos y de Gastos por Fuentes de Financiamiento, Recursos
Ordinarios, aprobados y ejecutados conforme a las metas y objetivos trazados por cada entidad
paraun periodo determinado dentro del marco legal vigente.

Donde el Sistema Nacional de Contabilidad del Sector Publico, se desarrolla dentro de los
procesos del marco de la Normatividad Contable, Difusién, Registro Contable, Elaboracion de
Estados Contables, Evaluacion de aplicacion de normas contables, integracion, consolidacion e

interpretacion delas normas contables.
Estado de Situacién Financiera
Al 30 de Setiembre de 2014
(EN NUEVOS SOLES)

SECTOR : 04 PODER JUDICIAL

ENTIDAD : 004 PODER JUDICIAL EF-1

EJECUTORA : 008 CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN [001416)
ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO
ACTIVO CORRIENTE Nota PASIVO CORRIENTE Nota
Efectivo y Equivalente de Efectivo 3 101,843.85 Obligaciones Tesoro Publico 16 0.00
Inversiones Disponibles 4 0.00 Sobregiros Bancarios 17 0.00
Cuentas por Cobrar (Neto) 5 0.00 Cuentas por Pagar 18 312,722.60
Otras Cuentas por Cobrar {Neto) 6 72,331.16 Operaciones de Crédito 19 0.00
Inventarios (Neto) 7 804,153.52 Parte Cte. Deudas a Largo Plazo 20 0.00
Servicios y Otros Pagados por Anticipado 8 72,959.42 Otras Cuentas del Pasivo 21 76,757.70
Otras Cuentas del Activo 9 179,416.27|

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1,230,704.22 TOTAL PASIVO CORRIENTE 389,480.30

PASIVO NO CORRIENTE

Deudas a Largo Plazo 22 0.00
Beneficios Sociales y Oblig. Prev. 23 8,799,647.90
Ingresos Diferidos 24 0.00
Otras Cuentas del Pasivo 25 0.00
Provisiones 26 0.00

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 8,799,647.90

ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO 9,189,128.20
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 10 0.00
Ofras Ctas. por Cobrar a Largo Plazo 1 0.00 PATRIMONIO
Inversiones (Neto) 12 0.00 Hacienda Nacional 27 (3.056,905.04)
Propiedades de Inversion 13 0.00 Hacienda Nacional Adicional 28 729,251.22
Propiedad, Planta y Equipo (Neto) 14 3.921.648.87 Reservas 7 29 0.00
Ofras Guentas del Activo (Neto) 15 0.00 Resultados No Realizados 30 0.00
Resultados Acumulados 31 (1,709,121.29)
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 3,921,648.87 TOTAL PATRIMONIO (4,036,775.11)
TOTAL ACTIVO 5 152,353 09 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 5152.353.00
Cuentas de Orden 32 2,088,147.26 Cuentas de Orden 32 2,088,147.26
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COORDINACION DE TESORERIA

FINALIDAD:

Dentro delos sistemas de Administracion Publica, el Sistema Nacional de Tesoreria es el encargado de
la Administracion de los fondos publicos en las entidades y organismos del Sector Publico.

Por ello, a nivel descentralizado se encuentra integrado por las Unidades Ejecutoras que en nuestro
caso la Coordinacién de Tesoreria es un 6rgano de la Unidad Administrativa y Finanzas, responsable
de conducir el Sistema de Tesoreria en el marco de la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreriay
de las normas y procedimientos complementarios orientados a la administracion de los fondos de la
Corte Superior de Justicia de Junin.

FUNCIONAMIENTO Y LOGROS OBTENIDOS

Las conciliaciones bancarias se realizan una vez recibido los estados bancarios electréonicos al cierre
de cada mes calendario, de las sub cuentas bancarias N°00-381-134660 de Recursos Ordinarios y
N°00-381-140199 por Retenciones del 10% sobre garantia de fiel camplimiento.

Se realizaron reversiones al Tesoro Publico por S/.76,305 y al Fondo de Pensiones por S/.103.811.41,
haciendo un total acumulado de S/.180,116.53

Se aplicaron penalidades a proveedores obteniendo una recaudacion de Ingresos al Poder Judicial por
lasumadeS/.114,493

Se ha registrado en el Modulo de Colocaciones de Fondos de Entidades del Sector Publico la
informacion obligatoria de los activos y pasivos financieros para la Direccion General de
Endeudamiento y Tesoro Publico, segiin lo dispuesto en la Directiva N°001-2014-EF/52.03 aprobado
con Resolucion Directoral N°070-2014-EF/52.03, el mismo que fue realizado en coordinacion con el
Conectamef Huancayo, con informacion correspondiente a los saldos mensuales de la sub cuenta que
se tiene en el banco de la Nacion (Retenciones sobre Garantia de Fiel Cumplimiento) N°00-381-
140199 por S/.83,244 y en la cuenta corriente del Interbank (Cuenta Sueldo para Pago de
Remuneraciones) por S/. 4.

Se emitieron 3,011 comprobantes de pago porla fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios.

En cuanto al control de cheques se emitieron por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios
untotal de 1,691 cheques.

Se realizaron giros en el Sistema SIAF-SP por la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios el
importe totalde S/.37,461.187

En cuanto ala Ejecucion Girado v/s Calendario de Pagos se tiene un avance del 94.18%
Se depositaron en el Banco dela Nacion por concepto de detracciones un totalde S/.215,953

En cuanto al manejo del Fondo de Caja Chica se realizaron 69 rendiciones por un total de
S/.194,476.55.

Se realizaron gastos por traslado de personas requisitoriadas y menores infractores con cargo a la caja
chica porun montode S/.56,098 que representa el 29% del gasto total ejecutado por caja chica.

Durante el afio 2014 se ha tenido el funcionamiento descentralizado de 5 subsedes encargados para el
manejo de fondos de caja chica.
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COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA

PRINCIPALES ADECUACIONES EJECUTADAS EN EL 2014:

1.-"Adecuacion de la Oficina Diligenciaria de la Sala
Mixta Descentralizada de Tarma- Provincia de
Tarma. Se realizo cambio de pisos, instalaciones
Sanitarias, colocaciéon de aparatos sanitarios,
enchape de pisos y paredes, pintura etc.

2.-"Adecuacion de los Despachos de los Juzgados de
Familia de la Corte Superior de Justicia de Junin"
se realizo la Instalacion de luminarias en los
juzgados de familia que son 4, Mejoramiento de piso
se coloco tapiz de alto transito, Mobiliarios en las
diferentes oficinas; asimismo se compro 04 cAmaras
fotograficas

3.-"Acondicionamiento de Oficinas del 5to Piso-
Coordinaciéon de Informatica, y Secretarias de la
2da, Sala Penal" Se realizo la division de ambientes
en el 5to piso para el funcionamiento de la oficina de
coordinador de Informatica y para las oficinas de la
segunda Sala Penal

4.-"Reparaciones en el Despacho del Quinto

Juzgado Civil de Huancayo; Instalacion de un
Techo, Instalacion de Puerta, Instalaciéon de un
Separadorde Ambiente".

5.-"Adecuaciéon del Ambiente del Equipo
Multidisciplinario, Incluyendo el Equipamiento con
Equiposy Mobiliario" PPR-Familia.

6.-“Adecuaciéon de o1 Ambiente Para Personal de
Apoyo alos Juzgados De Familia”

7.-“Adquisicion de Mobiliarios Para Los Juzgados
de Familiadela CSJJU”

8.-“Adquisicion de Equipos, Para el Equipo
Multidisciplinario De La CSJJU”

9.-“Adecuacion del Lactario Institucional en el Local
del Wawa Wasi”

Corte Superior de Justicia de Junin
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1.-"Adecuacion de la Oficina Diligenciaria de la Sala
Mixta Descentralizada de Tarma- Provincia de
Tarma. Se realizo6 cambio de pisos, instalaciones
Sanitarias, colocacion de aparatos sanitarios,
enchape de pisosy paredes, pintura etc.

2.-"Adecuacion de los Despachos de los Juzgados de

Familia de la Corte Superior de Justicia de Junin" se
realizo la Instalacion de luminarias en los juzgados de
familia que son 4, Mejoramiento de piso se coloco
tapiz de alto transito, Mobiliarios en las diferentes
oficinas; asimismo se compro 04 camaras
fotograficas

3.-"Acondicionamiento de Oficinas del 5to Piso-
Coordinacion de Informatica, y Secretarias de la 2da,
Sala Penal" Se realizo la division de ambientes en el
5to piso para el funcionamiento de la oficina de
¢obERNHNGD 9 © ERGHAR N ¢ Idald VASRHfas de la
-Términos de Referencia para la elaboracion de los Expedientes técnicos de las diferentes sub sedes
donde tenemos convenios para la elaboracién de los mismos con los Municipios Distritales y
Provinciales como son: Tarma, Pichanaki, Satipo, Jauja, Concepcion, San Martin de Pangoa, La
Merced.
-Términos de referencia de las Diferentes Adecuaciones que se realizaron:
1.-TDR. "ADECUACION DE LA OFICINA DILIGENCIARIA DE LA SALA MIXTA
DESCENTRALIZADA DE TARMA-PROVINCIA DETARMA.
2.-TDR "ADECUACION DE LOS DESPACHOS DE LOS JUZGADOS DE FAMILIA DE LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN"
3.-TDR "ACONDICONAMIENTO DE OFICINAS DEL 5TO PISO- COORDINACION DE
INFORMATICA,Y SECRETARIAS DEL 2DA, SALA PENAL"
4.-TDR"REPARACIONES EN ELDESPACHO DELQUINTO JUZGADO CIVILDE HUANCAYO;
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*TERMINOS DE REFERENCIA DIVERSOS:

-Términos de Referencia para la elaboracion de los Expedientes técnicos de las diferentes sub sedes
donde tenemos convenios para la elaboracion de los mismos con los Municipios Distritales y
Provinciales como son: Tarma, Pichanaki, Satipo, Jauja, Concepcién, San Martin de Pangoa, La

Merced.

-Términos de referencia de las Diferentes Adecuaciones que se realizaron:

OTRAS FUNCIONES Y ACCIONES:

-Se realiz6 un viaje de servicio a las Localidades
de la Selva Central, La Merced, Oxapampa,
Pichanaki, Satipo, San Martin de Pangoa, con la
finalidad de realizar una evaluaciéon de
Diagnostico situacional de los locales de los
diferentes Juzgados, asi como también verificar
la situacion de los terreno donados por los
diferentes Municipios donde se estan
proyectando intervenir y que tiene perfiles
aprobados; del mismo modo se origin6é unaserie
de TDR para realizar adecuaciones como:
Cercado del terreno de la Merced, ampliacién del
area de notificaciones de La Merced, adecuacion
de Almacén para cuerpos del delito de La Merced,
ampliacion de archivo, remodelacion y
adecuacion de muebles para el area de
notificaciones de Satipo,

-Se coordin6 del mismo modo con el alcalde de
San Martin de Pangoa para la elaboracion del
Expediente Técnico de nuestra sede en esa
localidad, que por motivos politicos hasta la fecha
no se ha llegado a concluir con el proceso de
licitacién de consultor; del mismo modo se
realizd 02 viajes a la localidad de Tarma para
tramitar el convenio de elaboracién del
Expediente Técnico de nuestra sede en Tarma
lograndose la firma del convenio que a la fecha
por solicitud del alcalde de Tarma nos pidieron
que en el perfil se cambiara de Unidad Ejecutora
para que proceda con la Elaboracion de dicho
Expediente; tramite en curso.

-Se apoy6 a la Comision técnica en diferentes
acciones para la obtenciéon de la Donacion del
terreno en la Urbanizacion de Chorrillos, de parte
de la SBN, para la construccion de nuestra sede
principal dela CSJJU.
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COORDINACION DE INFORMATICA

COORDINACION DE INFORMATICA
Ing. Jose Acosta Velarde
Area de Sistemas Area de Redes Area de Soporte Técnico Area de Videoconferencias
Ing. Luis Lozano Juzcamayta Ing. Percy Nolasco Romero Sr. Edwin Miranda Salazar Ing. David Valladares Atencio
Sr. Irbin Huaman Mata Sr. Henry Uribe Zevallos Sr. Luis Torpoco Carbajal

Proponer a la Gerencia de Administracion Distrital las politicas, normas, objetivos y planes para la
administracion de los sistemas informaticos y de comunicaciones de la Corte.

Controlar la labor de personal que participa en los procesos a su cargo, asi como programar y
priorizarlaejecucion de actividades.

Velar por el correcto funcionamiento de la red de transmision de datos, voz y video en las sedes
judiciales de la Corte Superior de Justicia.

Programar y ejecutar los procedimientos para la obtencion de copias de respaldo de la
informacion.

Evaluar los informes sobre ocurrencias y de estar dentro de sus atribuciones dispondra las
correcciones necesarias.

Programary ejecutar los planes de contingencia, cuando las circunstancias asilo exijan.
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Evaluar y realizar el seguimiento de los proyectos que sean realizados por terceros, dentro del
ambito de su competencia.

Analizar las incidencias que generan los usuarios de la Corte Superior de Justicia, por uso de los
sistemas informaticos.

Promover el uso racional y adecuado de la informética en la Corte Superior de Justicia,
impartiendo los instructivos pertinentes al respecto.

Supervisar y revisar en forma periddica el inventario general de equipos de coémputo, redes,
software ylicencias de la Corte Superior de Justicia.

Formular informes técnico-administrativos de gestion, generando asimismo informacion
estadistica basica paralatoma de decisiones, en el ambito de su competencia.

Conducir el desarrollo e implementacion del Plan de Desarrollo de Tecnologias de informacion en
la Corte Superior de Justicia.

Supervisar la atencion oportuna de los requerimientos de mantenimiento de aplicaciones
informaticas.

Velar por la operatividad de los recursos informaticos de la Entidad: software, hardware, redes y
comunicaciones.

Administrar el parque de equipos informaticos de la Corte, proponiendo su ampliacién, mejora y
actualizacion cuando corresponda.

Realizar otras funciones inherentes al Aambito de su competencia que le asigne el Jefe de la Unidad
de Administracién y de Finanzas.

SISTEMA INTEGRADO JUDICIAL EN JUZGADOS DEL VRAEM

El SIJ es un sistema informatico que sirve
como herramienta tecnolégica a la funcién
jurisdiccional, donde se registran todo los
actos del Proceso Judicial, en la actualidad
somos la primera Corte a nivel Nacional que
ha implementado en todos sus Organos
Jurisdiccionales este sistema.

En el presente afio se termino con la
implementacion de este Sistema Informatico
en los Juzgados del VRAEM: Juzgado de Paz P 00004-2014.0-1502JP-CI01
Letrado de Rio Tambo y Juzgado de Paz U
Letrado de Surcubamba. Para cumplir con
esta realidad la Coordinacion de Informaética , .
ha desarrollo el plan de implementacion, e
capacitacion, puesta en funcionamiento y
monitoreo del Sistema Integrado Judicial.
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SISTEMAS DE APOYO

En la sede central de la Corte Superior de Justicia de Junin se encuentra implementado tres sistemas
de apoyo alafuncién jurisdiccional los mismos que son:

SINAREJ: Detecta si los aranceles y tazas '
judiciales, tramitadas por los litigantes no sean @
falsas, esta interconectado con el Banco de la  popersusician
Nacion pararealizar estas validaciones. sl
I SISTEMA
NACIONAL DE
INTERLEG: Permite realizar el calculo de los  ————————— ?ngé’flf::m”
intereses legales y financieros en forma rapiday o
confiable.

Sislema Integrado Judicial
Perilo: Judiciales
514 - saa
Wor 27057

Peritos Judiciales Aplicativo encargado de los |
procesos para la designacion de los peritos en | E . |

forma aleatoria.

T Slnrtny o Wi 8 S0 R &
Fode ool

il Devercyy <jo oo geoio Je robeey infomiices

En el presente afo se ha implementado estos aplicativos en los siguientes 6rganos jurisdiccionales
04 Médulo Basico de Justicia de Concepcion, Tayacaja Pampas, Jauja y Tarma; Juzgados de la
Provincia de Satipo; Juzgado de Paz Letrado de Mazamari y Juzgado de Paz Letrado San Martin de
Pangoa,

l. AREA DE REDES Y COMUNICACIONES

Red WAN Wide Area Network

Se ha implementado una red de area amplia con
enlace satelital a todos los 6rganos jurisdiccionales
de La Merced, esta brindara una mejor velocidad de
transmision permitiendo un funcionamiento
ininterrumpido de los sistemas informaticos que son
transmitidos desde la sede central y la Gerencia de
Informatica del Poder Judicial, servira para brindar
soporte a las video conferencias.
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Interconexion del Juzgado de Paz Letrado
de Perene

El uso de las Tecnologias de Informaciéon y
Comunicaciones en la actualidad es méas frecuente
en los distintas dependencias del Poder Judicial, es
por ello que se ha interconectado el Juzgado de Paz
Letrado de Perene con la red del Poder Judicial a
través de una conexion OPEN-VPN, la misma que
servira como soporte para el funcionamiento de los
diversos sistemas informaticos

Implementacion de Telefonia IP en Sub
Sedes
Gracias a las red de datos implementado en todo el
Distrito Judicial de Junin y en todo el Pera en la
actualidad podemos realizar llamadas telefonicas
de sede a sede sin costo alguno con la
implementacion de la Telefonia IP, ahorrando
dinero al Estado en el rubro de telefonia, se ha
implementado con teléfonos IP a los siguientes
organosjurisdiccionales.

Sala Mixta Descentralizada de Tarma.

Sede Administrativa dela Merced.

Juzgados de la Nueva Ley Procesal de

Trabajo

Tercer Juzgado de Trabajo Transitorio de El

Tambo

Penal de Huamancaca (Sala de Audiencias)

Mejoramiento del Servicio del Ancho de
Banda

Con la finalidad de mejorar la velocidad del internet
para las interconexiones con las sub sedes del
Distrito Judicial de Junin, se ha ampliado el ancho
debanda delos siguientes 6rganos jurisdiccionales.

Renovacion del Radio Enlace

Se ha mejorado las interconexiones entre la Sede
Central y el Médulo Laboral, Organos
Jurisdiccionales de la Merced; renovando los
equipos deradio enlace, para mejorarla conexion

Corte Superior de Justicia de Junin
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SEDE SERVICIO INSTALADO BANDA AMPLIADO

SAN AGUSTIN

DE CAJAS Speedy Negocios Avanzados 2 MB 3M 25%
JUNIN Speedy Negocios Avanzados 2 MB 3M 25%

LA OROYA Speedy Negocios Avanzados 1MB 3M 25%
PICHANAKI Speedy Negocios Avanzados 900 KB |3M 25%
OXAPAMPA Speedy Negocios Avanzados 900 KB | 1200 10%
VILLA RICA Speedy Negocios Avanzados 900 KB | 1200 10%




Implementacion de Cableado de Estructurado

Con la creacion de los nuevos Juzgados de Paz Letrados de Chilca, Surcubamba, se  implementado el
cableado de red que sirve como soporte parala utilizacion del Sistema Integrado Judicial y los diversos
sistemas que utiliza la Corte Superior de Justicia de Junin

Mantenimiento Preventivo

Para mejorar y optimizar la plataforma de redes en nuestro Distrito Judicial de Junin, se ha realizado
el mantenimiento preventivo de todos los equipos de comunicaciéon como: servidores de
comunicaciones, switches, antenas, routers, ups de igual forma se ha ordenado los gabinetes de
comunicaciones que albergan estos equipos, este trabajo se realizo con el personal del 4rea de redes
generando un ahorro aproximado de S/. 30,000.00 nuevos soles, en las siguientes sub sedes:

l. AREA DE SOPORTE TECNICO

Se ha implementado una sala de computadoras que sirve para realizar las capacitaciones en el uso de
los sistemas informaticos a los diferentes 6rganos jurisdiccionales y administrativos.

Se ha desarrollado un Plan de Mantenimiento de la Infraestructura Tecnolégica en el Distrito Judicial
de Junin, el mismo que se ha ejecutado en la sede Central, Huancayo, El Tambo, Chilca, Chupaca,
Modulos Béasicos de Justicia de: Pampas — Concepcion - Jaujay Tarma, Acobamba, San Agustin de
Cajas, La Merced, San Ramon, Perene, Pichanaki, Satipo, Oxapampa, Villa Rica, Mazamari, San
Martin de Pangoa, Rio Tambo y Surcubamba, se realiz6 el mantenimiento a 500 computadoras, el
trabajo fule desarrollado con el personal de esta Coordinacién generando un ahorro de S/.15,000
nuevos soles.

En el presente ano se han adquirido 120 computadoras y 25 impresoras laser a través de los diferentes
Programas Presupuestales de Familia, Penal, Laboral y el Programa de Mejoramiento de Servicios
de Justicia, todas las adquisiciones se han desarrollado en coordinacion con la Gerencia de
Informatica del Poder Judicial.

l. IMPLEMENTACION DE EQUIPOS DE VIDEO CONFERENCIA

En el marco del Programa “Modernizacién del Sistema de Administraciéon de Justicia para la Mejora
de los Servicios Brindados a la Poblaciéon Peruana”, se ha ejecutado el Proyecto “Sistema de
Videoconferencias”, el cual tiene como objetivo dotar de facilidades para el desarrollo de las
audiencias judiciales en la especialidad penal, capacitaciones y reuniones de trabajo entre diferentes
dependencias del Poder Judicial, mediante la implementacion de equipamiento para la realizacion de
videoconferencias en las salas de audiencias de los oOrganos jurisdiccionales, dependencias
administrativas y en los establecimientos penitenciarios. Este proyecto beneficiara a todas las
dependencias donde se ha instalado; asi mismo existira un ahorro econémico en el rubro de viaticos
porque ya no habra traslados de los Magistrados para llevar a cabo la audiencia, generando de esta
forma un ahorro en tiempo.

En este Distrito Judicial de Junin se han implementado estos equipos en las 51gu1entes dependencias.
- Presidenciadela CSJJUNIN : -

- Médulo Penal

- Médulo Laboral

- Coordinacion de Informatica

- Establecimiento Penitenciario de Huamancaca
- Modulo Basico de Justicia de Jauja

- Modulo Basico de Justicia de Tarma

- Dependencia de La Merced.

- Establecimiento Penitenciario de La Merced.

Dependencias de Satipo -

En la sede de esta Corte Superior se ha implementado una sala de exclusiva donde se desarrollan las
audiencias virtuales con los diferentes Dependencias del Poder Judicial a nivel nacional. En el
presente afo se ha desarrollado 230 video conferencias.
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COORDINACION DE SEGURIDAD

Actividades mas resaltantes del Area de Seguridad, durante el afio 2014, conforme se detalla:

Capacitacion realizada el dia 08 de Octubre del 2014, el Personal de la Compafiia de Bomberos del
Distrito de El Tambo, desarrollo una charla de orientacion sobre el manejo de los extintores, asi como
primeros auxilios la misma que cont6 con la participacion del Personal de Seguridad y vigilancia de la
Corte Superior de Justicia de Junin, quienes participaron activamente en esta capacitacion.

Luego de haber recibido las charlas sobre primeros auxilios y el uso de los extintores, personal de la
Corte Superior de Justicia de Junin, la noche del jueves particip6 en el simulacro nacional de sismo
2014, alas 20:00 horas, el personal de Seguridad y vigilancia, asi como el personal jurisdiccional que se
encontraba al interior de la sede judicial, tras el sonido de las sirenas de manera ordenada
abandonaron el edificio de cinco pisos por las vias de evacuacion, teniendo en cuenta las
recomendaciones emitidas por los especialistas de Defensa Civil, manteniendo la calma y respetando
las senales de seguridad, al finalizar el simulacro y luego de efectuar la evaluacién correspondiente, se
conoci6 que los trabajadores cumplieron con las recomendaciones de Defensa Civil, no registrandose
dafios personales por la desesperacion que pudiera originar el sismo.

De igual forma se recibié la informaciéon de los 6rganos jurisdiccionales de La Merced, Satipo,
Oxapampa, Pampas Tayacaja, La Oroya, Junin, Concepcién, Cajas, Chupaca, Huancayo y Chilca,
dondelos servidores judiciales que se encontraban laborando, también participaron del simulacro con
responsabilidad.

La coordinacion de Seguridad de la Corte de Junin, vienen realizando un proyecto de cooperacion
interinstitucional con la Compafiia de Bomberos de El Tambo, referido a brindar conocimientos
técnicos de seguridad y primeros auxilios dirigido al personal que presta servicio de seguridad y
vigilancia en los locales de los 6rganos jurisdiccionales de las 11 provincias que integran el Distrito
Judicial de Junin, para efecto el personal es capacitado de manera permanente a cargo de especialistas
en diversas materias (primeros auxilios, manejo de extintores, defensa personal, etc.).
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UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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La Unidad de Planeamiento y Desarrollo tiene entre sus principales funciones la de: Asesorar a la
Gerencia de Administracion Distrital, en el desarrollo y aplicacion de los planes estratégicos y de
desarrollo, en armonia con los planes y lineamientos aprobados por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial y disposiciones que emita la Gerencia General; Proponer al Consejo Ejecutivo Distrital,
Presidencia y Gerencia de Administracion Distrital, las normas, objetivos y planes relacionados a la
aplicacion de los Sistemas de Planificacion, Presupuesto, Inversion Publica, Estadistica y
Racionalizaciéon; Coordinar y consolidar la formulacién y evaluacion del Plan Operativo, en
concordancia y aplicacion a las normas legales vigentes; Desarrollar las actividades relacionadas con
la promocion y evaluacion de los proyectos de inversion; Conducir y brindar el apoyo técnico en la
elaboracion de documentos normativos de gestion administrativa, formulando los que correspondan
y coordinando su actualizaciéon permanente; Normar y sistematizar las estadisticas de la funcion
jurisdiccional y de la gestion administrativa de la Corte Superior; asi como consolidarla, evaluarla y
difundirla.

La Unidad de Planeamientoy Desarrollo, tiene la siguiente estructura organica:

1. Jefe dela Unidad de Planeamiento y Desarrollo:
CPCC. José Luis Lipa Matos

2. Coordinador de Estudios, Proyectos y Racionalizaciéon
Econ. Rosario Alicia Ramos Cazorla

3. Coordinador de Planes y Presupuesto
Lic. Edgar Alex Mateo Verastegui

4. Coordinador de Estadistica

Econ. Elena Sara Cedron Samaniego.

LaJefatura dela Unidad de Planeamiento y Desarrollo integra las siguientes comisiones:

a) Comision Distrital de Descarga Procesal dela CSJ/Junin — Secretario Técnico.
b) Comision de Planificacion dela CSJ/Junin — Miembro.

c) Comité de Control Interno dela CSJ/Junin — Miembro.

d) Comision de Actualizacion del CAPdela CSJ/Junin — Miembro.

e) Comision de Proyectos de Inversion Pablica dela CSJ/Junin — Apoyo.
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COORDINACION DE PLANES Y PRESUPUESTO

EN PLANES

Por primera vez producto de constantes
reuniones de trabajo con funcionarios y personal
institucional, la propia Corte Superior de Justicia de
Junin a través de la Coordinacion de Planes y
Presupuesto, ha elaborado su Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2014-2018 (Resolucion
Administrativa N° 701-2013-P-CSJJU/PJ); Plan
Institucional de mediano plazo que contiene la
Visién y Mision Institucional, analisis
FODA, Diagnodstico Estratégico
Institucional, Objetivos Generales,
Objetivos Estratégicos; resalta también la
programacion de Acciones que se han ejecutado el
afo 2014y se ejecutaran hasta el ano 2018.

Elaboracién del Plan Operativo (POI) de la
Corte Superior de Justicia de Junin para el
ano fiscal 2015, considerando actividades e
indicadores de gestion para todas las
unidades organicas, hecho relevante, que
servira para evaluar por periodo trimestral el
grado de avance de cada dependencia dela CSJJUy
el cumplimiento de las actividades y metas
previstas.

Asistencia técnica y capacitaciones
constantes al recurso humano institucional,
basicamente en lo que corresponde a Planes
Estratégicos Institucionales (corto,
mediano y largo plazo): Plan Operativo (POI),
Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo
(POI); Plan Estratégico Institucional (PEI), Plan de
Desarrollo Institucional del Poder Judicial (PDI)
2009-2018.
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EN PRESUPUESTO

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2014. El Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) 2014 de la Corte Superior de Justicia de Junin fue consolidado y aprobado por el Pliego Poder
Judicial con Resolucion Administrativa N° 397-2013-P-PJ del 27 de Diciembre del 2013.

GENERICA DE GASTOS PIA 2014
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES PREVISIONALES 35'542,453
29 PENSIONES Y OTRAS PENSIONES 3,586,910
23 BIENES Y SERVICIOS 6'398,698
TOTAL 45'528,061

PIA 2014
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PREVISIONALES
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1) Ejecucién de Egresos con Productos y sin Productos:

CUADRO N° 02 EJECUCION CON PRODUCTOS Y SIN PRODUCTOS

AVANCE
PROGRAMAS - PRODUCTOS PIA PIM EJECUCION FINANCIERO
%

3000511 PROCESO JUDICIAL
TRAMITADO Y CALIFICADO

0067 |3000513 DESPACHOS JUDICIALES
DEBIDAMENTE 74,033.00 60,625.27 81.89
IMPLEMENTADOS

3.000505 RESOLUCIONES EMITIDAS
POR LOS JUZGADOS DE

0086 INVESTIGACION 2,813,724.00 | 8,623,248.00 7,160,201.84 83.03
PREPARATORIA, JUZGADOS
DE JUZGAMIENTO

3000511 PROCESO JUDICIAL
TRAMITADO Y CALIFICADO

0099 |3000513 DESPACHOS JUDICIALES

943,525.00 | 1,329,306.00 1,151,273.47 86.61

10,429,129.00 | 2,147,096.00 1861,899.35 86.72

DEBIDAMENTE 392,000.00 203,168.96 51.83
IMPLEMENTADOS
9001 |3.999999 SIN PRODUCTO 8,970,597.00 | 7,879,523.00 6,629,610.66 84.14
9002 | 3999999 SIN PRODUCTO 22,370826.00 | 23,833,813.00 | 20,482,532.42 85.76
TOTAL 45,528,06.00 | 44,079,021.00 | 37,549,311.97 85.19

Fuente: SIAF Médulo de Proceso Presupuestario al 27-11-2014
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1) Ejecucion de Programas Presupuestales con enfoque de resultados

CUADRO N° 03 PROGRAMAS PRESUPUESTALES 2014 CSJJU

PROGRAMA PRESUPUESTAL PIM EJECUCION | % DE EJECUCION
CELER'F[;’R;LIE:\“(;'?: F':':gﬁ:fos IUDICIALES DE |1 103,339.00| 1,211,898.74|  86.36%
PROGRAMA PRESUPUESTAL “MEJORA DE LOS
SERVICIOS EN JUSTICIA PENAL (PpR|8,623,248.00| 7,160,201.84 83.03%
Penal)
PROGRAMA PRESUPUESTAL CELERIDAD EN
LOS PROCESOS JUDICIALES LABORALES |2,539,098.00| 2,085,068.31 81.48%
(PpR Laboral)
Fuente: SIAF Médulo de Proceso Presupuestario al 27-11-2014
PROGRAMAS PRESUPUESTALES
10,000,000.00
9,000,000.00
8,000,000.00 I
7,000,000.00
6,000,000.00 HPIM
5,000,000.00 W EJECUCION
4,000,000.00
3,000,000.00
2,000,000.00
1,000,000.00 l r
0.00 T
(PpR Familia) (PpR Penal) (PpR Laboral)
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COORDINACION DE ESTUDIOS, PROYECTOS Y
RACIONALIZACION

Se apoyo en la Gestion para obtener un terreno para la construccion de lanueva sede
dela Corte Superior de Justicia de Junin

La Unidad de Planeamiento y Desarrollo, a través de la Coordinacion de Estudios, Proyectos y
Racionalizacion, apoyd en la parte técnica y en el proceso de seguimiento para conseguir un terreno
parala construccion de la futura Sede de la Corte Superior de Justicia de Junin, conjuntamente con
los Magistrados miembros de la Comision de Proyectos de Inversion Puablica, designados por
Acuerdo de Sala Plena, con Resolucion Administrativa N° 455-2013-P-CSJJU/PJ, Resoluciéon
reconformada con Resoluciéon Administrativa N° 301-2014-P-CSJJU/PJ, integrada por los
siguientes magistrados:

- Dr. Bernardo Alcibiades Pimentel Zegarra
- Dr. Mario Uvaldo Gonzales Solis
- Dr. Luis Miguel Samaniego Cornelio

Elaboracion de Estudios de Pre Inversion
La Unidad de Planeamiento y Desarrollo, a través de la Coordinacion de Estudios, Proyectos y

Racionalizacion,ha elaborado 4Estudios de Pre Inversidn a nivel de Perfil, los mismos que se encuentran en
Evaluacion en OPI del Poder Judicial:

-“Mejoramiento de los servicios de Administracion de Justicia de los Juzgados de Paz Letrado del Distrito
de Huancayo, provincia de Huancayo, Departamentoy Distrito Judicial de Junin”.

-“Mejoramiento de los servicios de Administracion de Justicia de las Reformas Penal y Laboral en la
Provincia de Chupaca, Departamentoy Distrito Judicial de Junin”.

-“Mejoramiento de los servicios de Administracion de Justicia en el Marco de las Reformas Procesales
Penaly Laboral en la Provincia de Tayacaja, Distrito Judicial de Junin”.

-“Mejoramiento de los servicios de Administracion de Justicia de las Reformas Penal y Laboral en la
Provincia de Yauli, Departamentoy Distrito Judicial de Junin”.

Gestion para evaluacion y aprobacion de Estudios de Pre Inversion levantando las observaciones OPI

La Unidad de Planeamiento y Desarrollo, a través de la Coordinacién de Estudios, Proyectos y
Racionalizacién, haconseguido la viabilidad de los Estudios de Pre Inversién de la Sede de Chanchamayo y
de Centro juvenil El Tambo; Perfiles, formulados por Consultoria, iniciados en el aino 2012.
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Asimismo, ha conseguido la viabilidad de Tres Estudios de Pre-Inversién de Mejoramiento de los Servicios de
Administracion de Justicia en los Mddulos Bdsicos de Justicia de Jauja, Concepcidon y Tarma, que se
elaboraron durante el afio 2013, por administracion directa en la Corte Superior de Justicia de Junin.

A la fecha, se viene gestionando la viabilidad de los cuatro Estudios de Pre Inversién elaborados en el
presente aifo.

Con los Cuatro Estudios de Pre-Inversién que se han elaborado en el presente afio, durante la presente
gestion, en los afos 2013 y 2014, se hanformulado siete (7) Estudios de Pre Inversion a nivel de Perfil, por
ADMINISTRACION DIRECTA.

Adicionalmente, a los dos (02) Estudios de Pre-Inversién elaborados por Consultoria: Sede Chanchamayo y
(porencargo) Centro Juvenil EITambo, se cuenta con nueve (09) Estudios, segun se detalla:

ESTUDIO CODIGOSNIP

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADM. DE JUSTICIA EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL, LABORAL Y
ESPECIALIDADES CIVIL Y PAZ LETRADO Y ORGANOS ADMINISTRATIVOS,_SEDE LA
MERCED, DISTRITO Y PROVINCIA CHANCHAMAYO, DPTOJUNIN

250232

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRESTADORA DE LOS SERVICIOS
2 | DEL CENTRO JUVENIL DE DIAGNOSTICO Y REHABILITACION EL TAMBO - 158474
HUANCAYO DEL DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
3 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 268750
JAUJA, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
4 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 270775
CONCEPCION, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
5 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 279828
TARMA, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
6 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 291428
TAYACAJA, DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN LOS
7 |JUZGADOS DE PAZ LETRADO DEL DISTRITO DE HUANCAYO, PROVINCIA DE 298605
HUANCAYO, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
8 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 300675
CHUPACA, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL
9 | MARCO DE LAS REFORMAS PROCESALES PENAL Y LABORAL EN LA PROVINCIA DE 305044
YAULI, DEPARTAMENTO Y DISTRITO JUDICIAL DE JUNIN

Actualizacion del Cuadro para Asignacién de Personal

La Unidad de Planeamiento y Desarrollo, a través de la Coordinacion de Estudios, Proyectos y
Racionalizacion, conjuntamente con la Comisién de Actualizacion del CAP, presidida por el Dr. Ivan
SalomdénGuerrero Lépez, ha logrado concluir la propuesta de modificacion del Cuadro para Asignacién de
Personal 2014, que se ha remitido a la Gerencia de Planificacidn, Sub Gerencia de Racionalizacion del Poder
Judicial, paralaactualizacidn que corresponda.
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COORDINACION DE ESTADISTICA

Como se sabe, la informacién Estadistica es una herramienta esencial para una eficiente y acertada toma de
decisiones que permite la racionalidad necesaria, asegurando la cobertura de los servicios para todas las
Dependencia de la Corte Superior de Justicia de Junin.

La Estadistica Jurisdiccional orientada a la gestidn de la carga procesal resume resultados obtenidos a nivel del
Distrito Judicial de Junin. Asimismo, incluye las estadisticas de los Expedientes Principales Ingresados,
Resueltos y Carga Procesal en las etapas de Tramite y Ejecucion haciendo una comparacion respecto al periodo
2013 y 2014 respectivamente.La informacién ha sido elaborada sobre la base de datos del Sistema Integrado
Judicial (SUJ) y el Formulario Estadistico Electrénico (FEE) suministradas por los diferentes drganos
jurisdiccionales que conforman la Corte Superior de Justicia de Junin.

Ingresos de Expedientes

De acuerdo a los datos del Formulario Estadistico Electrdnico, el ingreso de expedientes en trdmite durante el
periodo 2014 (proyectado) ha sido de 61,758 expedientes en tramite y en ejecucién con 10,221, haciendo un
total de Expedientes Ingresados en el afio 2014 ascendentes a 71,979 expedientes en los diferentes Organos
Jurisdiccionales de la Corte Superior de Justicia de Junin. Ver Cuadro N2 01.

CUADRO N° 01
EXPEDIENTES INGRESADOS EN TRAMITE Y EJECUCION 2006-2014

Aflo TE"R"S;E %VAR EJECUCION | %VAR T?:’jg'cfj'g"n‘:‘;“ %VAR
2006 53,727 7,045 61,672

2007 52,821 1.69% 11,154 40.39% 63.975 3.73%

2008 74514 41.07% 12,396 10.60% 86,850 35.76%
2000 55,264 -25.83% 9,069 -26.48% 64,333 25.93%
2010 53,345 7.38% 8,768 3.32% 68,113 5.88%

2011 63501 7.15% 16,726 79.36% 79,317 16.45%
2012 67158 1347% 8,284 4.38% 75,542 476%
2013 60,244 A40.30% 14,862 77.27% 75,106 -0.58%
2014 61758 2.51% 10,221 -31.23% 71,979 4.16%

(*) Informacion Proyectada.
FUENTE: FORMULARIO ESTADISTICO ELECTRONICO.

EXPEDIENTES INGRESADOS 2013 VS 2014
70,000
so24q 51758
60,000
S0,000
40,000
mAND 2013
30,0000 mAND 2014
20,000 14,862
10,221
o _ =
[4]
TRAMITE (GIRDH) EJECUCION
Corte Superior de Justicia de Junin
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CUADRO N= 02
EXPEDIENTES RESUELTOS EN TRAMITE ¥ EJECUCION 2006- 2014

Produccién Judicial
., .. . . TOTAL
La Produccién Judicial de Expedientes de la Afio TF‘;;“&E VAR | EJECUCION | %VAR [TRAMITE VAR
. .. , EJECUCION)
Corte Superior de Justicia de Junin
. . 2006 54,112 2,038 £8.148
correspondiente del periodo (proyectado)
Enero-Diciembre 2014, es de 52,347 a1 FeBeE | 089 2.88¢ 31.83% 57,222 211%
expedientes en tramite y 5,771 expedientes en 2008 20222 | 1098 3,083 13.66% sa.888 11.08%
ejecucién, haciendo un total de Expedientes ) - N — -
2009 59,078 -2 BT% 3,841 19.26% 82,717 -1 62%
Resueltos ascendente a 58,118 (Ver cuadro N2
02), considerando que existe una variacién del - 2mo ETZ | bk e G2oek | e03a o60%
1.78% de la produccion a nivel del Distrito 2011 =522 | 063 7,284 43333% 65363 9.16%
Judicial con respecto al afio 2013, debido a la 2012 PR — - 50085 =0.500 22725
Huelga de Trabajadores del Poder Judicial en el
2013 53,598 13.38% 5,575 53.62% 59,171 16.25%
2014.
204= B2 247 -2.33% 5,771 3.52% 53,118 -1.78%
CUADRO N* 03
CARGA PROCESALEN TRAMITE Y EJECUCION 2006 - 2014
Ca rga Procesal AllO T?G?{:(I}-GE VAR EJECUCION % VAR IEJ?EI: VAR
~ EJECUCID
La Carga Procesal en el afio 2014 es 146,155 n
. . L, . 2006 107,380 37,6681 145041
expedientes, siendo la carga procesal en tramite
de 117,553 y en ejecucién de 28,602 0o 102,508 A54%| 43,403 16.26% | 145812 0.60%
expedientes, Ver cuadro N2 03, lo constituye una 2008 115,754 12.92% | 25,143 40%| 180,397 10.27%
S ) o
disminucion de la carga procesal del -1.03% con — . T 8.20%| 180135 04T%
respectoalaino2013.
2010 113,245 1.76% 40,473 A7 14% 153,722 -4.01%
2011 111,482 -1.56% 45 575 15.08% 158,057 2.82%
2012 118,855 6.61% /7T -21.04% 155,632 -1.53%
2013 118,781 -0.06% 25,182 -20.65% 147,853 -4,93%
2014 117,553 -1.03% 28,802 -1.98% 146,155 -1.22%

Ca pacitaci()n In.: ?E:”Fﬁ] ; L::;“;:@unm ELECTROMCO.

La Coordinacién de Estadistica ha desarrollado la Capacitacion Practica y Personalizada al Personal Jurisdiccional
del “Calculo Automatico de Variables del Formulario Estadistico Electrénico Integrado (FEE) al Sistema Integrado
Judicial (S1J)”, los meses de Mayo — Octubre del presente afio, habiendo participado 352 personas entre personal
jurisdiccional y personal administrativo de la ODECMA.

Sedes de Capacitacién N® Personal Jurisdiccional Capacitado Total
Mayo Junio Julioc Agosto Setiembre
Sede Central &7 104 0
Chupaca 0 0
Jauja 0

(5]
.
¥

[14]
]

&)
at

(750 T TR )

Concepcion 0
San Agustin de Cajas 0
La Merced- San RBamén-Pichanak 0
Satipo- Pangoa-Mazamari 0

I
N

Tarma-fioobamba 0

[ I

o e e || o

I

[ S O A N IR I

La Oroya-lunin a

P ampas-Colcabamba 0
Oxapampa-Villa Rica i
Surcubam ba 0
Odecma Q0
TOTAL &7 191
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Boletin Estadistico

Desde el mes de Enero del afio 2014, se viene
ejecutando la emisién mensual del Boletin Estadistico
de la Corte Superior de Justicia de Junin, el cual
comprende la sintesis estadistica en cifras de las
variables de mayor impacto e importancia del drea
jurisdiccional (Expedientes en Calificacién, Ingresos,
Carga Procesal, Resueltos y Procesos Secundarios),
organizada por Especialidad e Instancia y destacando a
los érganos jurisdiccionales que presentan mayor indice
de produccidn judicial respecto a su carga procesal;
informacion que sirve de herramienta de gestion para
las diferentes dependencias jurisdiccionales y areas
administrativa de nuestra Corte Superior.

Comisidn Distrital de Descarga Procesal

I?-'-‘l
= =

Corte Supsfior de Justicia de Junin

Farsmneas bagerii

Rl B i degoaie ol T

La Comision Distrital de Descarga Procesal de la Corte Superior de Justicia de Junin, a través de su Secretaria
Técnica ha logrado que mediante Resolucidon Administrativa N° 223-2014-CE-PJ que el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial disponga la creacién de nuevos Organos Jurisdiccionales Transitorios de Descarga Procesal a
partir del 01 de Agosto del 2014 parala Sede Central y Provincia de Chupaca.

Resultados del Plan de Descarga Procesal (Depuracion de Expedientes) — Resolucion Administrativa N°

237-2014-P-CSJIU/P):

Mediante Resolucion Administrativa N° 237-2014-P-CSJJU/PJ se aprueba el Plan Anual de Actividades a
cargo del Equipo Itinerante de Descarga Procesal de la Corte Superior de Justicia de Junin, dentro de los
cuales se ha priorizado a los 6rganos jurisdiccionales que presentan mayor sobrecarga procesal, logrdndose
depurar expedientes aptos para el Archivo Central un total de 5,256 en el periodo del 12/05 al 24/07 y del

29/09al14/10/2014.

PLAN DE VALIDACION - EQUIPC ITINERANTE DE DESCARGA PROCESAL
DEFURACION DE EXPEDIENTES PRINCIPALES Y SECUNDARIOS

Mes | Descarga CPPEND. | Archivo Definitivo (Exp.| Archivo Provisional | TOTAL DESCARGA
GRGANO JURISDICCIONAL Procesal Mayo mm:x:\ﬂn:ITlxma m.‘...x.- ;::Iml PROCESAL
1* IZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAK: - Sade Mayo AT 124 2 1513
JUZGADO MIXTC - Sade Chupaca Junio 23 678 2] 901
Total General 2414
Mes | Descarga _ | Archivo Definitivo (Exp.| Archivo Provisional | TOTAL DESCARGA
ORGANO JURISDICCIONAL P CPPEND. Juliof "0l M:'Tr":m, = ﬁmm;:cm“] el
JUZGADO CIVIL DE JAULIA 12/06 al 24/07/2014 2348 1513 1) 1513
2* AJZGADO PENAL DE HUANCAYO (') [ 12106 a1 24/07/2014 | 1904 | ] | | 102
Total General | 1815

{*) Reallzaron mayormente Autoa de Rehabiitaciin.

Mes | Descanga CP PEND. Archivo Definitivo (Exp.| Archivo Provisional | TOTAL DESCARGA
ORGANO JURISDICCIONAL Procesal Setiembre | Callficacién, Trimite) | (Tramite y Ejecucién) PROCESAL
5* JUZGADO PENAL DE HUANCAYO 20/09 al 14/10/2014 | 1848 [ [ [17]
4" MZGADD PENAL DE HUANCAYQ | 01al14110/2014 2062 | 308 | 1w 555
Total General | 1227
] Autoa de Rehabiitacion.
| TOTAL DE DESCARGA PROCESAL [ 5256 |
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UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES

La Unidad de Servicios Judiciales tiene entre sus principales funciones la de Programar,
organizar, evaluary controlarla ejecucion de los procesos y actividades concernientes al area de:
Servicios Judiciales, Recaudacion, Archivos de Expedientes, Centros de Distribuciéon General,
organos de Auxilio Judicial, Notificaciones y Registros Judiciales Distritales.

La Unidad de Servicios Judiciales, tiene la siguiente estructura organica:

1. JefedelaUnidad de Servicios Judiciales:
Abog. Eliana Orieta Villar Astete
2. Coordinador del Registro Distrital Judicial
Abog. Ratl Santos Flores
3. Coordinador de la Central de Distribucion de Juzgados
Abog. Patricia Cuyotupa Mauricio
4. Coordinador Servicios Judiciales y Recaudacion
C.P.C. Walter Mario Meza Lazo.
5. Coordinadorde Archivo.
Lic. Richard Bazan Pereyra

EN MATERIA DE RECAUDACION

En materia de Recaudacion del ultimo ranking nacional de Enero a Setiembre del
presente afio, el Distrito Judicial de Junin, ocupa un honroso quinto lugar dentro de las
Cortes Grandes a nivel nacional de las 31 Cortes Superiores, respecto a los ingresos
acumulados en los diferentes conceptos, el mismo que evidencia la labor que realizada el
personal del area de Recaudaciéon de la Corte Superior de Justicia de Junin.

Este ano se realizO una mayor recaudacion de multas con relacién al afio 2013,
logrando el presente afio recaudar al mes de Noviembre un monto
ascendente a la suma de S/. 107,813.73, a comparacion del afio 2013 al mes de
Noviembre, que serecaudolasumade S/. 105,401.72.

Cuadro comparativo de Recaudacion de la Secretaria de Cobranza de
Multas de los altimos cuatro afos, en el que se refleja el incremento de la
recaudacion por concepto de Multas Judiciales, de conformidad al Informe
N° 014-2014-MGHV-SECOM, emitido por la Secretaria de Cobranza de

Multas.
2011 2012 2013 2014
165,461.12 103.786.65 105,401.72 107,813.73

e Se ha remitido a la Sub Gerencia de Recaudacion el monto aproximado de S/.

383.000.00 (trescientos ochenta y tres mil con 00/100 Nuevos Soles) en 1751

Certificados de Depositos Presuntamente Prescritos, debidamente endosados para la
custodia correspondiente.
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e Cabe senalar que del total de Certificados Judiciales presuntamente prescritos enviados
a la Gerencia en esta Gestion, en Enero del presente afo se advirti6 que
aproximadamente 900 Certificados Presuntamente Prescritos no fueron enviados a la
Sub Gerencia en su debida oportunidad por la Gestion anterior, hecho que fue
comunicado a la Presidencia mediante Informe N° 08-2014-USJ-GAD-CSJJU/PJ, de
fecha 24 de Junio del 2014, sin embargo esta omision fue superada mediante los Oficios
N° 144-2014-USJ, Oficio N° 146-2014-USJ-GAD, Oficio N° 145-2014-USJ-GAD, Oficio
N° 419-2014-USJ-GAD, Oficio N° 312-2014-USJ-GAD, Oficio N° 478-2014-USJ-
GAD434-2014-USJ-GAD, Oficio N° 419-2014-USJ-GAD-CSJJU/PJ, remitiendo en su
totalidad todos los Certificados que se encontraban en custodia de esta unidad.

Cuadro correspondiente al envio de Certificados presuntamente prescritos a la Sub
Gerencia de Recaudacién, debidamente endosados e ingresados al SINAREJ.

5 Depésitos que | Depésitos enviados por la
ANO 2014 | correspondian a la Gestion | gestion actual
anterior

900 certificados por el | 851 certificados por el
monto de S/.113,900.092 monto de S/.267, 928. 045
Total S/.381,827.137

Se ha recaudado la suma de 31, 065.85 nuevos soles por concepto de los servicios
normados por el TUPA en el Archivo Central.

Cuadro correspondiente a la recaudacién por diferentes servicios que brinda el
Archivo Central durante los tltimos cuatro aios, tales como Desarchivamiento de
Expedientes, Lectura de Expedientes, copias certificadasy devolucion de anexos:

2011 2012 2013 2014
S/.24,130.60 S/.24,886.55 S/.39,185.60 S/.30,955.75

Cabe senalar que en comparacion con la Recaudacion del afio pasado por concepto de
TUPA en el Archivo Central, la recaudacion en el presente afio se ha visto disminuida en
razon de la Huelga de trabajadores del Poder Judicial.

En MATERIA DE PERSONAL

La Sub Gerencia de Recaudacion de la Gerencia General, realizd una pasantia en la
Ciudad de Lima, en la que participaron el Coordinador de Servicios Judiciales Lic. Walter
Meza Lazo y la Servidora Gabriela Astucuri Alarcon Asistente de la Unidad de Servicios
Judiciales

Se capacito6 internamente al personal respecto de la atencion al ptiblico, con la finalidad de
que brinden informacion pormenorizada y real con respecto a las cédulas de notificacion,
asi como del manejo y procedimiento de casillas judiciales y casillas electrénicas, ingreso
de cédulas tanto manuales como digitales, y el manejo interno para tener un mayor
conocimiento en el cumplimiento de funciones de la oficina de notificaciones.

En la actualidad la Oficina de la Central de Notificaciones cuenta con un personal
notificador exclusivo con respecto a procesos del Nuevo Codigo Procesal Penal, Hibeas
Corpusy Reos en Carcel.

Corte Superior de Justicia de Junin
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Para el funcionamiento del Archivo Descentralizado de Santa Rosa de Sacco se cuenta con un
personal para atender alos usuarios internos y externos.

Mejor atencidn al usuario interno y externo por parte del personal que atiende en ventanilla
tanto en la Central de Distribuciéon General, Central de Notificaciones y el Registro Distrital
Judicial, disminuyéndose las quejas. )

Capacitacion alos encargados de las Mesa de Partes Unica de los Juzgados donde se ha realizado
redistribucion de expedientes (Chilca, Chupaca, Satipoy La Merced).

Todo el Equipo Multidisciplinario ha participado en la capacitacion realizada por la Academia
dela Magistratura, ademas delos cursos organizados por el PpR- Familia.

EN MATERIA DE SERVICIOS

Se ha realizado la campaina de sensibilizacién “LA
VIOLENCIA FAMILIAR Y LOS EFECTOS s
JURIDICOS, MORALES Y SOCIALES DENTRO &
DEL SENO FAMILIAR”, denominada Expo Justicia, 3
contando con la presencia de diferentes
instituciones como: La Comisaria de Mujeres, Nifios
y Adolescentes, La Defensoria Publica del Ministerio
de Justicia, Centro de Pruebas de ADN -3
BYOSYN.ADN, Programa Justicia en tu Comunidad, -
El Centro Juvenil y Equipo Multidisciplinario de la
Corte Superior de Justicia de Junin.

Se capacit6 al personal encargado de las ventanillas, con la finalidad de que tengan mayor celo en
el cumplimiento de sus funciones, asi mismo se redujo en un 98% las cédulas no ingresadas al
sistema de la Oficina de la Central de Notificaciones, ya que fisicamente se encontraban en la
oficina, pero no registradas por el lector de c6digo de barras, procedimiento que continua siendo
implementado conlafinalidad delograr un control integral de los servicios del area.

Se establecio plazos de diligenciamiento de cédulas enviadas por exhortos como son el
seguimiento de las cédulas enviadas a Jueces de Paz, Sub Sedes y Nacionales, fecha de envio y
retorno de las mismas.

La creacion de las Casillas Judiciales se realiza de manera inmediata en la misma ventanilla de la
Oficina rellenando una solicitud y recabando los requisitos solicitados lo que nos ayudara a
verificar datos personales del Abogado Titular de la casilla y las personas autorizadas por el
titular.

Se ha implantado el uso obligatorio de Casillas Judiciales en Materia de Familia en la Sede
Central.

Corte Superior de Justicia de Junin
Memoria Anual 2014




Serealizo la creacion de casillas electronicas personalizadas alos Fiscales de Familia y Civil
de la Fiscalia Provincial de Junin, en coordinacién con el Ing, Informatico Sr. Denis
Carhuamaca, finalizando, con la entrega de las constancias de casillas electronicas de los
Fiscales de Civil y Familia. Asimismo se realizo la creacion de casillas electronicas de los
Abogados de oficio que laboran en el Ministerio de Justicia, estando ala espera de la puesta
en marcha delas Notificaciones Electrénicas en materia de familia.

La SECOM, haingresado en su totalidad los incidentes de multas en el Sistema Nacional de
Recaudacion Judicial (SINAREJ), lo que permite un mejor monitoreo de las Multas
Impuestas porlos diferentes Organos Jurisdiccionales.

Respecto de los vehiculos incautados, se procedi6 a realizar coordinaciones con la Unidad
de Administracion y Finanzas, a efectos de fijar el lugar de internamiento de los mismos,
hasta la fecha se ha procedido a internar en los siguientes almacenes: Ica — Huancavelica,
Modulo Bésico de Justicia de Concepcion, sotano de Parra del Riego, s6tano de Bolognesi,
realizando un reordenamiento de esta area, lo que permite realizar un control efectivo.

Con fecha 16 de Setiembre del afio en curso se procedio a la incineracién y /o destrucciéon
de 310 bolsas de galletas de agua tal como ordeno el Juez del Quinto Juzgado Penal de
Huancayo mediante Oficio N° 4330-2013-14-5JPHYO-CSJJU-PJ-JNA, dicho acto se
ejecuto en el Relleno Sanitario de la Provincia de Concepcion ,contando con la presencia
del Coordinador de Servicios judiciales y Recaudaciéon y un Técnico Responsable del
Departamento de Limpieza Ptblica de la Municipalidad Provincial de Concepcion.

Se ha procedido a la
adecuacion e implementacion
de ambientes del equipo
multidisciplinario, asi mismo
se ha creado la Sala
Multidisciplinaria para
evaluacion y tratamiento de
menores.

El equipo Multidisciplinario ha participado en la elaboracién de protocolos de atencién en
Lima y su participacion en los procesos de Familia ha coadyuvado en la celeridad de los
procesosjudiciales de familia en el 2014.

En el mes de enero se concluy6 con la implementacion del Archivo Descentralizado de
Santa Rosa de Sacco-Yauli-La Oroya, instalando 120 cuerpos de dngulos ranurados-
anaqueles, para colocar los expedientes, asi mismo se traslado 800 paquetes archivados
porlos Juzgados de La Oroya, que se encontraban acopiados en el Archivo Descentralizado
de Tarma.

- Se organizo los paquetes trasladados de Tarma a La Oroya, conforme a las normas técnicas
que establece el Sistema Nacional de Archivos.

En atencion a lo dispuesto por la Presidencia de esta Corte Superior la Central de Distribucion
General ha cumplido con la redistribucion de expedientes de las siguientes dependencias:
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N* | rResoLucioN ICANTIDAD DE
ADMINISTRATIVA DEPENDENCIA ORIGEN DEPENDENCIA DESTINO CPEDIENTES
T 107-2014-P-CSJJUIP] | 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO DE HUANCAYO 27 JUZGADO DE PAZ LETRADO DE HUANCAYO 740
2. 107-2014P-CSJJUIPJ | 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO DE HUANCAYO 37 JUZGADO DE PAZ LETRADO DE HUANCAYO 687
3 107-2014-P-CSJJUIP) | 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO DE CHILCA 27 JUZGADO DE PAZ LETRADO DE CHILCA 2046
7 107-2014-P-CSJJUIPJ | PRIMERA SALA MIXTA DE HUANCAYO SALA MIXTA ITINERANTE DE LA MERCED — HUANCAYO 63
5. 107-2014-P-CSJJUIPJ | SEGUNDA SALA MIXTA DE HUANCAYO SALA MIXTA ITINERANTE DE LA MERCED — HUANCAYO 76
3 709-2014P-CSJJUIPJ | JUZGADO DE PAZ LETRADO DE COLCABAMBA — TAYACAJA JUZGADO DE PAZ LETRADO DE PAMPAS - TAYACAJA 49
7. T10-2014P-CSJJUIP] | 1° JUZGADO MIXTO DE SATIPO JUZGADO ESPECIALIZADO CIVIL DE SATIPO 1054
5 T10-2014P-CSJJUIPJ | 2° JUZGADO MIXTO DE SATIPO JUZGADO ESPECIALIZADO CIVIL DE SATIPO 1936
3. 240-2014-P-CSJJUIP | 1° JUZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAJO DE HUANCAYO| 1° JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO DE HUANCAYO 1483
0. | 240-2014P-CSJJUIPJ | 1° JUZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAJO DE HUANCAYO| 2° JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO DE HUANCAYO 363
T1. | 313-2014P-CSJJUPJ | JUZGADO CIVIL DE LA MERCED — CHANCHAMAYO JUZGADO CIVIL TRANSITORIO DE LA MERCED_CHANCHAMAYO | 332
12. | 334-2014P-CSJJUIPJ | SALA MIXTA ITINERANTE DE LA MERCED — HUANCAYO PRIMERA SALA MIXTA DE HUANCAYO 749
3. | 334-2014P-CSJJUIPJ | SALA MIXTA ITINERANTE DE LA MERCED — HUANCAYO SEGUNDA SALA MIXTA DE HUANCAYO 153
14 | 334-2014P-CSJJUPJ | PRIMERA SALA MIXTA DE LA MERCED — CHANCHAMAYO | SALA MIXTA ITINERANTE DE LA MERCED — CHANCHAMAYO 629
5. | 335-2014P-CSJJU/P) | 1° JUZGADO PENAL DE SATIPO 2° JUZGADO PENAL DE SATIPO 1076
6. | 335-2014P-CSJJUIP) | 2° JUZGADO MIXTO DE YAULI — LA OROYA JUZGADO MIXTO DE YAULI — LA OROYA 1284
17. | 425-2014P-CSJIUP) | JUZGADO MIXTO DE CHUPACA JUZGADO CIVIL TRANSITORIO DE CHUPACA 889
18. | 425-2014P-CSJJUIP) | 1° JUZGADO DE TRABAJO DE HUANCAYO 3° JUZGADO TRANSITORIO DE TRABAJO DE HUANCAYO 650
19, | 425-2014P-CSJJUIP) | 1° JUZGADO TRANSITORIO DE TRABAJO DE HUANCAYO | 3° JUZGADO TRANSITORIO DE TRABAJO DE HUANCAYO 300
20 | 4252014-P-CSJJUPJ | 2° JUZGADO TRANSITORIO DE TRABAJO DE HUANCAYO | 3° JUZGADO TRANSITORIO DE TRABAJO DE HUANCAYO 751
21. | 4752014P-CSJJU/P] | JUZGADO MIXTO TRANSITORIO DE SATIPO 27 JUZGADO PENAL DE SATIPO 200
22 | 478-2014P-CSJJUP) | 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO DE EL TAMBO 27 JUZGADO DE PAZ LETRADO DE EL TAMBO 175
23 | 478-2014P-CSJJUP) | 3° JUZGADO DE PAZ LETRADO DE EL TAMBO 27 JUZGADO DE PAZ LETRADO DE EL TAMBO 274
24| 7172014P-CSJJUPJ | JUZGADO MIXTO DE CHUPACA JUZGADO CIVIL TRANSITORIO DE CHUPACA 133
TOTAL EXPEDIENTES REDISTRIBUIDOS 2014 14,992

1 T |
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Se ha cumplido con el mejoramiento de Mesa de Partes inica de la Merced- Chanchamayo.

Mejor atenciéon al usuario interno y externo por parte del personal que atiende en las
ventanillas de la Sede Central, disminuyéndose las quejas.

Registro de Firmas: Por méas de un afio esta dependencia tenia inconvenientes por la falta de
opciones para registrar firma del usuario, la misma que en el mes de Julio se Supero este
inconveniente al 100%.

Atencion continua: Si bien la atencién es horario corrido, esta dependencia tenia colas de
espera por atencion en los servicios que brinda, Actualmente NO EXISTE Tumulto,
Aglomeracion u otro tipo de conducta del usuario que incomoda la imagen de esta
Institucién.

Consecuentemente, esta mejoria se ve reflejada en la cantidad de Antecedentes Penales de
caracter Administrativo y Jurisdiccionales atendidos, y la atencién de sentencias inscritas
respecto alos menores infractores, y sus solicitudes de medidas socioeducativas.
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MODULO PENAL - NCPP

En la Corte Superior de Justicia de Junin, el Nuevo Codigo Procesal Penal entra en vigencia a
partir del o1 de junio del afo 2011, con motivo de la aplicacion de la Ley N° 29574 y su
modificatoria Ley N° 29648, que dispuso su aplicacion inmediata a nivel nacional, s6lo paralos
delitos cometidos por Funcionario Pablicos. Con Resolucion Administrativa N° 137-2011-CE-
PJ, de fecha 11 de mayo de 2011, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, establece las siguientes
medidas:

- Conversion dela Tercera Sala Penal de Huancayo en Sala Penal de Apelaciones, la misma
que en adicion de sus funciones excepcionalmente actuaria como Sala Penal
Liquidadora de la Provincia de Huancayo; como Sala Penal de Apelaciones, tendra
competencia territorial en todo el Distrito Judicial y como Sala Penal Liquidadora
tendraigual competencia territorial que las Salas Penales de la Provincia de Huancayo.

- ElPrimer Juzgado Penal de Huancayo, en adicion de sus funciones actuara como Primer
Juzgado Penal Unipersonal; y como tal, con competencia territorial en todo el Distrito
Judicial.

- El Segundo Juzgado Penal de Huancayo, en adicién de sus funciones actuara como
Segundo Juzgado Penal Unipersonal; y como tal, con competencia territorial en todo el
Distrito Judicial.

- El Cuarto Juzgado Penal de Huancayo, en adicion de sus funciones actuara como Tercer
Juzgado Penal Unipersonal; y como tal, con competencia territorial en todo el Distrito
Judicial.

- El Primer, Segundo y Tercer Juzgados Penales Unipersonales, cuando el sistema lo
requiera, conformaran el Juzgado Penal Colegiado, y como tal tendra competencia
territorial en todo el Distrito Judicial.

- Creacion del Juzgado de Investigacion Preparatoria con competencia territorial en todo
el Distrito Judicial de Junin.

Parala aplicacion dela Ley N° 30077, Ley Contra el Crimen Organizado, y su modificatoria Ley
N© 30133, que establece su entrada en vigencia a partir del primero de julio de 2014, mediante
Resolucion Administrativa N° 289-2014-CE-PJ, se crean los organos jurisdiccionales
siguientes:

- Segundo Juzgado de Investigacion Preparatoria, con sede en Huancayo; y con
competencia territorial en todo el Distrito Judicial.

- Juzgado Penal Unipersonal, con sede en Huancayo y con competencia territorial en
todo el Distrito Judicial.

Ademas se modifica la nomenclatura de los siguientes 6rganos jurisdiccionales, a partir del
primero de setiembre de 2014, del Juzgado de la Investigaciéon Preparatoria, a Primer
Juzgado de la Investigacion Preparatoria.

Asimismo, se otorgan facultades a los Presidentes de Cortes Superiores para que puedan
encargar en adicion a sus funciones, a los 6rganos jurisdiccionales creados, el conocimiento de
los procesos tramitados dentro del marco de las Leyes N° 29574 y 29648, en forma equitativa
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buscando la optimizacién de recursos, medidas que se ejecutan mediante Resolucion
Administrativa N° 658-2014-P-CSJJU/PJ, del 310CT2014; y su modificatoria respecto al Juzgado
Penal Unipersonal, con Resolucion Administrativa N° 666-2014-P-CSJJU/PJ.

A nivel Interinstitucional; con Decreto Supremo N° 003-2014-JUS, se aprueba el Plan para la
consolidacién de la Reforma Procesal Penal y el Reglamento de la Comision Especial de
Implementacion del Codigo Procesal Penal; dentro del cual, se define a la Comision Distrital de
Implementaciéon del Nuevo Codigo Procesal Penal, como la més alta autoridad dentro del Distrito
Judicial respectivo, en materia del proceso de implementacion del Codigo Procesal Penal,
recayendo la Presidencia, en el sefior Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin, y
conformada por el Presidente de la Junta de Fiscales Superiores, el Director Distrital de la Defensa
Publicay Acceso a la Justicia, el Director Territorial Policial; integrandola ademas como Secretaria
Técnica, la Administradora del M6dulo Penal.

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS:

a) Se ha establecido un sistema de ingreso y control de documentos presentados ante la
Administracion del Médulo Penal de la Corte Superior de Justicia de Junin, consistente en
los diversos requerimientos efectuados tanto interna, como externamente, ademas de la
correcta derivacion parala atencion de las diversas areas adscritas ala Administracion.

b) Serealizo el traslado del Juzgado de Investigacion Preparatoria, ubicado en la provincia de
Chupaca, a los ambientes remodelados por el Banco Mundial, ubicados en el Tercer y
Cuarto Piso de la sede central de la Corte Superior. Asi mismo se efectu6 el traslado de los
Juzgados Penales ademas de aquellos que funcionan en adicion con el NCPP. De igual
forma, el traslado delas Salas Penales de Huancayo al cuarto y quinto piso.

¢) Sehacumplido con atender los requerimientos efectuados por los 6rganos jurisdiccionales
adscritos al Mddulo Penal; asi como con realizar la canalizacidon correspondiente a las
diversas areas administrativas de la Corte Superior, para su atencion con el seguimiento
correspondiente.

d) Se han realizado 49 atenciones de video conferencias, durante el periodo de mayo a
diciembre, solicitadas por otros distritos judiciales, dentro del marco del Nuevo Codigo
Procesal Penal, con la apertura de un registro de las mismas, asi como el seguimiento
respectivo.

e) Sehan atendido 756 solicitudes de atencion de copias de audiencias durante el afio 2014, las
mismas que son solicitadas por las partes intervinientes en el proceso penal desarrollado en
el marco del Nuevo Codigo Procesal Penal.

f) Se han realizado visitas al Establecimiento Penitenciario de Huamancaca Chico, a fin de
verificar el estado de los equipos, asi como las instalaciones de la Sala de Audiencias del
mismo.

g) Se ha desarrollado e incentivado la participacion del personal adscrito al Médulo Penal,
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trabajando en la identificacién con la dependencia donde desarrolla sus actividades asi
como con la Instituciéon que los acoge, no solo en el componente de capacitacion, sino en las
diversas actividades convocadas.

h) Se efectia seguimiento y monitoreo a las labores establecidas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones del NCPP, de los trabajadores, efectuando correcciones cuando
el caso lo amerite o comunicando al 6rgano correspondiente, de ser el caso, para la adopcion
delas medidas correspondientes.

i) Sehanrealizado capacitaciones, que a continuacion en forma cronologica detallo:

Se realizo la conferencia para magistrados en el marco del procedimiento del acto de
lectura de sentencia condenatoria prevista en el Cddigo de Procedimientos Penales de
1940y el Decreto Legislativo N° 124 - organizado por la ETI Penal, el 13 de Marzo del
2014, con la participacion del Dr. Giammpol Taboada Pilco.

- Se realiz6 el seminario Taller “Flagrancia, Registro Personal e Incautaciéon y Cadena
de Custodia”, realizado el 29 y 30 de mayo de 2014, con la Sub Comision de Capacitacion
dela Comision Distrital de Implementacion del NCPP.

- Se realiz6 capacitacion interna al personal del Modulo Penal, invitAindose para la
participacion al personal de los Juzgados Penales, sobre Hitos Estadisticos, induccion
para la Programacion y Realizaciéon de Audiencias, contando con la participacion de la
Coordinacion de Estadisticas, asi como del area de Informatica del M6dulo Penal.

- Se particip6 en video conferencia sobre “Presupuesto por Resultados en el marco de
lareforma procesal penal” — organizado porla ETI Penal el 06 de junio de 2014.

- Se particip6 en video conferencia sobre “Taller en el marco de laley N° 30077 previa
a la entrada en vigencia de la ley contra el crimen organizado” — realizado por el ETI
Penal del Poder Judicial, el 11 dejunio de 2014.

- Taller de Especializacion en “Técnicas de Litigacién Oral”, organizado bajo el
auspicio de la Oficina de Asuntos Internacionales contra el Narcotrafico y Aplicaciéon de
la Ley del Departamento de Estados de los Estados Unidos, en coordinaciéon con la
Comision Especial de Implementacion del NCPP, y Aba Roli Pert, realizado del 08 al 12
de setiembrede 2014.

- “Curso Taller de control de acusacion y de sobreseimiento y su problemaética”, de

caracter interinstitucional y cerrado, se desarroll6 en la sub sede La Merced los dias 25y

26 de setiembre del ano 2014.
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- Pasantia Internacional a la Ilustrisima Corte de Apelaciones de Arica — Chile, del 22
al 26 de setiembre de 2014, en horas dela manana.

- Pasantia Nacional a la Corte Superior de Justicia de Tacna, del 22 al 26 de setiembre
de2014,enhorasdelatarde

- Se realizo el conversatorio: Implicancias de la Ley N° 30077 “Ley contra el crimen
organizado”.

- Conferencia “Medidas de Eficiencia Procesal Penal”, organizado conjuntamente
con la Comision de Capacitacion de la Corte Superior de Justicia de Junin, realizada el
jueves 18 de setiembre de 2014, contando con la presencia del Dr. Giammpol Taboada
Pilco, Miembro del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

- Seminario “Expediente Digital Penal en el Distrito Judicial de Junin”, Réplica dela
pasantia a la ilustrisima Corte de Apelaciones de Arica — Chile, realizado el jueves 13 de
noviembre de 2014.

- Curso Taller: “Lineamientos para la plasmacién de la oralidad en el Nuevo Procesal
Penal”, contando con la participacion del Dr. Victor Alberto Martin Burgos Marifios,
Juez Superior de la Corte Superior de Justicia de La Libertad, organizado
conjuntamente con la comision de capacitacion realizado el 27 de noviembre del 2014,
en dos partes: La primera el Conversatorio con los sefiores Jueces realizado en horas de
la manana; y la Ponencia “El Nuevo Codigo Procesal Penal y su contribucién a la
seguridad ciudadana”, con invitacion abierta al publico en general.

De todas las capacitaciones detalladas, se debe resaltar la Pasantia Internacional a la Ilustrisima
Corte de Apelaciones de Arica — Chile, del 22 al 26 de setiembre del afio préximo pasado, la misma
que realizo con presupuesto otorgado por coordinaciones con el ETT PENAL, canalizando dicho
requerimiento a la Gerencia General del Poder Judicial, aprovechandose la misma para efectuar la
pasantia también en la Corte Superior de Justicia de Tacna; cumpliéndose con lo establecido por
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, referido a la realizacion de la réplica por parte de los
integrantes dela delegacion.

j) Se han efectuado adquisiciones de bienes y contratacion de servicios dentro del
marco presupuestal del programa presupuestal 0086; asi como con el presupuesto
otorgado durante el cuarto trimestre, para la implementaciéon de los Juzgados de
Crimen Organizado, tales como:
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o Seadquiri6 03 fotoconductores paralasimpresoras LEXMARK, las mismas que
fueron distribuidas en losjuzgados del médulo penal.

o Se adquiri6 03 kit de mantenimiento para las impresoras LEXMARK
MS610DN, las mismas que fueron distribuidas en los juzgados del modulo
penal.

o 02 grabadores — reproductores de Blu-ray para el area de Custodia de
Grabaciones y Expedientes del M6dulo Penal.

o 03 grabadores — reproductores de DVD para el area de Custodia de
Grabaciones y Expedientes del M6dulo Penal.

0 09 Lectoras de c6digo de barras para el Médulo Penal, adquiridos con
presupuesto de crimen organizado y del nuevo codigo procesal penal.

o 05 Switch de red, las mismas que fueron distribuidas en los juzgados del

Modulo Penal.

10 estabilizadores, las mismas que fueron distribuidas en los juzgados del

Modulo Penal.

20 Adaptadores de enchufe para el area de Informéatica del Médulo Penal.

Cable UTP de 305 Mts para el area de Informatica del Médulo Penal.

17 Cables VGA para el area de Informatica del Médulo Penal.

05 Parlantes Subwofer para los especialistas de Audiencias del Médulo Penal

200 Unidades de pilas AA y AAA para el area de Informatica del Médulo

Penal.

10 Supresores de Pico para el area de Informatica del Modulo Penal.

o 15 Mouse Opticos, para el area de Informéatica del Médulo Penal. Obtenidos
con presupuesto del Nuevo Codigo Procesal Penal.

o 13 Computadoras Personales Marca DELL, Core 15 de 4gb RAM, 1TB de Disco
Duro, adquiridos con presupuesto de Crimen Organizado.

o 10 Grabadores Digitales, 02 entregados al Segundo Juzgado de Investigacion
Preparatoria y Juzgado Penal Unipersonal, adquiridos con presupuesto de
crimen organizado y del nuevo codigo procesal penal.

o o03impresoras LEXMARKMS610dn.

03 impresoras LEXMARK MX710dhe, multifuncionales.

03 laptops Marca DELL, Core I5 de 4gb RAM, 1TB de Disco Duro, adquiridos

con presupuesto del Nuevo Codigo Procesal Penal y de Crimen Organizado.

01 Proyector Multimedia, adquirido con presupuesto de crimen organizado.

01 pantalla Ecran eléctrico.

05 Discos Duros externos.

05 Kit's de audio y video, a través de la Gerencia General del Poder Judicial,

pendientes de entrega e instalacion

Mobiliario diverso para la implementacion de los juzgados de Crimen

Organizado, recientemente creados.

o Diversos tutiles de escritorio para el buen funcionamiento de los juzgados de
Crimen Organizado, asi como la compra de bienes consumibles como toners y

papel.
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b) A través de las coordinaciones institucionales, se ha logrado que la Direccién de la
Defensa Publica, asigne mayores defensores publicos dentro de los procesos
realizados con el Nuevo Cddigo Procesal Penal, variando su rol de turnos y
contemplando alos mismos, desde el mes de noviembre del 2014.
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a) Através de las coordinaciones institucionales, se ha logrado que la Direccion de la
Defensa Publica, asigne mayores defensores publicos dentro de los procesos
realizados con el Nuevo Coédigo Procesal Penal, variando su rol de turnos vy
contemplando a los mismos, desde el mes de noviembre del 2014.

b) De igual forma, a través de reuniones de coordinacion, con el Coordinador de los
Fiscales Anticorrupcién, se ha logrado establecer las causas probables y mas
comunes para que se produzcan las frustraciones de audiencias, adoptandose
varias medidas, establecidas en acta de acuerdo, para el mejoramiento del
procedimiento establecido, orientadas a la institucionalizacion de buenas practicas.

c) Se ha recibido la visita de la Secretaria Técnica de la Comisién Especial de
Implementacién del Nuevo Cédigo Procesal Penal, para dar a conocer los alcances
del Plan de Consolidacion para la Reforma Procesal Penal, reuniéndonos
posteriormente para la discusion y aprobacion de planes de capacitacion y difusiéon
presentados por las sub comisiones correspondientes.
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d) Conjuntamente con los miembros de la Secretaria Técnica de la Comision Especial
de Implementaciéon del Nuevo Codigo Procesal Penal, se han efectuado reuniones
de trabajo para la elaboracion del Plan Local de Implementacion, asi como para la
validacién y aprobacion del mismo en el Distrito Judicial de Junin.

e) Se ha efectuado la redistribucion de la carga existente, entre el Primer y Segundo
Juzgado de Investigacion Preparatoria, en mérito a las Resoluciones
Administrativas N° 289-2014-CE-PJ, emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial; y la Resolucién Administrativa N° 658-2014-P-CSJJU/PJ, emitida por la
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Junin, considerandose la
informacion respecto a la cantidad de expedientes obrantes por cada Especialista
de Causas, existiendo en un inicio, 03 especialistas de causas y un solo
especialista de audiencias.

f) Se dispuso se efectue la validacion, asi como la depuracion de los expedientes a
remitirse al archivo del Ministerio Publico, para establecer la cantidad total de
expedientes y cuadernos a redistribuirse, atendiendo a los parametros sefialados
en la Resolucion; viendo por conveniente que de acuerdo a la carga, y a los
estandares que se manejan, es factible que se centralice en una sola secretaria, a
cargo de un o una especialista de causas, dandole mayor impulso a las audiencias;
por lo que se establecid a dos especialistas de audiencias por cada JIP, a fin de que
por turnos asuman el desarrollo de las mismas y cumplan con las funciones
establecidas, dentro del plazo de 24 horas, estipulado en el reglamento de
organizacion y funciones, para darle mayor dinamismo al proceso y cumplir con el
fin de celeridad procesal.

g) EIETI Penal Distrital, ha emitido la propuesta para la creacion de nuevos 6rganos
jurisdiccionales dentro del marco del Decreto Supremo N° 003-2014-JUS, que
contempla la entrada en vigencia en su totalidad del nuevo Modelo Procesal Penal
en el Distrito Judicial de Junin, para el primero de julio del presente afio. Propuesta,
gue ademas contempla la conversidon de 6rganos jurisdiccionales en materia penal,
asi como aquellos 6rganos jurisdiccionales mixtos que conocen procesos penales.
Dicha propuesta, luego de haber sido sustentada a través de video conferencia al
Presidente del ETI PENAL del Poder Judicial, asi como del Equipo Técnico, ha sido
aprobada por el mismo, considerandose la misma para el Distrito Judicial de Junin,
de la manera siguiente:

- Creacion de 12 Juzgados de Investigacion Preparatoria.

- Creacion de 09 Juzgados Penales Unipersonales.

- Creacion de 03 Juzgados Penales Colegiados; y

Creacion de 01 Sala Penal de Apelaciones.
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MODULO LABORAL - NLPT

actividades de trabajo realizados el aiio 2014, por el modulo laboral de huancayo para la implementacién
de la nueva ley procesal del trabajo en la corte superior de justicia de junin

Implementacién de Mejoramiento Tecnolégico y Operativo en Areas Jurisdiccionales y

Administrativas.

Adquisicién, distribucidon y configuracion de equipamiento
informatico a los Organos Jurisdiccionales que tramitan Procesos
Laborales con la NLPT en todo el Distrito Judicial de Junin,
habiéndose logrados que a nivel de Provincias en los procesos
laborales tramitados con la NLPT, la digitalizacién, notificacion
electrdnica, firma digital.

Adquisiciéon y distribuciéon de mobiliario para los Organos
Jurisdiccionales que tramitan procesos con laborales con la NLPT,
mesa de partes, area de peritos.

Adquisicion de mobiliarios para la adecuacidon de Despachos
Judiciales en los Organos Jurisdiccionales que tramitan procesos
laborales con la Nueva Ley Procesal del Trabajo en el Distrito
Judicial de Junin

Visitas de Seguimiento y monitoreo de los Organos Jurisdiccionales.

En el Presente aio se ha realizado visitas de trabajo y monitoreo
de la Carga Procesal y Produccién de los Organos Jurisdiccionales
del Distrito Judicial de Junin que tramitan procesos Laborales de
competenciaenadiciénla Nueva Ley Procesal del Trabajo.

Capacitaciones.

Se ha organizado y realizado actividades por motivo de la
“Pasantia de Juecesy Personal Administrativo - Jurisdiccional de la
Corte Superior de Justicia de Huanuco en la Corte Superior de
Justiciade Junin®, desarrolladodel 11 al 15 de Agosto del 2014.

En el Presente afio se han programado y realizado la denominada
“Jornadas de Capacitacién sobre la NLPT”, las jornadas de
capacitaciéon fueron dirigidas para Jueces, Personal
Administrativo y Jurisdiccional de los diferentes Organos
Jurisdiccionales que tramitan Procesos Laboral con la Nueva Ley
Procesal del Trabajo en el Distrito Judicial de Junin de las
Provincias de Huancayo, Chupaca, Concepcidn, Jauja, Junin, La
Oroya, Oxapampa, Pampas, Satipo, VillaRicay Tarma.
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Eventos Académicos.

En el Presente aifio se han organizado y realizado diversas
actividades y eventos académicos de capacitacién de la Nueva
Ley Procesal del Trabajo en el Distrito Judicial de Junin:

Difusion de la NLPT.

En el Presente afio para la difusidn de la Nueva Ley Procesal del
Trabajo en el Distrito Judicial de Junin se han elaborado materiales
dedifusion.

Se harealizado la Campafia Medica Juridica donde se ha difundido
las bondades de la NLPT, y se distribuyd material de difusién
elaborado por el Modulo Laboral de Huancayo.

Se ha realizado la Campafia de Sensibilizacion sobre la Nueva Ley
Procesal de Trabajo en la Provincia de VillaRica, en coordinacién
con la Juez del Juzgado de Villa Rica Dra. Flor de Maria Franco
Baldedn, contandose con masiva concurrencia de la poblacién.

Bajo la Direccién del Doctor Cesar Augusto Proaifio Cueva,
miembro integrante del Equipo Distrital de Implementacion de la
Nueva Ley Procesal de Trabajo, se ha elaborado el 3er nimero de
la Revista NLPT —Digital.

Se harealizado el programa televisivo de difusién de la Nueva Ley
Procesal del Trabajo con el apoyo del personal Administrativo-
Jurisdiccional del 2do Juzgado Especializado de Trabajo y Juzgado
de Paz Letrado de Huancayo; en los cuales se realizaron
entrevistas aJueces Superior, Especializados y de Paz Letrado dela
CSJ-Juninafin de tratar temas sobre la NLPT

Reuniones de Trabajo.

En el Presente afio se han organizado y realizado reuniones de
trabajo con diferentes instituciones como Colegio de Abogados
de Junin, Universidades, y otras a fin de mejorar el tramite y la
aplicacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo en el Distrito
Judicial de Junin.
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Procesos de optimizacion y eficiencia para la implementacion de la NLPT.

° Se estd aplicando el Protocolo de Actas de Audiencias de Vista de la Causa, presentado por las Salas
Mixta de Huancayo en el Distrito Judicial de Junin.

e Se ha implementado la estandarizacién del flujo de la solicitud y presentacion de informes periciales
contables en el Modulo Laboral de Huancayo.
e Se ha estandarizado el modelo del informe pericial contable, mediante el Protocolo de Informe Pericial
presentado por el equipo de Peritos Contables de la NLPT.
e Sehaimplementado en el Médulo Laboral de Huancayo, el Modulo de Consulta de Expedientes tramitados
conlaNueva Ley Procesal de Trabajo y Procesos Contenciosos.
Se haimplementado en el Médulo Laboral de Huancayo, el Modulo de Visualizacién de Audiencias grabadas

yregistradas enelSl) delos Procesos tramitados con la Nueva Ley Procesal de Trabajo

Proyectos de Mejoramiento paralaimplementaciondela NLPT.
Se ha implementado el Proyecto Portal Web Informativo para los
Jurisdiccionales y Administrativos de especialidad laboral, a fin ;

de proporcionar informacion jurisprudencial actualizada y de M
capacitarse  de forma virtual. Aprobado por Resolucién & il
Administrativa Nro.002-2014-CED-CSJJU/P). el : g

Se ha implementado el Proyecto Sistema Web, de deteccién de

Datos Incorrectos de Expedientes Laborales Registrados en el SlJ

— CSIU, a fin de detectar y corregir inconsistencia en la

informacidon y datos registrados en los Procesos Laborales. s
Aprobado por Resolucién Administrativa Nro. 003-2014-CED-
CSIU/P). e
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MODULO BASICO DE JUSTICIA DE JAUJA

El Modulo Basico de Justicia de Jauja, en merito ala Resolucion Administrativa N° 105-2002-CE-
PJ viene funcionando desde el 09 de Agosto 2002 en funcion al PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE ACCESO A LA JUSTICIA, con un disefio personalizado que sefiala su
organizacion, carga procesal, competencia territorial y personal; con sus diferentes componentes
del Sistema de Administraciéon de Justicia (Poder Judicial, Ministerio Publico, Ministerio de
Justicia) brindando un acceso desconcentrado a los ciudadanos de la provincia de Jauja a
excepcion de los distritos de Monobamba y Uchubamba que estan comprendidos dentro de la
competencia territorial de la Sala Mixta Descentralizada de La Merced — Chanchamayo.

ElModulo Bésico de Justiciade Jauja, cuenta con Organos Jurisdiccionales:

PODER JUDICIAL
Juzgado de Paz Letrado
Juzgado civil
Primer Juzgado Penal
Segundo juzgado Penal

MINISTERIO PUBLICO
Primera Fiscalia
Segunda Fiscalia

Division Médico Legal

MINISTERIO DE JUSTICIA
Defensoria de Oficio
Consultorio Juridico Gratuito

MODULO BASICO DE JUSTICIA DE JAUJA

PODER JUDICIAL

N° CARGO APELLIDOS Y NOMBRES

JUZGADO DE PAZ LETRADO

1|JuEz TOLENTINO VERA VICTOR LUIS

2 | SECRETARIO JUDICIAL GRANADOS FLORES PERCY ROGER

3 | SECRETARIO JUDICIAL ALTEZ ZARATE WALTER ESTANISLAO

4 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | QUISPE SALAS MERY MELINA
JUZGADO CIVIL

5 | JUEZ ESPECIALIZADO BORDA VARGAS ITALO ARTURO

6 | SECRETARIO JUDICIAL ROJAS PINAS XENIA ESSY

7 | ASISTENTE JUDICIAL SALAZAR CAMARENA INES EMILIA

g ;ELSJI;EICAIS(L)ISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA DE VELASQUEZ OCHOA IVAN ALBERTO

9| cas COSSIO OTIVO CARLOS ALBERTO
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PRIMER JUZGADO PENAL

10 | JUEZ ESPECIALIZADO CASTILLO BERRIOS MIRIAM ELENA

11 | ASISTENTE DE JUEZ CORILLOCLLA SANCHEZ DIANA LUZ

12 | SECRETARIO JUDICIAL DAVILA TERRAZOS LUIS ALBERTO

13 | SECRETARIO JUDICIAL CONTRERAS DIAZ MARCO ANTONIO
SEGUNDO JUZGADO PENAL

14 | JUEZ ESPECIALIZADO ANAYA CASTRO MILENA LUZ

15 | SECRETARIO JUDICIAL ESPINOZA SAMANIEGO YESICA

16 | SECRETARIO JUDICIAL ALMONACID MELGAR LIZBETH MILAGROS

17 | ASISTENTE JUDICIAL HIDALGO TAQUIRI YERSON JESUS

18| cAs VASQUEZ USCUVILCA FIORELLA ANTONIETA
ADMINISTRACION

19 | ADMINISTRADOR | MBJ LUYA AYLLON, HORTENCIA OLGA

20 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il RECUAY ARANA JORGE DAVID

21 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il ARIAS CALLUPE PABLO MAXIMO

22 | AUXILIAR JUDICIAL ERGUETA PACHECO IVAN GUILLERMO

23 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CURI JULCARIMA YESELA ROSARIO

24 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | OSORIO PARIONA ALEX LIZANDRO
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO

25 | ASISTENTA SOCIAL FABIAN MONTES EDITH ELIZABETH

26 | PsicoLoco RODRIGUEZ BUSTAMANTE CHRISTIAN
PERSONAL SEGURIDAD

27 | RESGUARDO VIGILANCIA MBJJ WALTER CAYO ANCCORI

28 | RESGUARDO VIGILANCIA MBJJ OVIDIO PABLO VASQUEZ MALPARTIDA

29 | RESGUARDO VIGILANCIA MBJJ EDUARDO FRANCO HUAMANI COZ

MINISTERIO PUBLICO

PRIMERA FISCALIA

30 [ FISCAL PROVINCIAL MORILLO ACUNA FAUSTO

31 | FISCAL ADJUNTO GONZALES APAZA JUAN CARLOS
SEGUNDA FISCALIA

32 | FISCAL PROVINCIAL ROJAS MATOS ROBERTO CARLOS

33 | FISCAL ADJUNTO RIVAS MANDUJANO CAROLINA
DIVISION MEDICO LEGAL

34 | MEDICO LEGISTA ESCATE ARIAS DARIO OMAR

35 | MEDICO LEGISTA MENDOZA RADO RAMIRO

MINISTERIO DE JUSTICIA
37 | DEFENSORIA DE OFICIO HURTADO CABALLERO MABEL ILSE
38 | CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

CONDORI VASQUEZ JUDITH LUZ
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EN QUE CONSISTIO | EN QUE PERIODO/ IMPACTO CONCRETO | OTROS ASPECTOS
EL LOGRO DESDE CUANDO DEL LOGRO SALTANTES DEL
(Que hicimos; quienes LOGRO
participaron; a quienes
se dirigi6 lo que hicimos
Numerar logros y
comenzar desde al 2013
al 2014)
Implementacion del | En el mes de abril 1. Buena Ambiente apropiado
Archivo y julio 2014 se practica  de | para los 21,993
Descentralizado del | Jogra organizar el gestion expedientes que se
Modulo Basico de | Archivo administrativa | han inventariado en el
Justicia de Je,‘uja: Transitorio del en el Modulo | presente ejercicio.
1.- Instalacion de 38 - -
Modulo Bésico de Bésico de
cuerpos de .. . ..
anaqueles en el Justicia de Jauja Just'1c1a de
ambiente de | con 38 cuerpos de Jauja.
Archivo Transitorio | anaqueles 2. Brindar
para los 21,993 | proporcionados por atencion con
expedientes. el Archivo Central celeridad a
2.- Organizacion de | de la CSJJU. usuarios
los expedientes- internos y
Archivo Transitorio externos  de
con el responsable este MBJ.
del  Archivo de
Expedientes MBJ
Jauja.
Implementacion de | Se logra realizar en | Fortalecimiento en el | Implementacion de
la.= Nueva Ley |el mes de abril el | ejercicio jurisdiccional | Sala de Audiencias
Procesal del Trabajo | diagnostico de la Nueva ley | con el
en el MBJ Jauja: situacional del | Procesal del Trabajo | acondicionamiento
La Coordinacion | Modulo Basico de | NLPT. requerido.
Regional de la ETI | Justicia de Jauja: | 1. Cumplir con los
NLPT realiza | Sala de Audiencias, plazos  procesales
monitoreo, Mesa de Partes, tramitados con la
seguimiento, Juzgado Civil vy NLPT, de parte de
capacitacion y | Juzgado de Paz los magistrados y
difusion a los 4 | Letrado. personal
organos Se concretiza la jurisdiccional/
jurisdiccionales de | implementacion de administrativo.
este MBJ Jauja que | la NLPT con el |2. Funcionamiento del
conocen en adicion | soporte informatico, equipo

la= Nueva Ley
Procesal de Trabajo.
Asimismo a Central
de Distribucion
General - Mesa de
Partes -

capacitacion al
personal

jurisdiccional y
CDG para el
gjercicio en

concordancia con las
politicas de Ia
reforma de 1la
NLPT.

multifuncional en
CDG — Atencion en
Mesa de Partes
acorde a la NLPT.
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EN QUE CONSISTIO EN QUE PERIODO/ IMPACTO CONCRETO | OTROS ASPECTOS
EL LOGRO DESDE CUANDO DEL LOGRO SALTANTES DEL
(Que hicimos; quienes LOGRO
participaron; a quienes se
dirigio lo que hicimos
Numerar logros y
comenzar desde al 2013 al
2014)
Gestion En el mes de| 1. Buena practica de | Se adjunta
administrativa  ante | setiembre 2014 se gestion Resolucion  de
ELECTROCENTO logra por medio de administrativa Electrocentro S.A
SA.  para la| B ECTROCENTRO ante instituciones
instglaqon del S.A. instalar una publicas.
uminarias cn € .
pananias € LUMINARIA de 70W | 5 Mejora en el
asge de  Igreso | de vapor de sodio .
] ’ servicio de
lateral al Modulo en el Pasaje de " O
Basico de Justicia de | . lateral  del 1lum‘1na010n
Jauja. i\lj[grgslo ]e;,er'a de publica, en el
1.- Instalacion de odulo Dbasico de entorno de la
LUMINARIA de 70w | Justicia de Jauja. infraestructura
de vapor de sodio, del Modulo
en el Pasaje de Basico de Justicia
ingreso lateral del de Jauja.

Modulo Basico de
Justicia de Jauja.

Capacitacion en
temas de Seguridad
Ciudadana en la
Provincia de Jauja:

1. Ejecutar
capacitacion en 3
Instituciones
Educativas:- LE. San
Vicente de Paul, LE.
Nuestra Sefiora del
Carmen ¢ LE.E. San
José de Jauja,
alcanzando a cubrir
85 secciones con una

poblacion
estudiantil de 2076
alumnos.

2. Ponencias
realizadas con los
Magistrados,
Personal
Jurisdiccional y
Administrativo  del
MBI Jauja, en

coordinaciéon con el
Comité Provincial de
Seguridad Ciudadana.

Se logra realizar la
Capacitacién en temas
de Seguridad
Ciudadana en la
Provincia de Jauja,
durante el periodo
JULIO-DICIEMBRE
2014 segun la
Programacion

estructurada por cada
Institucion Educativa.

1. Fortalecimiento en
el conocimiento de

los temas de
seguridad
ciudadana por
parte de los
alumnos de las 3
Instituciones
Educativas: LE.
San Vicente de
Paul, LE. Nuestra

Sefiora del Carmen
e LE.E. San José
de Jauja.

2. Proyeccion Social
del Poder Judicial
por medio de los
sefiores
Magistrados
Personal
Jurisdiccional 'y
Administrativo del
Modulo Basico de
Justicia de Jauja

Se adjunta vistas
fotograficas  de
ponencias
realizadas en las 3
Instituciones
Educativas:

- I.LE. San Vicente
de Paul,

- ILE. Nuestra
Sefiora del Carmen
- LLE.E. San José de
Jauja.
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MODULO BASICO DE JUSTICIA DE TARMA

I.  CAPACITACIONES
Gracias al trabajo y esfuerzo en conjunto de la Sala Mixta de Tarma, los Juzgados y Administracion del Mdédulo
Basico de Justicia de Tarma, se realizaron capacitaciones que beneficiaron a los servidores judiciales y a toda la
poblacién dela Provincia de Tarma, siendo los temas mas destacados los siguientes:

Analisis del Quinto Pleno Casatorio Civil
o Expositor Dr. Luis Miguel Samaniego Cornelio
o Panelistas:
§ Dr.Homero Santisteban Aquino
§ Dr. Alex Carhuamaca Claudio
§ Dra. Silvia Solorzano Astete
- ElElemento Subjetivo en los Delitos de Infraccion de Deber
o Expositores:
§ Dr.Miguel Arias Alfaro
§ Dr. Edson Rivera Espinal
o Panelistas:
§ Dr.José Santos Cordova Garcia
§ Dra.DilmaZoraida Clemente Salome
§ Dr. Francisco Ruiz Cochachin
- La Procedencia del Impedimento, Recusaciéon, Excusacion y Abstencion en el Proceso
Judicial.
o Expositor Dr. César Augusto Proafio Cueva
o Panelistas:
§ Dr. Luis Samaniego Cornelio
§ Dar. Dilma Clemente Salome
§ Dra. Silvia Solorzano Astete
- ElPrincipio de Afectividad en el Derecho de Familia
o Expositor Dr. Alex Placido Vilcachagua
o Panelistas:
§ Dr. Evgueni Pena Torres
§ Dr. Luis Alberto Poma Lagos
§ Dr. Richard Mario Tello Llantoy
§ Dr. Alex Carhuamaca Claudio
§ Dr.José Matos Centeno
- La Lectura de Sentencia en Ausencia
o Expositor Dr. Ivan Salomon Guerrero Lopez
o Panelistas:
§ Dr.Julio César Lagones Espinoza
§ Dra.Dilma Clemente Salome
§ Dr.Adolfo Velasquez Javier
- Los Medios Impugnatorios
o Expositor Dr. Martin Hurtado Reyes
o Panelistas:
§ Dr. Luis Samaniego Cornelio
§ Dr. EvgueniPefia Torres
§ Dr. Alex Carhuamaca Claudio

Dr. Luis Samaniego Cornelio

Dr. César Proafio y Dra. Dilma Clemente
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I.  VISITAS GUIADAS

En un esfuerzo por dar a conocer el verdadero rol que
desempena el Poder Judicial en el proceso de
administracion de justicia se realizaron coordinaciones
con los centros educativos para realizar las visitas
guiadas en las instalaciones del Modulo Basico de
Justicia de Tarma, es asi que los estudiantes tuvieron
acceso a los diferentes ambientes con que se cuenta en el
Modulo Basico de Justicia de Tarma, tales como:

- Despacho de sefiores Magistrados
- Ambiente destinado al pool de especialistas
judicialesy asistentes judiciales Estudiantes visitantes alas  instalaciones del
- Ambientes de Administracion, CDG, Sala de Lectura, Médulo Basico de Justicia de Tarma
Sub Central de Notificaciones.

En cuyos ambientes se dieron alcances respecto a las
funciones que realizan cada uno de las personas que
laboran en el MBJ Tarma.

Dentro de los objetivos planteados durante las visitas
guiadas fue que lo informado por todos aquellos que
forman parte del sistema de administraciéon de justicia
quede plenamente claro, por lo que se coordiné para
poder escenificar los casos y desarrollar talleres que
permitan el debate y con ello la absolucion de posibles
dudas:

I.  CONVENIOS

Estudiantes formando grupos para desarrollo de
talleres

La Gerencia de Administracion Distrital en coordinacion
con la Administraciéon del Modulo Basico de Justicia de
Tarma, Area de Proyectos y Racionalizacion y el Area de
Infraestructura de la Corte superior de Justicia de Junin,
gestionaron la suscripcion del Convenio de Cooperacion | ]
Interinstitucional para el Financiamiento de la
Elaboracién del Expediente Técnico del Proyecto
“Mejoramiento de los Servicios de Administracion de
Justicia en el Marco de la Reformas Procesales Penal y
Laboral en la Provincia de Tarma. Es preciso indicar que
el convenio tiene como beneficiarios a la poblacion
afectada directamente por el proyecto corresponde al
ambito de la provincia de tarma, que comprende los
distritos de Tarma, Acobamba, Palca, Huasahuasi,
Palcamayo, San Pedro de Cajas, La Unién, Huaricolca y
Tapo. Los beneficiarios directos o justiciables
corresponden a los usuarios del servicio los cuales se
determinan a partir de los involucrados (dos por cada

Vista frontal del MBJ Tarma
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parte) en cada proceso judicial considerando que en promedio ingresan 3319 expedientes.

El convenio de cooperaciéon Interinstitucional suscrito con la Municipalidad Provincial de
Tarma tiene como principal alternativa, realizar el mejoramiento de la Infraestructura del
Modulo Bésico de Justicia de Tarma para los Organos Jurisdiccionales; En el terreno actual de
1332.10 m2, propuesto como la construcciéon en dos Pisos; el cual incluye la redistribucion de
ambientes Internos del Modulo y construccion de infraestructura en la parte posterior para el
Nuevo Codigo Procesal Penal, con La Implementacion del Equipamiento (para todas las areas),
mobiliario (Para Los Nuevos Organos Jurisdiccionales y Administrativos), Adquisicién de un
Vehiculo y motos lineales, contratacion de nuevo personal para las funciones administrativas y
de apoyo jurisdiccional y capacitacion en Nuevo Codigo Procesal Penal y Nueva Ley Procesal de
Trabajo para los 6rganos Jurisdiccionales y en gestion de herramientas administrativas y trato
allitigante paralos Organos Administrativos.

==

Patio del MBJ Tarma

I.  REVISTA VIRTUAL

El proyecto de la revista virtual ha sido concretado, y es que a través del uso de la tecnologia de
informacion se pone en conocimiento de toda la poblacién los principales eventos, noticias,
articulos académicos y sociales con el objetivo de que siempre se debe mantener abierto los
canales de comunicacion con la poblacion por ello a través de la pagina de internet
http://mbjtarma.blogspot.es/1403745808 /revista-juridica-electronica-del-modulo-basico-
de-justicia-de-tarma/.

Rewista Juridica Electrénica del Mddulo Basico de
Justicia de Tarma

Escrito por MBJTarma el 26-06-201 4 en Re

REVISTA JURIDICA ELECTROMICA

MODULO BASICO DE JUSTICIA DE TARMA

Revista Electrénica MBJ Tarma
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MODULO BASICO DE JUSTICIA DE TAYACAJA

El Modulo Béasico de Justicia de Tayacaja se encuentra ubicado geograficamente en el Departamento
de Huancavelica perteneciendo judicialmente al distrito judicial de Junin. El Mo6dulo Basico de
Justicia de Tayacaja esta compuesto por dos Juzgados: Juzgado de Paz Letradoy Juzgado Mixto con
Magistrados, personal Jurisdiccional y Administrativo asignado en un namero de 13 personas.

Asimismo se tiene funcionando dentro de las instalaciones del Modulo Basico de Justicia de Tayacaja
al Ministerio Publico y al Ministerio de Justicia (Defensoria de Oficio) quienes conjuntamente con el
Poder Judicial integran el modelo inicial con la cual fue creado, siendo a la fecha uno de los pocos
Modulos que todavia mantienen su conformacion inicial.

Con fecha 05 de Marzo del 1 2014 se emite la Resolucion Administrativa Nro. 150-2014-P-CSJJU/PJ
con la que se me designa como Administrador Encargado del M6dulo Basico de Justicia de Tayacaja
con efectividad hasta el 31 de julio del 2014, posteriormente se emite la Resolucion Administrativa
415-2014-P-CSJJU/PJ mediante la cual se autoriza la encargatura de la Oficina de Administracion del
Modulo de Tayacaja con efectividad del 01 de agosto al 31 de Diciembre del presente afio y a la par se
me designa como Responsable Titular del Fondo de Caja Chica Asignado al Modulo Bésico de Justicia
de Tayacaja.

DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL.- En
Coordinacion con la Administracién de la Nueva
Ley Procesal de Trabajo de la Corte Superior de
Justicia de Junin se doto de una impresora
multifuncional para el Area de Mesa de Partes del
MBJ TAYACAJA, con el proposito de implementar
la digitalizacion de las demandas y escritos
ingresados en materialaboral.
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ESTUDIO DE SUELOS.- Posteriormente en
coordinacion con el area de proyectos y
racionalizacién se realizo el anélisis de suelos,
tomando una muestra del tipo de suelo hallado en el
patio posterior del Mddulo Bésico de Justicia de
Tayacaja, a fin de ver la posibilidad de la construcciéon
de nuevos ambientes para los distintos o6rganos
Jurisdiccionales y Administrativos de esta sede
judicial.

EVENTOS ACADEMICOS.- En el mes de Agosto
del presente afio se llevo a cabo el evento denominado
FUNDAMENTOS DELANUEVA LEY PROCESALDE
TRABAJO” teniendo como ponente al Juez Superior
al Dr Edwin Ricardo Corrales Melgarejo participando
como panelistas al Juez del Juzgado Mixto el Dr Juan
Alberto Basilio Atencio y a la Juez del Juzgado de Paz
Letrado la Dra. Felisa Delgado Mallasca realizado el
28 de Agosto del presente afio en el auditorio de la
Universidad Nacional de Huancavelica — Facultad de
Ingenieria Electronica, para lo cual se solicito la
autorizacion respectiva al Presidente de la Comision
de Capacitacion mediante Oficio N° 142-2014-A-
MBJ-PAMPAS

PROMOCION DE LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES DEL MBJ TAYACAJA.- La
salud mental y psicologica de los trabajadores del
Poder Judicial juega un papel muy importante para el
desempenio adecuado durante el desarrollo de las
actividades de trabajo, es por ello, que mediante la
Alianza Estratégica suscrita entre Essalud y el Médulo
Basico de Justicia de Tayacaja se desarrollaron
diversas actividades durante el aflo 2014 en beneficio
de la Salud mental y psicologica de los servidores
judiciales de esta parte del pais, entre ellas se puede
resaltar el tamizaje realizado a todos los trabajadores
del MBJ TAYACAJA la cual consistio en la realizacion
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de exdmenes de laboratorio de GLUCOSA, TRIGLICERIDOS, COLESTEROL HDL, TEST DE
ESTRES, TEST DE ESTILO DE VIDA, atendiendo tres pilares importantes en la salud los cuales son :

1. ALIMENTACION CELESTE.- En la cual se
toco el tema delarelacion del ser humano con la
naturaleza: Proyecto de vida, buena
respiraciéon, actividad psicofisica (con
gjercicios), etc.

2., ALIMENTACION TERRESTRE.- Donde se
toco el tema de la alimentacién nutritiva y
saludable, seleccionando, combinando y
preparando comidas saludables, el buen
comer: la cual consiste en disfrutar la comida
comiendo lenta y pausadamente; Consumo de
Agua la cual se practicaron el consuno de agua
porlo menos dos litros como minimo por dia.

3. ALIMENTACION HUMANA.- En la cual se
desarrollo talleres sobre identidad, autoestima,
valoresy desarrollo humano.

Entre otros; los cuales sirvieron para monitorear la salud y los malos habitos en cuanto se refiere a una
alimentacion adecuada, diagnosticindose a tres servidores judiciales en riesgo alto de contraer
enfermedades perjudiciales para su salud, pasando a integrar el programa de salud “REFORMA DE
VIDA” realizdndose logros importantes en la salud de cada trabajador como son:

Disminucién de incidencias de enfermedades cronicas no transmisibles en especial el
sindrome metabdlico.

Mejora de habitos saludables.

Disminucién de ausencias laborales por enfermedades.

ANIVERSARIO DEL MODULO DE TAYACAJA.-
Prosiguiendo con las actividades a realizar se
conmemord un aniversario mas de la creaciéon y puesta
en funcionamiento del M6dulo Basico de Justicia de
Tayacaja organizdndose el primer campeonato de
ajedrez denominado: “I CAMPEONATO DE
CONFRATERNIDAD DE AJEDREZ”, contando con la
destacada participacion de los representantes de todas
las Instituciones del medio como son: La Universidad
Nacional de Huancavelica, Sub Regi6on de Tayacaja,
Municipalidad Provincial de Tayacaja, Fiscalia,
Medicina Legal, Ugel, Hospital de Tayacaja, Institucion
Educativa Daniel Hernandez, entre otros, coronandose
campeon el representante de la Universidad Nacional
de Huancavelica el Sr BRENA GARCIA ELOY
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Como parte de las celebraciones por el
aniversario del Modulo Bésico de Justicia de
Tayacaja se celebro la Misa y brindis respectivo,
contando con la participacion del personal
Jurisdiccional y Administrativo del MBJ
Tayacaja, Ministerio Publico, Medicina Legal y
Defensoria de Oficio, por el parroco de la
Provincia quien luego de culminada la Misa
procedi6 a bendecir todos los ambientes del
Moébdulo de Tayacaja.

JUSTICIA EN TU COMUNIDAD.- Como parte del Programa Justicia en tu Comunidad quien
tiene por objetivo buscar espacios informativos hacia la poblacion, mediante charlas dirigidas a la
poblacion en especial a estudiantes de lo Gltimos grados de estudio, que se encuentran en riesgo de
cometer algin delito por falta de orientacion; en ese sentido los operadores de la Justicia nos vemos
en la obligacién de orientar a esas mentes en formacién avidas de aprender y captar las
experiencias que nuestro trabajo demanda en temas de coyuntura como son: VIOLENCIA
FAMILIAR, BULLYNG, PANDILLAJE PERNICIOSOY VIOLENCIA FAMILIAR.

Es asi que el dia 09 de Junio del presente ano, el Modulo Basico de Justicia de Tayacaja, dio inicio al
rol de Charlas Informativas del Programa “Justicia en tu Comunidad” de la Corte Superior de
Justicia de Junin.

El Administrador (e) del Modulo Basico de Justicia de Tayacaja el Lic. Ives Garik Calderon Cortez,
el Sub Coordinador del Programa “Justicia en tu Comunidad” Dr. Mario Abel Mercado Montero y
la Directora del COLEGIO “NUESTRA SENORA DE LOURDES” de esta Provincia: Madre
Vilma Maria Nieva Navarro, dieron inicio al rol de charlas programadas para este afio 2014,
logrando convocar a MAS DE 250 ALUMNAS del 4to y 5to afio de educacion Secundaria,
quienes se beneficiaron con los temas PANDILLAJE Y BULLYING a cargo del Dr. Mario
Abel Mercado Montero y VIOLENCIA FAMILIAR a cargo del Dr. Isaac Boris Chavez
Madueiio, quienes dieron énfasis es estos temas por ser de coyuntura.

Al término de las charlas las alumnas participaron masivamente con una bateria de preguntas,
siendo una de las méas resaltantes “Cual es el rol que cumplen las autoridades del Poder Judicial
frente al incremento de los casos de Pandillaje, Bullying y Violencia Familiar”. Para después ser
absueltas porlosponentes de manerarapiday con ejemplos precisos.

Finalizado el evento la Profesora Marina Ayala de Zamudio en representacion Directora del
Colegio Nuestra Senora de Lourdes — Vilma Maria Nieva Navarro, brind6 palabras de
agradecimiento y felicitacion al equipo de profesionales de la Corte Superior de Justicia de Junin —
Modulo Bésico de Justicia de Tayacaja, por el evento organizado y por los temas tratados, que ano a
afio despiertan el interés del alumnado; solicitando una posterior visita a fin de continuar con la
labor tan benéfica e ilustrarlas en temas de vital importancia en la formacion de la sociedad
estudiantil dela Provincia de Tayacaja
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ADMINISTRACION DE LA MERCED

1.- IMPLEMENTACION E INSTALACION DEL MODULO DEL SIJ (SISTEMA DE INFORMACION
JUDICIAL) EN EL PENAL "VIRGEN DE LAS MERCEDES" DE LA CIUDAD DE LA MERCED-
CHANCHAMAYO.

Este Modulo de atencién al usuario especificamente es para el uso de los internos del Penal de la
Merced, el cual sirve para que la informacion contenida en forma fisica en los expedientes puedan ser
visualizados a través del sistema por los propios internos y con ello lograr que conozcan en el dia de las
resoluciones u otros que emitan los juzgados en sus diferentes instancias, asi como las Salas Mixtas e
itinerante de esta Sede Descentralizada y las Salas Penales Supremas y para su cometido cuenta con un
CPU, un monitor, un teclado y una impresora, equipo con el cual se logra que funcione con toda
normalidad y en forma permanente.

2.- INSTALACION DEL LIBRO DE RECLAMACIONES VIRTUAL EN LA SEDE
DESCENTRALIZADA DE LAMERCED.

Este Libro de Reclamaciones Virtual se ha instalado en la Sede Descentralizada de 1a Merced, en este
caso en el Local de la Esquina de Jir6n Arica con Junin, el cual sirve para que los usuarios o justiciables
puedan hacer llegar sus reclamos mediante el sistema el cual sera absuelto por el 6rgano jurisdiccional
dentro del plazo deley.

3.- ADQUISICION DEL SISTEMA DE VIDEO CONFERENCIA PARA LAS AUDIENCIAS
VIRTUALES (POLICOM), PARA LA SEDE DESCENTRALIZADA DE LAMERCED, PARA EL PENAL
DELAMERCEDY PARA LOSJUZGADOS DE LA PROVINCIA DE SATIPO.

Este Sistema de Video Conferencia sirve para llevar a cabo distintos tipos de audiencias en forma
virtual y con cualquier parte del pais, de esa manera se evita el traslado tanto de los Magistrados del
Poder Judicial como del Ministerio Publico al lugar de la audiencia, asi como el traslado de los internos
e infractores lo cual origina tanto un gasto, como perdida de tiempo y el peligro que significaria parala
sociedad el traslado de imputados.

4.- INSTALACION DE EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORA MULTI FUNCIONAL EN EL
JUZGADO LABORALDE LA CIUDAD DE LAMERCED.

En los Juzgados Laborales se ha instalado equipos de computo e impresora Multi funcional nuevos en
reemplazo de las anteriores, con lo cual se espera que se atienda la necesidad de los justiciables y
usuarios con la celeridad del caso.
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PROGRAMA JUSTICIA EN TU COMUNIDAD

Logros: Se ha logrado un acercamiento del sistema de
justicia a la comunidad, mediante alianzas estratégicas para
la ejecucion de actividades a fin de enfrentar en forma
conjunta diversos problemas sociales; Lo que ha generado
mayor indice de confianza ademaés de fortalecer una imagen
positiva del Magistrado, logrando que la poblacion entienda
lalabor del Juez. Asimismo mediante las charlas educativas
y la optimizacion de la campaiia de valores promovida por el
Poder Judicial se halogrado prevenir la comision de delitos e
infracciones. Se halogrado la ejecucién de un mayor niimero
actividades sociales cuya proyeccion alcanz6 a los 7200
beneficiados (indirectos) aproximadamente incluyendo las
actividades de corte interinstitucional. A ello se suma el
logro que un total de 3669 beneficiados (directos) con las
actividades educativas (beneficiados directos).

Asimismo se han continuando con las charlas educativas y
participacion en escuela para padres en las provincias de
Tarma y Chupaca, ampliando la ejecucion en ciudades como
Villa Rica, Rio Negroy La Merced Chanchamayo.

Liderando experiencias innovadoras: Con el
proposito de acercar el servicio de justicia a las poblaciones
vulnerables se ha seguido con las buenas practicas de
fortalecer el acceso a la justicia ejecutando la Sexta Campana
de Rectificacion de Partidas en el distrito de Ulcumayo a mas
de 4.500 metros sobre el nivel de mar en la provincia de
Junin, la misma que estuvo bajo la coordinacion de la Dra.
Angela Baldeon Gamarra en alianza con la Reniec, logrando
una atencion inmediata a mas de cien usuarios en zonas de
extrema pobreza y de dificil acceso, Asimismo en esta
provincia se ha desarrollado diversas actividades destacadas
como: “Reforzamiento de Promotores Educadores contra la
Violencia Familiar”, “Ama sin violencia, marca la
diferencia”.

Difusion y medios de informacion: Con el fin de
optimizar una correcta informacion del servicio de justicia y
a fin de difundir una campana de valores se han trasmitidos
tres programas de television en las provincia de Huancayo,
Chanchamayo y Junin en las que se ha tenido la
participacion activa de los magistrados informando a la
poblacion temas de interés social, ademas del Programa
Radial en la provincia de Junin que se trasmite todos los
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martes, programas conducidos por Magistrados como
Angela Baldeon Gamarra y Héctor Villalobos y Niel Avila
Huaman respectivamente .

Ampliando Horizontes: Con el propoésito de ampliar y
fortalecer las actividades educativas se han organizado la
“Jornadas juveniles” en el Centro de Diagnostico y
Rehabilitacion de Adolescentes infractores de El Tambo, en
el Magistrados Voluntarios han realizado charlas reflexivas
apartir dela proyeccion de peliculas motivadoras.

Actividades Interinstitucionales: Es importante destacar
que el Programa viene impulsando las mesas de trabajo
interinstitucionales a fin de realizar actividades articuladas,
asi se ha trabajado activamente en Mesa Interinstitucional
del Derecho ala Identidad y en la Mesa Interinstitucional de
Reflexion y Accion por la Paz, con la que participaron de
diversas instituciones que comparten objetivos comunes de
Cultura de Paz comparten objetivos comunes de Cultura de
Paz.

Fortalezas: Participacién voluntarios de Magistrados:
Socrates Zevallos Soto, Hector Villalobos Mendoza, Cesar
Augusto Proanio Cueva, Niel Avila Huaman, Dr. Percy
Colonio Sobrevilla, Dr. Raul Yarasca Mandujano, Maria
Elena Santana Antezana, Dr. Juan Carlos Tovar Jaime,
Maximo Javier Cayllahua Pena, Flor de Maria Franco
Baldeon, Silvia V. Solorzano Astete, Alberto Jara Fabian,
Walter Delgado Davila, Dr. Ever Leon Oscanoa y William
Rojas Lazaro. Ademas de la participacion de auxiliares
jurisdiccionales.

m Corte Superior de Justicia de Junin
Memoria Anual 2014







BiHS
~ Hi

PODER JUDICIAL
DEL PERU

i |
{
— T v |
= R = |
. {

S
e |

|
. &l

_
v 1‘
e
Rraal

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN

Jr. PARRA DEL RIEGO N° 400
EL TAMBO - HUANCAYO
Telf. (064) 481490
www.pj.gob.pe




