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Huancayo, veintiséis de julio
Del afio dos mil veintidos.

Resolucion Administrativa N° 00633-2022-CED-CSJJU/PJ

Referencia: Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial, presentado
por el servidor ERICK ALBERTO MENDOZA MAYAUTE, Asistente Judicial adscrito al
Cuarto Juzgado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Junin.

- Sesion en Pleno del Consejo Ejecutivo Distrital de fecha 26 de enero de 2021.
- Informe N° 0253-2022-TS-BS-CSJJU/PJ, presentado por la Lic. Mayela ARIZACA
CACERES Trabajadora Social.

VISTO: los documentos de la referencia;: Y CONSIDERANDO:

Primero.- ElI Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de
Justicia, aprobado con Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ de fecha 14 de
marzo de 2018, en su articulo 13° establece que el Consejo Ejecutivo Distrital es el
6rgano de direccion y gestion de la Corte Superior de Justicia.

Sequndo.- El articulo 96° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, concordante con el articulo 16° del acotado Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Cortes Superiores de Justicia, establece las funciones y atribuciones del
Consejo Ejecutivo Distrital.

Tercero.- Con Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial,
presentado por el servidor, hace de conocimiento que, ha sufrido un accidente comudn el
dia sdbado 23 de julio, ante el dolor persistente, el dia lunes 25, acude para su atencién
médica al CSO (Centro de Salud en Oficina) tras la evaluacibn médica, le otorgan
descanso médico del 25/07/2022 al 26/07/2022, por ello, solicita se le conceda licencia
por salud con goce de haberes. Solicitud cuenta con el visto bueno de su inmediato
superior.

Cuarto.- Mediante Resolucion Administrativa N° 000099-2022-CE-PJ, de fecha 21 de
marzo del 2022, se aprob6 el Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial,
documento normativo de alcance a todos los servidores que mantienen vinculo laboral
con el Poder Judicial, bajo los regimenes laborales de los Decretos Legislativos N° 728,
N° 276 y N° 1057, ...

Quinto.- El articulo 20° del citado Reglamento, sefiala que: “Tratandose de
inasistencias por motivos de salud, estas seran justificadas con la presentacion del
Certificado Médico o el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT)
debidamente expedidos. El incumplimiento de la entrega de los certificados médicos
en el plazo sefialado, faculta al empleador a descontar los dias de inasistencia...”
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Sexto.- El articulo 22° del citado Reglamento dispone que la licencia es la
autorizacién otorgada por dias completos para que el servidor no asista al centro de
labores, su goce se inicia a peticion del servidor, con el visto bueno de su jefe
inmediato y esta condicionado a la conformidad de la institucién. Se formaliza a
través de resolucién administrativa o documento autoritativo expedido ..., son
otorgadas por el siguiente motivo: e) Por enfermedad ....

Séptimo.- Conforme a lo acordado en la Sesién Ordinaria del Consejo Ejecutivo Distrital
del 09 de enero del 2017, dispusieron que, en el caso de licencias con goce de haber, con
certificado médico otorgado por la Empresa Prestadora de Servicios de Salud, la
peticionante debe presentar su licencia acompafiando cupén de acreditacién segun
corresponda, recibo por atencibn médica, receta médica y recibo por compra de
medicamentos (Acuerdo N° 018-2017-CED-CSJJU/PJ).

Octavo.- Asimismo mediante Resolucién Administrativa N° 163-2013-CE-PJ, emitida por
el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, se resuelve: Articulo Primero. - Excluir del visado
de las Areas de Salud (centros de Salud) a los certificados médicos expedidos por las
Clinicas afiliadas de las Empresas Prestadoras de Salud (EPS) que vienen atendiendo a
los trabajadores del Poder Judicial. Las Clinicas afiliadas a las Empresas Prestadoras de
Salud (EPS), se encuentran habilitadas para emitir certificados médicos cuando se trate
de una licencia por enfermedad o descansos médicos, segun corresponda.

Noveno.- Mediante Informe N° 0253-2022-TS-BS-CSJJU/PJ, la Lic. Mayela ARIZACA
CACERES Trabajadora Social del area de Bienestar Personal de la Corte Superior,
informa que el servidor MENDOZA MAYAUTE Erick, remite su solicitud de licencia por
salud del 25/07/2022 al 26/07/2022, por dos (2) dias, por haber sufrido un accidente
comun el dia sdbado 23 de julio, ante el dolor persistente en el brazo derecho, acude al
CSO (Centro de Salud en Oficina) para su atencion médica, donde el médico a la
evolucién respectiva le concede descanso médico. Por otro lado, informa que, de la
verificacién del récord de licencia por salud en el presente afio, el servidor acumula a la
fecha, doce dias de licencia por salud en el afio.

Décimo.- Estando al informe social, donde ademas precisa que el servidor cuenta con
afiliacion vigente en la EPS PACIFICO con cédigo N° 128867054 PLAN BASE, adjuntando
entre otros documentos, el Descanso Médico, por el que, acredita la atencién y tratamiento
médico, procede conceder licencia por salud, por los dias 25y 26 de julio del 2022.

Décimo Primero.- Por acta de sesion de fecha veintiséis de enero del dos mil veintiuno,
los miembros del Consejo Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades al Sefior Doctor Ciro
Alberto Martin Rodriguez Aliaga, Representante de la Junta de Jueces Especializados y
Mixtos, para resolver solicitudes de Licencias.

Por lo expuesto, en mérito al articulo 96 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, se RESUELVE:
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1. CONCEDER licencia con goce de haber por salud al servidor ERICK ALBERTO
MENDOZA MAYAUTE, Asistente Judicial adscrito al Cuarto Juzgado de Trabajo
de la Corte Superior de Justicia de Junin, por los dias 25y 26 de julio del 2022.

PONER la presente resolucion en conocimiento de la Oficina Desconcentrada de

Control de la Magistratura de Junin, Gerencia de Administracion Distrital,
Coordinacién de Recursos Humanos y del interesado.

Registrese, comuniquese, cimplase.
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