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Huancayo, diecisiete de enero
Del afio dos mil veintitrés.

Resolucion Administrativa N° 00046 -2023-CED-CSJJU/PJ

Referencia: Formulario Unico de Trémite§ Administrativos del Poder Judicial, presentado
por la senora JESSICA JUDITH SALDANA FLORES, Especialista Judicial de Audiencia
adscrita al Médulo Penal Central de la Corte Superior de Justicia de Junin.

- Sesion en Pleno del Consejo Ejecutivo Distrital de fecha 26 de enero del 2021.

- Informe N°® 012-2023-TS-BP-CSJJU/PJ, presentado por la Lic. Melina RAMOS
OCHOA, Trabajadora Social.

- Resolucion N° 00035-2023-CED-CSJJU/PJ.

- Informe N° 017-2023-TS-BP-CSJJU/PJ, presentado por la Lic. Melina RAMOS
OCHOA, Trabajadora Social.

VISTO: los documentos de la referencia: Y CONSIDERANDO:

Primero.- El Reglamento de Organizacién y Funciones de las Cortes Superiores de
Justicia, aprobado con Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ de fecha 14 de
marzo de 2018, en su articulo 13° establece que el Consejo Ejecutivo Distrital es el
érgano de direccion y gestion de la Corte Superior de Justicia.

Segundo.- El articulo 96° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, concordante con el articulo 16° del acotado Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Cortes Superiores de Justicia, establece las funciones y atribuciones del
Consejo Ejecutivo Distrital.

Tercero.- Con Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial
presentado por la servidora, solicita licencia con goce de haber del 04 al 12 de enero del
2023, precisando que: estuvo de vacaciones del 01 al 30 de diciembre, el 31 de diciembre
fue dia no laborable asi como el 01 de enero, el 02 de enero fue declarado no laborable y
el 03 de enero no se realizaron labores por ser la apertura del afio judicial; asimismo,
sefala que conforme el CITT se otorgd licencias por el 04 y 05 de enero del 2023, por su
parte de los dias 06 al 12 de enero del 2023 se encuentra pendiente la entrega del CITT
por EsSalud. Solicitud cuenta con el visto bueno de su jefe inmediato.

e Con Resolucion Administrativa N° 00035-2023-CED-CSJJU/PJ, se dispusc que la
servidora JESSICA JUDITH SALDANA FLORES, Especialista Judicial de Audiencia
adscrita al Mddulo Penal Central de la Corte Superior de Justicia de Junin, respecto a la
solicitud de licencia del 04 y 05 de enero del 2023 CUMPLA con hacer constar el vistg

de denegarse la licencia que peticiona en caso de incumplimiento.
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Cuarto.- Mediante Resolucion Administrativa N° 000099-2022-CE-PJ, de fecha 21 de
marzo del 2022, se aprobd el Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial,
documento normativo de alcance a todos los servidores que mantienen vinculo laboral
con el Poder Judicial, bajo los regimenes laborales de los Decretos Legislativos N° 728,
N° 276 y N° 1057, ...

Quinto.- El| articulo 20° del citado Reglamento, sefala que: “Tratandose de
inasistencias por motivos de salud, estas seran justificadas con la presentacion del
Certificado Médico o el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT)
debidamente expedidos. El incumplimiento de la entrega de los certificados médicos
en el plazo sefialado, faculta al empleador a descontar los dias de inasistencia...”

Sexto.- El articulo 22° del citado Reglamento dispone que la licencia es la
autorizacion otorgada por dias completos para que el servidor no asista al centro de
labores, su goce se inicia a peticidn del servidor, con el visto bueno de su jefe
inmediato y esta condicionado a la conformidad de la institucion. Se formaliza a
través de resolucién administrativa o documento autoritativo expedido ..., son
otorgadas por el siguiente motivo: e) Por enfermedad ....

Séptimo.- Mediante Informe N° 000017-2023-TS-BS-CSJJU/PJ, la Lic. Melina RAMOS
OCHOA, Trabajadora Social del area de Bienestar de Personal de la Corte Superior,
informa que se cumplié con brindar apoyo a la trabajadora tal como constan en el Informe
Social N° 012 en el que se adjunta el FUT de la servidora con el visto bueno de la
administradora del Mdédulo Penal, no obstante se volvié a coordinar con la administradora
para que vuelva a hacer constar su visto bueno.

e Mediante Informe N° 000012-2023-TS-BS-CSJJU/PJ, la Lic. Melina RAMOS OCHOA,
Trabajadora Social del area de Bienestar de Personal de la Corte Superior, informa que la
trabajadora cuenta con acreditacidon vigente en EsSalud, asimismo que la trabajadora
cuenta con el CITT por los dias 04 y 05 de enero del 2023 al haber ingresado por
emergencia. Sefiala que los dias que solicita corresponden a los primeros veinte dias a
cuenta del empleador.

Octavo.- Estando a los informes sociales, al Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo — CITT N® A-307-00010215-23, que valida el periodo de incapacidad del 04 al 05
de enero del 2023, se concedera con eficacia anticipada licencia por salud por este
periodo, en observancia a lo dispuesto en el articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444, que
regula la eficacia anticipada del acto administrativo.

Noveno.- Por acta de sesion de fecha veintiséis de enero del dos mil veintiuno, los
miembros del Consejo Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades al Sefior Doctor Ciro
Alberto Martin Rodriguez Aliaga, Representante de la Junta de Jueces Especializados y
Mixtos, para resolver solicitudes de Licencias.

Por lo expuesto, en mérito al articulo 96 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica d
Poder Judicial, se RESUELVE:




REPUBLICA DEL PERU

BiHi
mlial

PODER JUDICIAL
DL PERG

CONSEJO EJECUTIVO DISTRITAL
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN
TELEFONO: 064 — 481490 ANEXO: 40076

1. CONCEDER licencia con goce de haber por salud a la servidora JESSICA JUDITH
SALDANA FLORES, Especialista Judicial de Audiencia adscrita al Médulo Penal

Central de la Corte Superior de Justicia de Junin, con eficacia anticipada del 04 al
05 de enero del 2023.

2. PONER la presente resolucion en conocimiento de la Oficina Desconcentrada de
Control de la Magistratura de Junin, Gerencia g¢gé Administracion Distrital,
Coordinacion de Recursos Humanos y de la interesad:

Consejera
/-/ Consejo Ejecutivo Distrital
Corte Superior de Justicia de Junin

/0 Alb no’ﬂrﬁn éodriguez Aliaga



