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Huancayo, diecisiete de marzo
Del afio dos mil veintitrés.

Resolucion Administrativa N° 000204 -2023-CED-CSJJU/PJ

Referencia: Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial, presentado
por la servidora GUADALUPE ROSSANA CAMPOS MIRANDA, Asistenta Social
adscrita al Modulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de Junin.

- Sesibén en Pleno del Consejo Ejecutivo Distrital de fecha 27 de enero de 2023.
VISTO: los documentos de la referencia: Y CONSIDERANDO:

Primero.- El Reglamento de Organizacién y Funciones de las Cortes Superiores de
Justicia, aprobado con Resolucién Administrativa N° 090-2018-CE-PJ de fecha 14 de
marzo de 2018, en su articulo 13° establece que el Consejo Ejecutivo Distrital es el
organo de direccién y gestion de la Corte Superior de Justicia.

Sequndo.- El articulo 96° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, concordante con el articulo 16° del acotado Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Cortes Superiores de Justicia, establece las funciones y atribuciones del
Consejo Ejecutivo Distrital.

Tercero.- Con Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial,
presentado por la servidora, solicita licencia sin goce de haber por los dias 16 y 17 de marzo
del 2023, debido a que la suscrita tiene que acudir una cita de chequeo médico para visa
EEUU, en la Clinica Medical & Health y otros tramites, en la ciudad de Lima. Solicitud que
cuenta con el visto bueno de su inmediato superior.

e Con Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial, presentado
por la servidora, solicita cambio de fecha de licencia sin goce de haber por asuntos
personales (cita chequeo médico para visa EEUU) en la ciudad de Lima, para los
dias 16 y 17 de marzo del 2023, debido a los Huaycos ocurridos en la carretera
central, la servidora no pudo viajar a la ciudad de Lima, porque el centro médico que
transfirié dicha cita para el dia 20 de marzo, debiendo retornar a Huancayo el dia 21
(durante el dia por los huaycos), por lo que solicita el cambio de fecha de su licencia
sin goce de haber para los dias 20 y 21 de marzo del 2023. Solicitud que cuenta con
el visto bueno de su inmediato superior.

Cuarto.- Mediante Resolucion Administrativa N° 000099-2022-CE-PJ, de fecha 21 de
marzo del 2022, se aprob6 el Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial,
documento normativo de alcance a todos los servidores que mantienen vinculo laboral
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con el Poder Judicial, bajo los regimenes laborales de los Decretos Legislativos N° 728,
N° 276 y N° 1057, ...

Quinto.- Que, el inciso i) del articulo 31° del citado Reglamento, establece que son
obligaciones de los servidores: Cumplir con las o6rdenes e instrucciones que le impartan
Sus supetriores, ...

Sexto.- El articulo 22° del citado Reglamento, establece que la licencia es la “autorizacion
otorgada por dias completos para que el servidor no asista al centro de labores, su goce
se inicia a peticion del servidor, con el visto bueno de su jefe inmediato y esta
condicionado a la conformidad de la institucion. Asi mismo, precisa: “las licencias pueden
ser con goce de haber (no estan sujetas a descuento) o sin goce de haber (estan sujetas
a descuento)’. ...

Séptimo.- El articulo 22° del Reglamento enunciado, sefiala que las licencias sin goce de
haber son: a) Por motivos personales debidamente acreditados, podran ser otorgadas
hasta por un periodo maximo de seis (06) meses.... Precisando ademas que: “la solicitud
de licencia sin goce de haber debera ser presentada al érgano competente con una
anticipacion minima de siete (07) dias habiles”, concordado con lo establecido en los
incisos a) y b) de la Resolucion Administrativa N° 060-2014-CE-PJ. Por otro lado,
considerando que, el régimen laboral de la servidora es bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 728, donde prevé el articulo 11 del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, de la Ley de Productividad y Competitividad laboral aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, dispone que: “Se suspende el contrato de trabajo
cuando cesa temporalmente la obligacion del trabajador de prestar servicio y la del
empleador de pagar la remuneracion, sin que desaparezca el vinculo laboral, y son
causas de suspension del contrato de trabajo el permiso o licencia concedida por el
empleador’.

Octavo.- De los documentos presentados por la servidora se advierte que para el
chequeo medico para visa EEUU, tiene la servidora como fecha y hora el dia 20 de
marzo del 2023, a horas 03:45 pm, comunicacion que le fue efectuada por Medical &
Healith, via correo electrénico el dia 16 de marzo del 2022, a horas 09:44., por lo que su
pedido se encuentra debidamente justificado.

Noveno.- En cuanto al plazo para solicitar, la horma es clara al mencionar que la licencia
sin goce de haber debe ser peticionada con una anticipacion minima de siete dias héabiles;
y en el caso en particular el acotado plazo si concurre, y estando a que todo servidor
puede solicitar licencia sin goce de haber por motivos debidamente acreditados, de
conformidad a la letra a) del articulo 22 del Reglamento Interno de Trabajo del Poder
Judicial.

Décimo.- A su vez, debe precisarse que el pedido de la servidora recurrente, cuenta con
el visto bueno de la Administradora del Mddulo Judicial Integrado en Violencia contra las
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Mujeres e Integrantes del grupo familiar, por lo que se entiende que ante una eventual
estimacion de su pedido, no se perjudicaria el servicio de administracion de justicia del
6rgano jurisdiccional que integra, por lo que, al contarse con la conformidad antes
anotada, resulta viable atender el pedido efectuado.

Décimo Primero. — Asimismo, en virtud a lo expuesto, estando a que es derecho de la
servidora a solicitar...licencias, conforme a lo previsto en el articulo 22° Resolucién
Administrativa N° 000099-2022-CE-PJ, concordado con la Resolucion Administrativa N°
060-2014-CE-PJ, resulta procedente concederle licencia sin goce de haber por motivos
personales a partir por los dias 20 y 21 de marzo del 2023.

Décimo Segundo.- Por acta de sesion de fecha veintisiete de enero del dos mil veintitrés,
los miembros del Consejo Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades al Sefior Doctor Omar
Atilio Quispe Cama, Representante de la Junta de Jueces Especializados y Mixtos, para
resolver solicitudes de Licencias.

Por lo que, de conformidad a lo previsto por el articulo 96 del Texto Unico Ordenado de la
Ley Organica del Poder Judicial. SE RESUELVE:

1. CONCEDER licencia sin goce de haber por motivos personales, a la
servidora servidora GUADALUPE ROSSANA CAMPOS MIRANDA, Asistenta
Social adscrita al Médulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de Junin, por los
dias 20 y 21 de marzo del 2023.

2. PONER la presente resolucion en conocimiento de la Oficina Desconcentrada de
Control de la Magistratura de Junin, Gerencia de Administracion Distrital,
Coordinacién de Recursos Humanos y de la interesada.

Registrese, comuniquese, camplase.
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