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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 530-2021-P-CS)JU/PJ

Huancayo, treinta uno de mayo del
afo dos mil veintiuno.-

Sumilla: DISPONER, a partir del 01 de junio de 2021 la apertura
del turnc correspondiente para que el Cuarto Juzgado de
Trabajo Permanente de la Subespecialidad contencioso
administrativo laboral y previsional (PCALP) de Huancayo
tramite los expedientes correspondientes.

VISTOS:

Resolucion Administrativa del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial N° 000094-
2021-CE-PJ del 30 de marzo de 2021; Resolucidn Administrativa N° 252-2021-P-
CS11U/P) del 31 de marzo de 2021;y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucidn Politica del Perd prescribe que el
Poder Judicial estd integrado por érganos jurisdiccionales que administran justicia
en nombre de la Nacién y por érganos que ejercen su gobierno y administracion;

Segundo.- Los incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades
Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién Administrativa N° 090-2018-CE-PJ,
establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del Distrito
Judicial a su cargo, en consecuencia su maxima autoridad, quien dirige su politica
interna en coordinacién con el Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las medidas
mas apropiadas para cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia a
efectos de brindar un servicio de justicia adecuado a los usuarios;

Tercero.- A través de la Resolucion Administrativa N® 224-2020-CE-P)J, de fecha 24
de agosto de 2020, por las restricciones laborales a efecto de la pandemia del
COVID — 19, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobé para el aiio 2020, los
“Porcentajes de Avance de Meta por Mes y Acumulado", para la evaluacién de la
produccion de los 6rganos jurisdiccionales bajo monitoreo de la Oficina de
Productividad Judicial, por lo cual, para la evaluacién del avance de meta al mes
de diciembre del afio 2020 debe ser del 63% para los drganos jurisdiccionales que
estén el Grupo A, 52% para los estén el Grupo B; 52.5% para los que se
encuentren en los Grupos C y E, 55.5% para los que estén en los Grupos D y G,
59% para los que estén en el Grupo F; y 55% para los estén en el Grupo H,
considerando que el reinicio de labores del Poder Judicial, la prérroga de
suspension de labores y el retorno a la suspension de labores ha sido diferente en
los diversos departamentos y provincias que se encuentran dentro de la
jurisdiccion de las Corte Superiores de Justicia del pais; por lo que las metas de los
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organos jurisdiccionales se han ajustado conforme a los porcentajes aplicables a
los grupos ante mencionados;

Cuarto.- En ese sentido, el Jefe de [a Oficina de Productividad Judicial, mediante
fhforme N° 000015-2021-OPJ-CNPJ-CE/PJ informé al Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial que la provincia de Huancayo de la Corte Superior de Justicia de Junin,
cuenta con tres Juzgados de Trabajo Sub Especializados en procesos contenciosos
administrativos laborales y previsionales (PCALP), uno permanente y dos
transitorios, que laboran con turno cerrado, en lo que se observa que al mes de
diciembre de 2020, el Primer Juzgado de Trabajo Permanente ha registrado un
ingreso total de 1,003 expedientes en este tipo de procesos, cifra menor a los
ingresos en el periodo 2019 que ascendieron a 2,781 expedientes, la cual supera
la ¢arga procesal maxima de 1,700 expedientes correspondientes a un juzgado de
esta subespecialidad, por lo que se determina que para un adecuado
funcionamiento se requeririan de dos érganos jurisdiccionales permanentes. Al
respecto, mediante Oficio N° 000035-2021-P-CSJIU-PJ, Ta Presidencia de la Corte
Superior de Justicia de Junin, remite al Oficina de Productividad Judicial del Poder
Judicial, el Informe N° 000008-2021-GAD-CSIJU/P), informando que el Primer
luzgado de Trabajo Permanente de Huancayo, cuenta.con 1,261 expedientes en
etapa de tramite y 7,201 expedientes.en ejecucion, por lo que se solicita que se
apertura turno a los juzgados transitorios a fin de dar celeridad a.la carga procesal
y se les redistribuyan, expedientés desde el Juzgado de Trabajo Permanente;

También se informa que, en esta Corte Superior de Justicia de Junin funciona el
Cuarto Juzgado Civil Comercial de Huancayo, que tramita procesos civiles de la
subespecialidad comercial y que por el momento no cuenta con juez titular; el
cual durante los afios 2019 y 2020, ha registrado ingresos de 618 y 245
expedientes respectivamente, y al mes de diciembre de 2020 registré una carga
procesal de 520 expedientes, cifras muy inferiores a la carga procesal minima de
1,170 expedientes que deberia tener un Juzgado Civil de dicha subespecialidad, o
cual evidencia un estado de subcarga, que no justificaria por el momento su
funcionamiento. Y dada la baja carga procesal de dicha subespecialidad civil, ésta
podria ser asumida por los cinco juzgados civiles con los que. cuenta la Provincia
de Huancayo; los cuales, durante el afio 2020 tuvieron una carga procesal
promedio de 211 expedientes, cifras inferiores a los 780 expedientes que como
carga minima corresponderia a un juzgado civil que no tramita procesos de
violencia familiar;

Quinto.- Por ello, mediante Resolucion Administrativa N° 252-2021-P-CSJJU/P), se
ejecuta lo dispuesto en la Resolucion Administrativa N°.000094-2021-CE-PJ del 30
de marzo de 2021, en consecuencia se convierte, a partir del 01 de junio de 2021,
el Cuarto Juzgado Civil Comercial de Huancayo, como Cuarto Juzgado de Trabajo
Permanente de f1a Subespecialidad contencioso administrativo laboral vy
previsional (PCALP) de Huancayo para que tramite con turno abierto los procesos
laborales de la subespecialidad contencioso .administrativo laboral y previsional
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(PCALP), asumiendo los juzgados civiles toda la carga procesal de la
subespecialidad comercial;

Sexto.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin es la maxima
autoridad administrativa del Distrito Judicial a su cargo, dirige su politica interna
con el objetivo de brindar un eficaz servicio de justicia en beneficio de la
ciudadania; asi, de conformidad con el articulo 90°, numeral 3 del TUO de la Ley
Organica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, se
encuentra facultado para planificar, organizar y dirigir la politica del Poder Judicial
en su Distrito;

Séptimo.- En ese sentido, es imprescindible y necesario dictar ciertas pautas o
medidas complementarias para un adecuado cumplimiento de los objetivos
trazados por el Consejo Ejecutivo-del Poder Judicial;

En uso de las facultades conferidas por los incisos tercero, sexto y noveno del
articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER, a partir del 01 de junio de 2021 la apertura del
turno correspondiente para que el Cuarto Juzgado de Trabajo Permanente de |a
Subespecialidad contencioso administrativo laboral y previsional (PCALP) de
Huancayo tramite los expedientes correspondientes.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER desde el 01 de junio de 2021 que tanto el Primer
Juzgado de Trabajo Permanente y el Cuarto Juzgado de Trabajo Permanente de |a
Subespecialidad contencioso administrativo laboral y previsional de manera
aletatoria reciban expedientes de esta sub especialidad para su tramitacion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que las Unidades de Servicios Judiciales y
Planeamiento y Desarrollo procedan a implementar las acciones dispuestas
precedentemente, para tal fin las Coordinaciones de la Central de Distribucién
General e Informdtica, respectivamente deberan dar estricto cumplimiento a lo
dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que a presente resolucién se publique en el Diario
Judicial, asi como en la pagina web del Poder Judicial y de la Corte Superior de
Justicia de Junin.

ARTiCULO QUINTO: PONER la presente resolucién en conocimiento del Consejo
Ejecutivo Distrital, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura de Junin,
Gerencia de Administracion: Distrital, Unidad de Servicios Judiciales, Unidad de

1 £l presente Decreto Supremo fue publicado el 3 de junio 1993 en el Diarfo Oficial'El Peruano.
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Planeamiento y Desarrollo, Coordinacion de la Central de Distribucién General,
Coordinacion de Informatica, Administracion del Médulo Corporativo Laboral,
Imagen Institucional, Asesoria Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin e
interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS MIGUEL SAMANIEGO CORNELIO

Presidents
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIADE JUNIN



