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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 144-2019-P-CSJJU/PJ

Huancayo, siete de febrero del
afio dos mil diecinueve.-

VISTOS:

La Ley N° 28238, Ley General de Voluntariado, modificado por la Ley
N° 29094; Decreto Legislativo N° 1294, que modifica la Ley N° 28238 y
optimiza el procedimiento de inscripcion; Decreto Supremo N° 003-2015-
MIMP, Reglamento de la Ley General del Voluntariado; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- En mérito al articulo 143° de la Constitucién Politica del Peru, el
Poder Judicial esta integrado por érganos jurisdiccionales que administran
justicia en nombre de la Nacién y por 6rganos que ejercen su gobierno y
administracion;

Segundo.- Al respecto, el articulo 72°, incisos 3 y 4 del articulo 90° del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial y los
articulos 8° y 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras,
aprobado mediante Resolucidon Administrativa N° 214-2012-CE-PJ,
bl ten que el presidente de Corte es el representante y director del
}str' o Judicial a su cargo, en consecuencia la maxima autoridad, quien
y‘g)e su politica interna en coordinacion con el Consejo Ejecutivo Distrital,
ictando las medidas mas apropiadas para cautelar la pronta y eficaz
administracion de justicia a efectos de brindar un servicio de justicia
adecuado a los usuarios;

Tercero.- Siendo ello asi, es necesario precisar que actualmente y de
forma constante se presentan jévenes universitarios a los diferentes
6rganos jurisdiccionales y a la Coordinacion de Personal de la Corte
Superior de Justicia de Junin, manifestando su interés en colaborar con
las actividades jurisdiccionales y administrativas que se desarrollan en los
diferentes despachos judiciales, asi como en otras areas auxiliares
(oficina de asistencia social y oficina de pericias contables) vy
administrativas;

Cuarto.- La situacién descrita en el considerando anterior, genera la
necesidad de que se implementen mecanismos que posibiliten que los
jovenes universitarios puedan colaborar dentro de los o¢rganos
jurisdiccionales y que, a cambio de ello, reciban beneficios como: i)
capacitacion constante por parte de los magistrados de esta Corte
Superior sobre diferentes temas del derecho relacionados con las areas
donde prestaran su colaboracion; ii) adquisicion de conocimientos y
experiencia respecto de la labor jurisdiccional y administrativa que se
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realiza en el Poder Judicial y iii) obtencién de un certificado de servicios
de voluntariado desempefnado, con especificacidon de las acciones
desarrolladas y de las capacitaciones adquiridas, de ser el caso;

Quinto.- Por lo tanto, el servicio de voluntariado, se encuentra regulado
por la Ley N° 28238, Ley General de Voluntariado, modificada por el
Decreto Legislativo N° 1294, mediante la cual el Estado Peruano ha
declarado de interés nacional, promover la labor que realizan los
voluntarios de forma altruista y solidaria en beneficio de la poblacion vy,
como consecuencia de ello, reconoce, facilita y promueve la accién de los
ciudadanos en servicios voluntarios, es decir, se establece el voluntariado
como una labor o actividad realizadas sin fines de lucro, en forma gratuita
y sin vinculos ni responsabilidad contractual, que comprende el desarrollo
de actividades de interés general para la poblacion, tendientes al bien
comln y aquellas orientadas al crecimiento personal y profesional del
voluntario;

Sexto.- Cabe precisar que mediante Resolucion Administrativa N° 925-
2017-P-CSJJU/PJ, del 13 de junio del 2017, el Programa de Servicio de
Voluntasiado Judicial, ha sido implementado con éxito en la Corte Superior

de Jysticia de Junin, donde se han obtenido resultados favorables, pues
h?{;ermltldo la integracién de los estudiantes voluntarios en las labores

gde se realizan dentro del sistema judicial, por lo que resulta necesario
~dmplementar y convocar en la Corte Superior de Justicia de Junin el

A pfograma de Servicio de Voluntariado Judicial del afio judicial 2019,

e cual estara dirigido a los estudiantes de las universidades e institutos
guperiores y permitird establecer mecanismos que posibiliten que los

\ Q (jovenes estudiantes y egresados de universidades o institutos técnicos
) | superiores puedan colaborar dentro de los érganos jurisdiccionales, con la
finalidad de que amplien sus conocimientos, acumulen experiencia,

‘ fortalezcan sus habilidades, competencia y aptitudes profesionales;

Séptimo.- En ese orden de ideas, y con el objetivo de establecer el marco

,)"- regulatorio del Programa de Servicio de Voluntariado Judicial de la
q' o p Corte Superior de Justicia de Junin, fue necesario contar con un
\ ‘ ; Reglamento del Voluntariado Judicial, en donde se definan conceptos
S,U '25 basicos y principios rectores, estatuto, organizacion y funciones, etapas y

°Ja:rcu°ﬁ°'“ disposiciones complementarias y finales del referido Programa, con la
finalidad, ademas de desarrollar entre sus miembros valores eticos,
civicos de responsabilidad y solidaridad, buscando fomentar, promover y
fortalecer en los voluntarios la participacion directa y activa vinculada al
servicio publico judicial que otorga la Corte Superior de Justicia de Junin,
por lo que mediante Resolucién Administrativa N° 964-2017-P-CSJJU/PJ,
del 21 de junio del 2017, se aprobd el Reglamento del Voluntariado
Judicial de la Corte Superior de Justicia de Junin, modificado a traves
de la Resolucion Administrativa N° 194-2018-P-CSJJU/PJ del 22 de
febrero de 2018;
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Octavo.- Estando a lo antes desarrollado, de conformidad con lo previsto
por el articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras; v,
en uso de las facultades conferidas por los incisos primero, tercero y
noveno del articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica
del Poder Judicial; de junio del

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR para el presente afio judicial el
PROGRAMA DE SERVICIO DE VOLUNTARIADO 2019 creado a traves
de la Resolucion Administrativa N° 925-2017-P-CSJJU/PJ.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Coordinacién de Recursos
Humanos implemente las disposiciones establecidas en la Resolucion
Administrativa N° 964-2017-P-CSJJU/PJ de fecha 21 de junio del 2017,
modificado a través de la Resolucién Administrativa N° 194-2018-P-
CSJJU/PJ de fecha 22 de febrero de 2018,;

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la presente resolucién, sea
publicada en el Diario de mayor circulacién del Distrito Judicial y a traves
del Portal Institucional de la Corte Superior de Justicia de Junin.

ARTiCULO,C%TO PONER la presente resolucién en conocimiento
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, Presidente de la Corte Suprema
de Justicia de la Republica, Organo de Control de la Magistratura,
Gerencia General del Poder Judicial, Gerencia de Recursos Humanos y
Bienestar, Conse;o Ejecutivo Distrital, Oficina Desconcentrada de Control
de la Malstratuf'a de Junin, Gerencia de Administracién Distrital, Unidad
Adminis atwa y de Flnanza ~Uhidad de Servicios Judiciales, Unidad de
0,~Coordinacion de Recursos Humanos vy
. orte/Su erior de Justicia de Junin.




