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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 335-2019-P-CSJJU/PJ

Huancayo, veintinueve de abril del
ano dos mil diecinueve.-

VISTOS:
Oficio N° 490-2019- GAD-CSJJU/PJ recepcionado con fecha 23 de abril del
afio 2019;

CONSIDERANDO:

Primero.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin es la
maxima autoridad administrativa del Distrito Judicial a su cargo, dirige su
politica interna con el objetivo de brindar un eficaz servicio de justicia en
beneficio de la ciudadania; asi, de conformidad con el articulo 90, numeral 3
del TUO de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por Decreto
Supremo N° 017-93JUS", se encuentra facultado para planificar, organizar y
dirigir la politica del Poder Judicial en su Distrito.

Segundo.- Siendo ello asi, mediante Resolucion Administrativa N° 304-

2018-CE-PJ, del 12 de diciembre del 2018, el Consejo Ejecutivo del Poder

Judicial senala que resulta conveniente que el goce del periodo vacacional

/de/ jueces; asi como del personal auxiliar jurisdiccional y administrativo,

\ orrespondiente al periodo 2018-2019, se realice en un sélo periodo, por lo

que dispuso que las vacaciones en el afo judicial 2019, para jueces y
personal auxiliar se hagan efectivas del 1 de febrero al 2 de marzo de 2019;

Tercero.- Sin embargo, en el articulo séptimo de la referida resoluciéon
establece que los jueces y personal auxiliar que no salieron de vacaciones
en el presente ano, haran uso de su derecho vacacional durante el afo
2019, no obstante de ninguna manera podran acumular el goce vacacional
de los dos periodos en forma consecutiva;

Cuarto.- Asi, mediante Formulario Unico de Tramites Administrativos del
Poder Judicial de fecha 10 de abril del 2019, el doctor Segundo Juan
Huaman Carrasco solicita se le otorgue vacaciones a partir del 6 al 17 de
mayo del presente afno;

Quinto.- Al respecto, el articulo 246° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial establece que las vacaciones de los magistrados
se establecen en dos etapas sucesivas cada una de treinta dias, en los
meses de febrero y marzo de cada ano. Sin embargo, excepcionalmente el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial puede sefialar tiempo distinto

! El presente Decreto Supremo fue publicado el 3 de junio 1993 en el Diario Oficial El Peruano.
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Sexto.- Asimismo, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, norma que aprueba
el Reglamento de la Carrera Administrativa dispuesta por el Decreto
Legislativo N° 276, prescribe en su articulo 102° que: “Las vacaciones
anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son obligatorias e
irenunciables, se alcanza después de cumplir el ciclo laboral y pueden
acumularse hasta dos periodos de comuin acuerdo con la entidad,
preferentemente por razones de servicio. El ciclo laboral se obtiene al
acumular doce (12) meses de trabajo efectivo, computdndose para este
efecto las licencias remuneradas y el mes de vacaciones cuando
corresponda”;

Sétimo.- De acuerdo a lo anterior, mediante Informe Técnico N° 193-2019-
RR.HH-UAF-GAD-CSJJU/PJ de fecha 12 de abril del afio 2019, la
Coordinadora de Recursos Humanos de la Unidad Administrativa y de
Finanzas de la Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Superior de
Justicia de Junin, informa a esta Presidencia que al Juez Segundo Juan
Huaman Carrasco se le adeuda 27 dias de uso vacacional, correspondiente
al afno 2017-2018

Octavo.- Teniendo presente ello, esta Presidencia estimarad su pedido de
descanso vacacional, al amparo del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM,
que aprobo el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, publicado en el
Diario Oficial El Peruano con fecha 5 de febrero del afio 2019, dado que con
la expedicion de dicho documento normativo se busca favorecer la
conciliaciéon de la vida laboral y familiar, entendida esta como aquella
~7/8ituacion en la que se busca la adopcidn de medidas vinculadas al tiempo de
trabajo, al lugar de trabajo, entre otras, con el objeto de que mujeres y
varones compatibilicen en igualdad de condiciones las distintas facetas de
su vida

Noveno.- Asi, en el presente caso, queda claro que, el otorgamiento del
descanso vacacional por el periodo solicitado, tendra incidencia directa en el
equilibrio de la vida laboral del Juez Segundo Juan Huaman Carrasco, por
lo que se debe emitir el acto administrativo correspondiente;

En uso de las facultades conferidas por los incisos primero, tercero y noveno
del articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER el uso fisico del descanso vacacional
del doctor Segundo Juan Huaman Carrasco, Juez del Segundo Juzgado
de Investigacion Preparatoria de Jauja, a partir del 6 al 17 de mayo del
presente afio.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR en adicion a sus funciones a la
doctora Lizbeth Paola Peralta Pampa, Juez del Primer Juzgado de
Investigacion Preparatoria de Jauja, el despacho del Juez del Segundo
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Juzgado de Investigacion Preparatoria de Jauja, a partir del 6 al 17 de
mayo del presente aino.

ARTICULO TERCERO: PONER la presente resolucién en conocimiento del
Consejo /E} cutivo Distrital, la Oficina Desconcentrada de Control de la
Magistratura,| la Gerencia de Administracion Distrital, Administracion del
Moédulo Penal Central, Coordinacién de Recursos Humanos, Asesoria Legal
de la Corte Superior de Justicia de Junin y de los interesados.

ESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




