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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 444-2019-P-CSJJU/PJ

Huancayo, tres de junio del
ano dos mil diecinueve.-

VISTOS:

La Resolucion Administrativa de la Presidencia de la Corte Superior de
Justicia de Junin N° 027-2019-P-CSJJU/PJ de fecha 4 de enero del afio 2019
y el documento de fecha 3 de junio del afio 2019 presentado por la doctora
Enma Irene Pefia Ortiz; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia es la maxima
autoridad administrativa de la sede judicial a su cargo y dirige la politica
interna de su Distrito Judicial, con el objeto de brindar un eficiente servicio de
administracion de justicia en beneficio de los justiciables, encontrandose
cultado para designar, reasignar y/o dejar sin efecto la deS|gnac:|on de los
Malstrados Provisionales y Supernumerarios que estén en el gjercicio de la

Aricion dentro de los parametros de la normatividad aplicable;

/Segundo.- En ese orden de ideas, mediante Resolucién Administrativa de la
“Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Junin signada con el N° 027-
2019-P-CSJJU/PJ de fecha 4 de enero del afno 2019 se designo a la doctora

Supernumeraria del Juzgado Penal Unipersonal de Concepcion de la Corte
Superior de Justicia de Junin;

Tercero.- Sin embargo, a través del documento de fecha 3 de junio del afio
2019, la doctora Enma Irene Pefia Ortiz, presenta su renuncia irrevocable al
cargo de Juez Supernumeraria del Juzgado Penal Unipersonal de
Concepcién de la Corte Superior de Justicia de Junin, dando a conocer que
por motivos de salud desea poner fin a la relacion laboral a partir del 1 de
junio;

Cuarto.- Al respecto, debe precisarse que el numeral b) del articulo 182 del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado a través del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, prescribe que el término de la carrera
administrativa de acuerdo a Ley se produce por la renuncia del servidor, tal y
conforme se evidencia en el presente caso, por tanto, siendo que la decision
del trabajador de poner fin a la relacién laboral, constituye causa suficiente
para la extincion valida de ésta, deviene en procedente, aceptar la renuncia
formulada por el referido servidor, dispensandosele del plazo de ley, el
mismo que no implica de modo alguno la exoneracién de los procesos
administrativos disciplinarios que pudiera tener, o por cualquier hecho
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materia de investigacion que se hubiere producido durante el ejercicio de sus
funciones como trabajador del Poder Judicial;

Quinto.- Siendo ello asi, y considerando que el servicio de administracién de
justicia no puede ni debe paralizarse, puesto que de por medio se
encuentran las garantias que la Constitucién reconoce a todas las personas
de nuestra Nacion, siendo imprescindible garantizar el normal desarrollo del
organo jurisdiccional, es necesario emitir el presente acto administrativo;

En uso de las facultades conferidas en los incisos 3° y 9° del articulo 90° del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la RENUNCIA formulada por la doctora
ENMA IRENE PENA ORTIZ, como Juez Supernumeraria del Juzgado Penal
Unipersonal de/Coﬁﬁ:)cic')n de la Corte Superior de Justicia de Junin, con
efectividad al 1/de junio del afio 2019.

ARTICULO SEGUNDF): PONER la presente Resolucion en conocimiento del
Consejo Ejecutivo Distrital, Gerencia de Administracion Distrital, Unidad de
Administratlzic'm y Fir]'énzas, Administracion del Médulo Penal, Coordinacion
de Recursos Humanos, Asesoria legal de la Corte de Junin y de los
interesados‘,l.

OMUNIQUESE Y CUMPLASE



