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PODER JUDICIAL RESOLUCION ADMINISTRATIVA
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0701-2022-P-CSHU/P)

Huancayo, veintiuno de abril del
afio dos mil veintidés. -

Sumilla: AGRADECER al doctor GUILHERME
WUNSCH, por su participacién como PONENTE en el
Seminario Anual de Actualizacién Juridica (abril —
diciembre 2022); evento académico organizado por la
Comisién General de Capacitacion y FELICITARLO por
su disertacién en la Mesa redonda: "TRABAJIADOR
VINCULADO A PLATAFORMAS DIGITALES", llevado a
cabo el jueves 21 de abrll del presente afio.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Primero.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia es la mdxima autoridad
administrativa de la sede judicial a su cargo y dirige la politica interna del Distrito
Judicial, con el objeto de brindar un eficiente servicio de administracion de
justicia en beneficio de los justiciables;

Segundo.- Mediante Resolucién Administrativa N° 121-2008-CE-PJ, del 29 de
abril del 2008, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprueba la Directiva
N° 008-2008-CE-PJ, que -establece las normas para la Conformacion vy
Funcionamiento de las Comisiones de Capacitacién, que tiene por objetivo
organizar y ejecutar eventos de capacitacion, actualizacién, especializacion vy
programas de induccién, para los servidores judiciales de los distintos niveles y
especialidades del Poder Judicial, a fin de mejorar la eficacia y eficiencia del
servicio de Administracién de lJusticia. Para tal efecto, mediante Resolucion
Administrativa N° 549-2022-P-CSJJU/P)J, del 21 de marzo de 2022, se designé la
Comisién General de Capacitacion de la Corte Superior de Justicia de Junin;

Tercero.- En ejercicio de las facultades conferidas, la Comision General de
Capacitacién, ha programado la realizacién de la Mesa Redonda: "TRABAJADOR
VINCULADO A PLATAFORMAS DIGITALES", cuya disertacién estuvo a cargo del
doctor GUILHERME WUNSCH, quien es: Postdoctorado en Derecho de la
Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (PUCRS - Brasil). Doctor y
Magister en Derecho por la Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS -
Brasil). Profesor de la Maestria Profesional en Derecho de la Empresa y de los
Negocios y de la Licenciatura en Derecho de UNISINOS. Lider del Grupo de
Investigacion Laboral y de Mercados (UNISINOS). Académico Titular de la Catedra
nimero 26 de la Academia Sul-Rio-Grandense de Derecho del Trabajo. Director
Cientifico del Instituto Workab;

Cuarto.- Por ello, agradecemos el conocimiento compartido por el doctor
Guilherme Wiinsch;
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En uso de las facultades conferidas por los incisos primero, tercero y noveno del
articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AGRADECER al doctor GUILHERME WUNSCH, por su
participacidon como PONENTE en el Seminario Anual de Actualizacién Juridica
{abril — diciembre 2022); evento académico organizado por la Comisién General
de Capacitacién y FELICITARLO por su disertacion en la Mesa redonda:
"TRABAJADOR VINCULADO A PLATAFORMAS DIGITALES", llevado a cabo el
jueves 21 de abril del presente afio.

ARTICULO SEGUNDO: PONER la presente resolucién en conocimiento del Centro
de Investigaciones Judiciales del Poder Judicial, Comisién General de
Capacitacion, Gerencia de Administracién Distrital, Asesoria Legal de la Corte
Superior de Justicia de Junin y del interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LuIs MIGUEL'SAMANIEGO CORNELIO
Presidente

CORTE SUPERIOR O JUSTICIA DE JUNIN
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