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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0135-2023-P-CSJJU/P)

Huancayo, veinticinco de enero del
afio dos mil veintitrés.-

Sumilla: CONFORMAR la “Comisién Distrital de
Implementacidén y Seguimiento del Plan Estratégico
Institucional de la Corte Superior de Justicia de Junin”,
periodo 2023-2024.

VISTOS:

Resoluciéon Administrativa N° 000371-2022-CE-PJ, del 14 de octubre de 2022, que
aprueba el Plan de Actividades 2022 de la Comisidn de Seguimiento y Ejecucidn del Plan
Estratégico Institucional del Poder Judicial; Sala Plena Extraordinaria del 18 de enero de
2023; Oficio N° 05-2022-JDJEYM/CSSIU, del 24 de enero de 2023; Oficio N° 001-2023-D-
JPU, del 20 de enero de 2023; Oficio N° 000029-2023-ST-CSEPEI-PJ, de fecha 16 de
enero de 2023; y;

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucion Politica del Per( prescribe que el Poder
Judicial estd integrado por drganos jurisdiccionales que administran justicia en nombre
de la Nacion y por drganos que ejercen su gobierno y administracion;

Segundo.- Los incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica
del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones de
las Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-P)J, establecen que el Presidente de
Corte es el representante y director del Distrito Judicial a su cargo, en consecuencia su
maxima autoridad, quien dirige su politica interna en coordinacion con el Consejo
Ejecutivo Distrital, dictando las medidas mas apropiadas para cautelar la pronta y eficaz
administracién de justicia a efectos de brindar un servicio de justicia adecuado a los
usuarios;

Tercero.- Mediante Resolucidn Administrativa de Sala Plena N° 000004-2020-SP-CS-PJ,
se aprobd el Plan Estratégico Institucional (PEIl) del Poder Judicial, para el periodo 2020-
2030; y posteriormente con Resolucién Administrativa de Sala Plena N° 000005-2020-
SP-CS-PJ, se conformd la Comisién encargada del Seguimiento y Ejecucién del Plan
Estratégico Institucional del Poder Judicial;

Cuarto.- En ese sentido, mediante Resolucidn Administrativa N° 000136-2021-P-PJ, la
Presidencia del Poder Judicial aprobd el Plan Estratégico Institucional del Poder Judicial,
para el periodo 2021-2030;

Quinto.- Al respecto, el Consejero Responsable de la Comisién de Seguimiento y
Ejecucién del Plan Estratégico Institucional - PEl 2020-2030, da cuenta del Plan de
Actividades 2022 de la Comisidon de Seguimiento y Ejecucidon del Plan Estratégico
Institucional del Poder Judicial, cuyo objetivo es el de promover e impulsar la
implementacion del Plan Estratégico Institucional del Poder Judicial, ademas de
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fortalecer institucionalmente a nivel nacional la referida comision; y que comprendera a
todos los distritos judiciales, con el objeto de cumplir con sus funciones principales;

Sexto.- Con el objetivo de asegurar que el Plan Estratégico Institucional sea ejecutado
eficaz y eficientemente en el periodo establecido; la Comision de Seguimiento y
Ejecucion del Plan Estratégico Institucional ha elaborado la propuesta del Plan de
Actividades 2022;

El referido Plan de Trabajo 2022 comprende la realizacién de cuatro “Macroreuniones”
virtuales de sensibilizacion y capacitacion respecto del contenido, estrategia y ejecucidn
del Plan Estratégico Institucional del Poder Judicial, con la participacién de las Cortes
Superiores de Justicia a nivel nacional seleccionadas por regiones: Region Norte, Regién
Sur, Regidn Centro QOriente y Lima;

Séptimo.- En ese orden de ideas, mediante Acuerdo N° 04 del Acta N° 1 de la sesidn de
la Comisién de Implementacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) del Poder Judicial,
se concertd aprobar la conformacién de las Comisiones Distritales de Implementacion
del Plan Estratégico Institucional. Dichas Comisiones estaran encargadas de remitir la
informacion conforme al Plan Estratégico Institucional, a los Objetivos Estratégicos
Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales; asi como a los Planes Estratégicos
Funcionales, estando conformadas por:

El Presidente de la Corte Superior de Justicia, 0 a quien delegue entre los

jueces/zas superiores titulares de su Corte; quien la presidira y serd responsable

de la Comision Distrital correspondiente.

- El Jefefa de la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura hasta el
funcionamiento de la Autoridad Nacional de Control.

- Unrepresentante de los jueces/zas superiores titulares, elegido por la Sala Plena
de la Corte Superior.

- Un representante de jueces/zas especializados titulares, elegido por la Junta de
Jueces.

- Un representante de Jueces/zas de paz letrados titulares, elegido por la Junta de
Jueces.

- Gerente/ Jefe/a de Administracién Distrital.

- Un secretario/a, que sera elegido por el responsable de la Comisidn Distrital.

Octavo.- Siendo ello asi, mediante Resolucion Administrativa N° 000371-2022-CE-PJ, del
14 de octubre de 2022, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobé el Plan de
Actividades 2022 de la Comision de Seguimiento y Ejecucion del Plan Estratégico
Institucional del Poder Judicial; asi como autorizd la convocatoria a la Macroreuniones
de Capacitaciéon del Plan Estratégico Institucional del Poder Judicial, de acuerdo al
calendario establecido en Plan de Actividades aprobado; disponiendo, ademds la
conformacion de Comisiones Distritales de Implementacién y Gestién del Plan
Estratégico institucional;

Noveno.- Frente a lo establecido en el séptimo considerando de la presente resolucion,
mediante Sala Plena Extraordinaria del miércoles 18 de enero de 2023, se designé al
doctor Neil Erwin Avila Huaman como representante de los Jueces Superiores Titulares
ante la Comision Distrital de Implementacion y Gestidn del Plan Estratégico institucional;
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Décimo.- Asimismo, mediante Oficio N° 05-2022-JDJEYM/CSSJU, del 24 de enero de
2023 y Oficio N° 001-2023-D-JPLJ, del 20 de enero de 2023, el Decano de la Junta de
Jueces Especializados y Mixtos y Jueces de Paz Letrados, respectivamente, informaron a
esta Presidencia de Corte sobre la designacion de las doctoras: Miriam Luz Cardenas
Villegas (Jueza Especializada Titular) y Rossanna Ramos Reymundo {Juez de Paz Letrado
Titular), como representantes de los Jueces Especializados y Mixtos y Jueces de Paz
Letrados ante la Comision Distrital de Implementacion y Gestion del Plan Estratégico
institucional;

Décimo Primero.- En ese contexto, mediante Oficio N° 000029-2023-ST-CSEPEI-PJ, de
fecha 16 de enero de 2023, el Secretario Técnico de la Comision de Seguimiento y
Ejecucién del Plan Estratégico Institucional (PEI) del Poder Judicial, solicita se disponga la
conformacion o ratificacion de la “Comisién Distrital de Implementacion y Seguimiento
del Plan Estratégico Institucional de la Corte Superior de Justicia de Junin”; siendo
competencia de esta Presidencia de Corte, emitir el acto administrativo
correspondiente;

Décimo Segundo.- Por tanto, el Presidente de la Corte Superior de Justicia es la maxima
autoridad administrativa del Distrito Judicial a su cargo y dirige su politica interna en
coordinacion con el Consejo Ejecutivo Distrital, cuando lo haya o en defecto de éste con
la Sala Plena;

En mérito a estos fundamentos y en uso de las facultades conferidas por los incisos
tercero, cuarto y noveno del articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la “Comision Distrital de Implementacién y
Seguimiento del Plan Estratégico Institucional de la Corte Superior de Justicia de
Junin”, periodo 2023-2024, como se detalla a continuacidn:

s Dr. Cleto Marcial Quispe Paricahua, Presidente de la Corte Superior de Justicia de
Junin, quien la Presidird.

e Dr. Bernardo Alcibiades Pimentel Zegarra, Jefe de la Oficina Desconcentrada de
Control de la Magistratura de la Corte Superior de Justicia de Junin.

s  Dr. Neil Erwin Avila Huaman, Juez Superior Titular.

Dr. Miriam Luz Cardenas Villegas, Juez Especializado Titular.

Dra. Rossanna Ramos Reymundo, Juez de Paz Letrado Titular.

Econ. Edison Frank Orudnap Arana, Gerente (e) de Administracidn Distrital.

Econ. Edison Frank Orudnap Arana, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo,

quien actuara como Secretario Técnico. '

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la Comisién Distrital de Implementacion y
Seguimiento del Plan Estratégico Institucional de la Corte Superior de Justicia de Junin,
es responsable de planificar, supervisar, monitorear y evaluar la gestion del Plan
Estratégico Institucional en su Distrito Judicial; formular, informar y elevar a la Comision
de Seguimiento y Ejecucidn del Plan estratégico Institucional (PEl): i) las propuestas de
mejora de las estrategias establecidas en el PEl, ii) el proceso gradual de Ila
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implementacion y aplicacion de las estrategias institucionales establecidas en el PEI;
llevar registro de los diagndsticos, indicadores, resultados, analisis internos y externos
que se viene obteniendo en el distrito judicial correspondiente, debiendo informar de
forma trimestral a la Secretaria de la Comisién de Seguimiento y Ejecucidn del Plan
Estratégico Institucional (PEl} sobre el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos
Institucionales y de las Acciones Estratégicas Institucionales correspondiente a nuestro
distrito judicial; elaborar y remitir a la Comisidn, los informes de evaluacion de la gestién
del PEI; cumplir otras funciones que la Comisién de Seguimiento y Ejecucién del Plan
Estratégico Institucional (PEl) le asigne.

ARTICULO TERCERO: ESTABLECER, para el caso del personal administrativo, en caso
concluya la designacién de algin integrante de la “Comision Distrital de
Implementacion y Seguimiento del Plan Estratégico Institucional de la Corte Superior
de Justicia de Junin”, periodo 2023-2024, su nuevo titular o quien se encargue de su
despacho, conformard la Comisidn en su reemplazo, sin necesidad de emitirse nuevo
acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que por Secretaria de la Presidencia de Corte, se ponga
en conocimiento del Secretario Técnico de la Comisién de Seguimiento y Ejecucidn del
Plan Estratégico Institucional (PEl) del Poder Judicial, la conformacion de la referida
Comisién, a través del Sistema de Gestién Documental (SGD) y via e-mail al correo
institucional: st_pei@pj.gob.pe.

ARTICULO QUINTO: PONER la presente resolucién en conocimiento de la Comisién de
Seguimiento y Ejecucion del Plan Estratégico Institucional del Poder Judicial, Gerencia
de Planificacion de la Gerencia General del Poder Judicial, Consejo Ejecutivo Distrital,
Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura de Junin, Gerencia de
Administracion Distrital, Jefatura de la Unidad de Administracién y Finanzas, Jefatura de
la Unidad de Planeamiento y Desarrollo, Coordinacién de Planes y Presupuesto, Asesoria
Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin y de los ineresados.
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