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Sumilic: AGRADECER a la ilustre Jurista peruana
Dra. CAROLINA FERNANDEZ HUAYTA, por su
participacién en calidad de Ponente en la Conferericia
Magistral “Las Nuevas Obligaciones Empresariales a
partir de la implementacion del Plan de Vigilaiicia en el
centro de trabajo”, realizado el dia 23 'de octubre del
presente afio; y RECONOCER sus contribuciones a la
Ciencia del Derecho, en mérito a sus trabajos en Derecho
Laboral.

VISTOS y COSIDERANDO:

Primeroc.- Sobre las facultades de la Presidencia

El Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin es la maxima autoridad
administrativa del Distrito Judicial a su cargo, dirige su politica interna con el
obietivo de brindar un eficiente servicio de justicia en beneficio de la ciudadana; asi,
de conformidad con el articulo 90, numeral 3 del TUO de la Ley Organica dei Poder
judicial, aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-]JUS, se encuentra facuitado para
planificar, organizar y dirigir la politica del Poder Judicial en su Distriteo.

Segundo.- Sobre la £omision General de Capacitaciéa de la Corte Superior
de Justicia de Junin

La Resolucién Administrativa N°121-2008-CE-Pj, del 29 de abril del 2008,
emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprsbd la Directiva N° 008-2008-
CE-P], que establece las normas para la Confermacion y Funcionamiento de las
Comisiories de Capacitacion, que tiene por oljetivo organizar y ejecutar eventos de
capacitacion, actualizacion, especializacién y programas de induccion, para los
seividores judiciales de los distintos niveles y especialidades del Poder Judiciai, a fin
de mejorar la eficacia y eficiencia del servicio de Administracion de Justicia. Para tal
efecto, mediante Resolucion Administrativa N° 097-2019-P-CSJJU/P], del 25 de
enero del 2019, se design6 la Cernision General de Capacitacidn de la Corte Superior
de Justicia de Junin.
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Tercero.- Sobre la Coaferencia Magistral “Las Nuewvas Obligaciones
Empresariales a partir de la implementacion del Plan e Vigilancia en el
centro de trabajo”

Como parte de las actividades académicas de la Corte Superior de Justicia de
Junin por su Ceriierario, la Presidencia y la Sub Comision de Capacitacion de Tarma,
han previsto el dia 23 de octubre del presente afo, la realizacién de la Conferencia
Magistral  “Las Nuevas Obligaciones Empresariales a partir de la
impleraentacion del Plan de Vigilancia &n 21 centro de trabajo”, a cargo de la
ilustre Dra. Carolina Fernandez Huayta, en calidad de Ponente; dirigida a
magistrados, personal jurisdiccional, personal administrativo, docentes, estudiantes
y publico en general.

Cuarto.- Sobre la distinguida expositora Dra. Carolina Fernandez Huayta

La distinguida Dra. Carolina Fernandez Huayta es abogada por la Universidad
Nacional Federico Villaireal (UNFV), con segunda especialidad en Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social por la Pontificia Universidad Catolica del Peru
(PUCP), Master en £Empleo, Relaciones Laborales y Dialogo Social en Europa por la
Universidad de Castilla- La Mancha (UCLM -Espafia). Tiene una Maestria en Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social por la PUCP, es especialista en Legislaciéon y
Relaciones Laborales por la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) y en
Derechio Social por la Universidad de Saiaxianca (USAL - Espafia). Es expositora de
temas laborales y de recursos humeios en diversas instituciones ptblicas y
privadas. Es autora de publicaciones y libros académicos en revistas nacionales e
internacionales. Es miembro de la Comunidad Internacional para la 'nvestigacion y
el estudio laboral y ocupacioral (CIELO) y colaboradora permanente de la revista
Soluciones Laborales. Es conferencista y expositora.

En ese sentido, considerando la importancia de ia difusion de temas de
derecho para la formacion integral de jueces, auxiliares y secigristas, y en uso de las
facultades cenferidas por los incisos primero, tercero y noveno del articulo noventa
del Texte Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: AGRADECER a la ilustre Jurista peruana Dra.
CAROLINA FERNANDEZ HUAYTA, por su participacion en calidad de Poxente en la
Conferencia Magistral “Las Nuevas Obligaciones Empresariales a partir de la
implementacion del Plan de Vigilancia en el centro de trabzjo”, realizado el dia
(= F"’"@B de octubre del presente afio.
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ARTICULO SEGUMDO: RECONOCER a la ilustre Jurista peruana Dra.
CAROLINA FERNANDEZ HUAYTA, por sus contribuciones a !a Ciencia del Derecho,
en mérito a sus trabajos en Derecho Laboral.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resoluciéon al Centro de
Investigaciones Judiciales del Poder Judicial, a {a Comision General de Capacitacion
de esta Corte y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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