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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0492-2023-P-CSJU/PJ

Huancayo, tres de abril del
afio dos mil veintitrés.-

Sumilla; APROBAR el Plan de Trabajo - 2023 de la “Comisién
Distrital de Acceso a la Justicia de Personas en Condicidn de
Vulnerabilidad y Justicia en Tu Comunidad”, presentado por
el Coordinador General de dicha Comisidn, que en anexo
forma parte de la presente resolucion.

VISTOS:

Resolucion Administrativa N° 028-2016-CE-PJ, de fecha 03 de febrero de 2016, que
crea el Programa Nacional de Acceso a la Justicia de Personas Vulnerables y Justicia
en tu Comunidad; Resolucién Administrativa N° 0275-2023- P-CSIJU/PJ; Oficio N°
00001-2023-PAIPVIC-CSIIU-PJ, de fecha 28 de marzo de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucién Politica del Peru, establece que el Poder
Judicial estd integrado por drganos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién y por érganos que ejercen su gobierno y administracion.

Segundo.- Al respecto, el articulo 72°, e incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del Reglamento
de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién Administrativa N° 090-2018-
CE-PJ, establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del
Distrito Judicial a su cargo, en consecuencia la maxima autoridad, quien dirige su
politica interna en coordinacién con el Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las
medidas mas apropiadas para el adecuado funcionamiento de las dependencias que
la conforman y de esta manera cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia
a efectos de brindar un servicio de justicia adecuado a los usuarios.

Tercero.- El objetivo principal de la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de
Junin, es contar con un Poder Judicial independiente, eficaz y eficiente que cumpla
con su misién de administrar justicia a través de sus drganos jurisdiccionales, con
arreglo a la Constitucién Politica del Estado y las leyes que estén en armonia con
nuestra Carta Magna, garantizando la seguridad juridica y la tutela jurisdiccional,
para contribuir al mantenimiento de la paz social y del desarrollo nacional.

Cuarto.- Este hecho obliga asumir el firme compromiso institucional de proyectar a
la sociedad, una imagen transparente, honesta, licida y responsable de nuestro
sagrado deber de administrar justicia y dar a conocer a la sociedad en su conjunto,
especialmente a las Instituciones Educativas del nivel primario, secundario,
institutos superiores, asi como a los clubes de madres del vaso de leche, juntas
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vecinales, asentamientos humanos y otros, el rol y funcién que compete al Poder
Judicial.

Quinto.- Frente a esta realidad, no podemos permanecer indiferentes e inactivos,
por tanto, es necesario la difusién, divulgacion y realizacion de acciones
permanentes e intensas de informacién y orientacion de la mision y vision del Poder
Judicial y su diferenciacion con las otras instituciones del Sistema de Justicia;
ademas, de impartir conocimientos en materia de derechos humanos, maxime si la
justicia es un servicio social basico de igual y vital importancia como la salud y la
educacién, correspondiéndole al Poder Judicial, por imperio de la Constitucién
Politica del Per, la noble y altruista tarea de impartir justicia a nombre de la Nacion.

Sexto.- Por lo que, mediante Resolucién Administrativa N° 037-2011-CE-P), del 26 de
enero de 2011, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial institucionaliza el Programa
Social de “Justicia en tu Comunidad”; en virtud del cual se desarrollaran actividades
tendientes a brindar servicio de apoyo a la comunidad, en armonia con la funcién
publica que le corresponde, a este Poder del Estado, a través de la creacién de
espacios informativos, capacitacién, coordinacion y concertacion, para la difusidon de
valores democraticos y el respeto de los derechos.

Por otro lado, mediante Resolucién Administrativa N° 316-2015-CE-PJ, del 14 de
octubre de 2015, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial constituye el “Programa
Nacional de Acceso a la Justicia de Personas Vulnerables”, para la ejecucion y
monitoreo de la eficacia de las 100 Reglas de Brasilia y de la Carta de los Derechos
de las Personas ante el Poder Judicial peruano.

Séptimo.- Sin embargo, mediante Resolucién Administrativa N° 028-2016-CE-PJ, del
03 de febrero de 2016, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, con la finalidad de
\ ejecutar y monitorear la eficacia de las 100 Reglas de Brasilia en las Cortes
Superiores de Justicia del pais, en forma articulada, fusiona el Programa Nacional de

Acceso a la Justicia de Personas Vulnerables y el Programa Justicia en tu Comunidad.
Por lo que se crea el “Programa Nacional de Acceso a la Justicia de Personas
Vulnerables y Justicia en tu Comunidad”, a fin de lograr un mejor desarrollo y
cumplimiento de las funciones, estrategias y actividades desarrolladas para la
ejecucion de las 100 Reglas de Brasilia y de la Carta de los Derechos de las Personas
ante el Poder Judicial peruano.

Octavo.- Por estas consideraciones, esta Presidencia de Corte designo a la Comisién
Distrital de Acceso a la Justicia de Personas en Condicion de Vulnerabilidad y Justicia
en tu Comunidad {en adelante Comisién Distrital de AJPVIC) mediante Resolucion
Administrativa N° 0025-2023-P-CSJJU/PJ, la misma que fue reconformada mediante
Resolucion Administrativa N° 0275-2023-P-CSJJU/PJ, de fecha 22 de febrero de 2023.

Noveno.- En ese contexto, a través del Oficio N° 00001-2023-PAIPVIC-CSJJU-PJ, de
fecha 28 de marzo de 2023, el sefior Juez Superior Neil Erwin Avila Huaman, en su
calidad de Coordinador General de la Comisidn Distrital de AJPVIC remite el Plan de
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Trabajo de la Comisién para el afio 2023, el cual tiene como objetivo el
fortalecimiento del efectivo acceso a la justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad, implementando las Reglas de Brasilia de manera coordinada intra e
interinstitucional, a nivel nacional; a fin de ser valorado y aprobado.

Por lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por los incisos primero, tercero
y noveno del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica del Poder
Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo - 2023 de la “Comisién Distrital
de Acceso a la Justicia de Personas en Condicién de Vulnerabilidad y Justicia en Tu
Comunidad”, presentado por el Coordinador General de dicha Comisién, que en
anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que, por intermedio de la Secretaria Técnica de la
Comisién Distrital de Acceso a la Justicia de Personas en Condicion de Vulnerabilidad
y Justicia en Tu Comunidad de la Corte Superior de Justicia de Junin, se remita la
presente resolucién y el Plan de Trabajo aprobado, a la Coordinacién Permanente de
Acceso a la Justicia de Personas en Condicién de Vulnerabilidad y Justicia de tu
Comunidad del Poder Judicial.

ARTICULO TERCERO: PONER la presente resolucidn en conocimiento de la Gerencia
de Administracién Distrital, Comision Distrital de Acceso a la Justicia de Personas en
Condicién de Vulnerabilidad y Justicia en Tu Comunidad, Unidad Administrativa y de
Finanzas, Asesorfa Legal de la Corte Superior de lusticia de Junin y de los
interesados.

i

-REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNIN

COMISION DISTRITAL DE ACCESO A LA JUSTICIA DE PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y JUSTICIA EN TU COMUNIDAD

PLAN DE TRABAJO 2023
1. PRESENTACION

El Poder Judicial a través de la Comision Permanente de Acceso a la Justicia de
Personas en Condicién de Vulnerabilidad y Justicia en tu Comunidad (en adelante
Comisiéon Permanente de Acceso a la Justicia), viene realizando el seguimiento,
monitoreo y evaluacién del cumplimento de las “Reglas de Brasilia” en todos los distritos
judiciales del pais, desde su adhesion mediante la Resolucién Administrativa N°266-
2010-CE-PJ y ala actualizacion de las referidas normas por la Resolucién Administrativa
N°198-2020-CE-PJ.

Para la operatividad de las Reglas de Brasilia, se aprobo el Plan Nacional de Acceso a
la Justicia de Personas en Condicién de Vulnerabilidad — Poder Judicial del Perd 2016-
2021, a través de la Resolucion Administrativa N°090-2016-CE-PJ, el cual fue el
principal instrumento de gestién en esta materia que desarrollé once ejes de trabajo:
Nifias, nifios y adolescentes; adolescentes en conflicto con la ley penal; adulto mayor,;
persona con discapacidad;, pueblos indigenas; victimizacién, migracion vy
desplazamiento interno; género; privacién de la libertad; servicio al usuario en condicion
de pobreza y ofras causales de vulnerabilidad; y eficacia de las reglas.

Este plan nacional culminé en diciembre de 2021 y en su diagnéstico se evidenciaron
los resultados e impactos positivos generados en el sistema de administracién de justicia
y en las instituciones vinculadas a su funcionamiento, asi como en la poblacién peruana.

Frente a los logros obtenidos y para continuar con las politicas pUblicas de este Poder
del Estado a favor de los grupos vulnerables, la Comisién Permanente de Acceso a la
Justicia en articulacién con las 35 Comisiones Distritales de las Cortes Superiores de
Justicia y la Gerencia de Planificacién de la Gerencia General del Poder Judicial, elaboré
el proyecto de Plan Nacional de Acceso a la Justicia de Personas en Condicion de
Vulnerabilidad 2023-2030, el cual se encuentra en proceso de aprobacion por el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial.

Sin embargo, mientras se aprueba dicho plan nacional, la Comisién Permanente de
Acceso a la Justicia viene ejecutando, en coordinacion con las Comisiones Distritales,
el Plan Estratégico Institucional (en adelante PEI) del Poder Judicial 2021-2030,
aprobado por la Resolucion Administrativa N°136-2021-P-PJ, el cual tiene el Objetivo
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Por tal motivo, se presenta el Plan de Trabajo para el afio 2023, el cual tiene por finalidad
promover el efectivo acceso a la justicia de las personas en condicién de vulnerabilidad,
mediante la coordinacion intra e interinstitucional, a nivel nacional e internacional, asi
como fortalecer la vocacion de servicio de las juezas, jueces, servidores jurisdiccionales
y administrativos del Poder Judicial, en defensa de la democracia y el Estado
Constitucional de Derecho, y comprometidos con los procesos de cambio y la
modernidad, para volver a inspirar confianza en la ciudadania dentro de la Vision del
Pert al 2050.

2. OBJETIVO

La Comisién Permanente de Acceso a la Justicia y las Comisiones Distritales de las
Cortes Superiores de Justicia deben cumplir los siguientes objetivos:

2.1 Objetivo General

Fortalecer el efectivo acceso a la justicia de las personas en condicién de vulnerabilidad,
implementando las Reglas de Brasilia de manera coordinada intra e interinstitucional, a
nivel nacional.

2.2 Objetivos Especificos

¢ Fortalecer el servicio de Justicia Itinerante a nivel nacional

e Establecer espacios accesibles y adecuados para la realizacién de las actuaciones
judiciales

e Promover la cultura juridica ciudadana para la proteccion de los derechos
fundamentales de las personas en condicién de vulnerabilidad

e Aprobar documentos normativos para el desarrollo de los lineamientos de las Reglas
de Brasilia

e Capacitar y especializar a las juezas, jueces, personas jurisdiccional y administrativo
del Poder Judicial segtin lo dispuesto en las Reglas de Brasilia

+ Implementar el servicio de Orientadoras Judiciales y reforzar la Justicia de Paz
Escolar en todo el pais

s Fortalecer los sistemas de alerta judicial, las nuevas tecnolégicas y herramientas
digitales en beneficio de las personas en condicién de vulnerabilidad

e Promover el estudio académico, investigaciones y publicaciones especializadas
sobre las Reglas de Brasilia
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Realizar encuentros nacionales e internacionales para la cooperacion intra e
interinstitucional para la eficacia de las Reglas de Brasilia
Difundir a través de los medios de comunicacién el contenido de las Reglas de
Brasilia

3. BASE NORMATIVA

La Comisién Permanente de Acceso a la Justicia desarrollé el plan de trabajo para el
afio 2023, de acuerdo a la siguiente base normativa:

4

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050

Plan de Gobhierno 2023-2024 del Poder Judicial

Resolucion Administrativa N°136-2021-P-PJ que aprob6 el Plan Estratégico
Institucional del Poder Judicial del Per( al 2030

Resolucion Administrativa N°000198-2020-CE-PJ que aprob6 la adhesién del Poder
Judicial del Peru a la actualizaciéon de las Reglas de Brasilia de la Cumbre Judicial
Iberoamericana

Resolucién Administrativa N°266-2010-CE-PJ que aprob6 la adhesion del Poder
Judicial del Peru a las Reglas de Brasilia de la Cumbre Judicial Iberoamericana
Decreto Supremo N°017-93-JUS que aprobé el Texto Unico Ordenado de la Ley
Qrganica del Poder Judicial

. EJES DE TRABAJO

La Comision Permanente de Acceso a la Justicia en coordinacion con las 35 Comisiones
Distritales de las Cortes Superiores de Justicia del pais trabaja sobre los siguientes ejes:

Nifias, nifios y adolescentes

Adolescentes en conflicto con Ia ley penal

Adultos mayores

Personas con discapacidad

Pueblos indigenas u originarios, comunidades campesinas, nativas, rondas
campesinas y afrodescendientes

Personas victimas de discriminacion y/o violencia

Migrantes, refugiados, solicitantes de asilo y desplazados internos
Género, orientacion sexual, identidad de género y expresiones sexuales
Personas privadas de libertad

Personas en situacién de pobreza y otras causas de vulnerabilidad
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5. MATRIZ DEL PLAN DE TRABAJO Y RECURSOS PRESUPUESTALES

En la matriz se presenta las metas minimas a lograrse y presupuesto por actividad
operativa, ello no es limitativo a otras actividades o buenas practicas que la Comisién
Distrital de Acceso a la Justicia de la Corte Superior de Justicia proponga para su
implementacion y que deberd comunicar a la Comisién Permanente de Acceso a la
Justicia. Se adjunta en formato Excel. (ANEXO 1)

6. RESPONSABLES:

Integrantes de la Comisién Distrital de Acceso a la Justicia de la Corte Superior de
Justicia de JUNIN - 2023

Firmado digitalmente pur AVILA
FAU

F HUAMAN Neil Erwin Firmado digitaimente por Servicio

|rma 20568186272 soft . Digital - Poder Judicial del Perd

D t ] Motive: Soy el autor del documento F“’ma Motive: Seoy el autor del documento
| 1gItal Fecha: 26032023 09:25:56 05:00 Fﬂ m Digital Fecha: 26.03.2023 08:51:06 -05:00

Dr. Neil Erwin Avila Huaman Dra. Gabriela Carhuamaca Quispe

Coordinar General

Firmado digitalmente por Servicio
T Digital - Poder Judicial del Pend
F;rma Motivo: Soy el autor del documento

p-‘p-j ] Digital Fecha: 27.03.2023 14:42:42 -05:00

Integrante

Firmado digitalmante por ROJAS

. LAZARQ Willam Ral FAU
BIEI l Firma Zosesigezrz son

s Motivo: Soy el autor del documento
p_!m ngglta! Fecha: 27.03.2023 11:11:33 -05:00

Dr. Alberto Henry LLallico Manzanedo
Integrante

Firmado dgualmentexur MEDRANO
B ALIAGA Ana Paula F,
Firma Gonsssiss2?s eoft

2l Motivo: Soy el autor del documento
mm Dlgltﬂ Fecha: 23.03.2023 15:19:18 -05:00

Dr. William Raul Rojas Lazaro
Integrante

' Firmado digitalmente por SOTELO
J . BERMUDEZ Maria Elena FAU
Firma 2osesissere soit

s =e 1 Motivo: Soy el autor del document
ml:_ll Digital Fone. 23532023 142767 03100

Dra. Ana Paula Medrano Aliaga
Integrante

Dra. Maria Elena Sotelo Bermudez

Integrante
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Firmado {lgoalms.nln por MARTINEZ mﬂl ‘ Fi'ma mﬂdlg%%gg&;?ﬁ{;am:l? TUPA
E}E} e EIE] Digieat Rt
Fecha: 27.03.2023 12:4:
Dr. Abel Yaheve Martinez Garcia Abog. Patricia Cuyotupa Mauricic
Integrante Integrante

Fimado digitalmenta por SANTANA

BUE Firma  Ssbiacsinrete
I | Digital KRS SAeRss oisn s

Sr. Ronald Santana Acosta Lic. Jackhelyn Roxana Pérez Lanazca
Coordinador de Imagen institucional Area de Imagen Institucional

Firmade digitalmante. por CCDHON

mmlﬁma SoaseraTe s
B Dlgltal Foonar zﬁ%&”ﬁ}a&iﬁ?‘ﬂﬂ:’z‘?

Econ. Elena 8. Cedron Samaniego
Secretaria Técnica -
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Realizar un
informe respecto
Organos al nimero de
jurisdiccionales | Numero érganos 0 -
participantes designados para
realizar justicia
itinerante
A0.02 Ejecucion de g
campafias itinerantes, Efectuar
realizacién de 5 0?_"’!P3I?35 del- Ex:
actuaciones e 2 i 28 | 9 5/12,938.32
judiciales{notificaciones (Programados : ' ! 838
, recepcién de . per la Comision
demandas, realizacion CaTS;?c?: de Distrital)
de jornadas de ] Numero
audiencias itinerantes, It'"|'.3r32le Efectuar
emision de sentenciayy | €211zadas campaflas:de
orientaciones en las Justicia ltinerante
zonas rurales, nativas, (Programados en 1 0 E
urbano marginales yfo coordinacién con
en pobreza el Programa
PAIS)
b ;ferzgigzz = Reportar ficha de
i o - seguimiento y
por campafas | Namero farmatos da 60 80| 80 80 | 80 | 77 457 -
de Justicia SiSRGiEn
ltinerante
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D Prru
Recepcionar
demandas y
denuncias en la 10 5| 5 5 5 5 a5 -
Mesa de Partes
ltinerante
‘Desarrallar
audiencias 1 1 2 -
Personas itinerantes
atendidas por — -
campaias de | Numero | Emitir sentencias
Justicia ylo autos finales 0 -
ltinerante itinerantes
Emitir autos y
decrefos en 0
ejecucién de .
-sentencia
Realizar 0 )
notificaciones
.. Realizar 121212 [1212 | 12|12 |13 97 -
orientaciones :
AEI03.05: Campanas Efectuar
Programa realizadas en campanas de 1 ;
Nacional de Centros promocion de la
: e 1 1 1 1 4 5/2,800.00
Aoce;sp ala AO.04 Realizacién de Educativos, cu!_turq juqd|ca en [
Justicia de campafias para la Centros de instituciones
Vu‘?:;?:glzss y | promocién de la cultura iﬂﬁﬁéféﬁﬁs Ntmero educativas
Justicia en tu juridica ¥uilt;?:eso Bila Centros ' Efectuar
Comunidad ! Juveniles, campafias de
adecuado en Centros de promocién de la 1 1 5/1,500.00
beneficio de la Alencién cultura juridica en
sociedad Residencial y centros de salud
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Centros Efectuar
Integra‘lgs de campaiias de
Alencién al promaocién de la
Adulto Mayor cultura juridica en
Centros
Penitenciarios

$/1,500.00

Efectuar
campanas de
promocién de la
culiura juridica en
Centros
Juveniles

$/2,500.00

Efectuar
camparias de
promocion de la
cultura juridica en
Centros de
Alencién
Residencial

Efectuar
campafias de
promocion de la
cultura juridica en
Centros
Integrales de
Atencion al -
._Adulto Mayor

Realizar
pasacalles,
CONCursos y
Nuamero demas - 1
actividades de
difusién y
concientizacion

Pasacalles,
CONCUrsos y
demas
actividades de
difusion y
concientizacion

$/4,500.00
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Ferias
Llapanchikpaq
Justicia:
1)*Promoviend Reportar ficha de
o una cultura . seguimiento y .
jurldica de henery formatos de : . 2
derechos” y atencién
2)"Por la No
Violencia de
Género”
Personas
beneficiadas Reportar ficha de
por campanas - - seguimiento y 15 | 40 41 }
de promocion humero formatos de 60 (80 70 | 80 0 0 7 1237
de cultura atencién
juridica

Realizar
seminarios de
capacitacién
AQ.05 Fortalecimiento Nomero de dirigidos a
de capacidades y seminarios, jueces,
aptitudes sobre el congresos, servidores del
Acceso a la Justicia. talleres, Poder Judicial y
Interno(Poder Judicial) jomadas, Numero Publico en 2 2 2 2 8 §/5,958.62
y externo{operadores | conversatorios general. Los
de justicia de otras y otros de temas deben
instituciones del estado) indcle estar
y publico en general académico. exclusivamente
relacionados a
los ejes
tematicos
e -
. jueces Namero 8 Y 20 20 20 20 | €0 :
capacitados formato_s de
: : atencién
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Servidores
jurisdiccionales Repon_:ar'ﬁcha de
y Namero | Seguimientoy 72 11 72 72 | 260
administrativos fo;rtr;itégr?e &
capacitados
Sen.rg.':?;gs de Reportar ficha de
instituciones | Numero s?gmmlento y I 87 13 87 87 | 310
publicas ormatqg de 6
participantes aleacion
Otros Reportar ficha de
participantes . seguimiento y 15 16 15 15
(publicoen | TNUMero | e atos de 0 2 0 o | 462
general atencion

encion
- Orientadoras a'z:?gc‘l.:grya
judiciales Nimerc . 0
: orientadoras
acreditadas iudiciales
AO.07 Implementacién JR -
y fortalecimiento del trimegtpr glrr?gnte
servicio de orientadoras -
judiciales N deicasos los. casos 15 15 15 15
acompafiados | Numero acompanados 0 0 0 0 600
y/o atendidos por las
orientadoras
judiciales
Formary
N° de juecesy - acreditara
AO.08 Fortalecer la secretarios de Niliffiare Juecesizas y 8
justicia de paz escolar paz escolar |- secretarios/as de
acreditados Paz Escolar en
los colegios
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) ; . Acceso a [a Justicia
POLER JUDICIAI de Personas en Condicitn de Utinerabilidad

D31 eI ¥ Justicia en tu Comunidad
Realizar un plan
Namero de de trabajo para
instituciones . conocer la
educativas Nimero proyeccion de 3 $/2;700:00
focalizadas IIEE focalizadas
durante el afo
Niimero de Caso;o?_tﬁ)r;dldos
?;222:’::55 NOmero | acasizas de 10 15 i
Paz Escolar
Elaborar y
Ndamero de difundir spots en
AD.15 Implementacién materiales video, streaming,
de mecanismos para la | audiovisuales | Nimero radio, redes o -
difusién de contenido elaborados y sociales y otros
de Reglas de Brasiliay difundidos medios de
del acceso a la justicia comunicacién
de I:;n%ie(;%?‘"g: =n Nimero de Elaborar y
i materiales . difundir notas de
vulnerabilidad. periodisticos Niamero prensa de las 0 -
elaborados actividades
AD.16 Implementacion Proyectos . Convenio CSJJU
de proyectos parala | implementados | TNUMero y GORE ! -
promocién de buenas
préctuc?s 'patr_a 'eld Reportar ficha de
acceso a la justicia de Personas ; seguimiento y
las personas en beneficiadas | ™™ | tormatos de o )
condicién de atencion
vulnerabilidad
$/34,306.94
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