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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0312-2023-P-CSJJU/PJ

Huancayo, seis de marzo del
ano dos mil veintitrés.-

Sumilla: EJECUTAR el acuerdo de los Jueces
Especializados del Médulo Judicial Integrado en
Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar de Huancayo, realizado en Sesidn
Extraordinaria de fecha 3 de marzo de 2023; en
consecuencia:  OFICIALIZAR el documento
denominado “Pautas de Atencién en Turno
Extraordinario en el Médulo Judicial Integrado en
Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de
Junin”, que forma parte integrante de la presente
resolucién y dicta otras disposiciones.

VISTOS:

Resolucién Administrativa N° 0126-2023-P-CSJJUCE/P] del 24 de enero de 2023;
Resolucién Administrativa N° 0133-2023-P-CSJJUCE/PJ del 24 de enero de 2023;
Resolucién Administrativa N° 0232-2023-P-CSJJUCE/PJ del 9 de febrero de 2023; Acta
de Sesién Extraordinaria de fecha 3 de marzo de 2023, que aprueba el documento
denominado “Pautas de Atencién en Turno Extraordinario en el Mddulo Judicial
Integrado en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de la Corte
Superior de Justicia de Junin”; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucién Politica del Perd, establece que el Poder
Judicial esta integrado por érganos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién y por érganos que ejercen su gobierno y administracién;

Segundo.- Al respecto, el articulo 72°, incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial y los articulos 8 y 9° del Reglamento
de Organizacién y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N> 090-2018-
CE-PJ, establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del
Distrito Judicial a su cargo, en consecuencia la maxima autoridad, quien dirige su
politica interna en coordinacion con el Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las
medidas mas apropiadas para el adecuado funcionamiento de las dependencias que
la conforman y de esta manera cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia
3 efectos de brindar un servicio de justicia adecuado a los usuarios;
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Tercero.- Siendo ello asi, mediante Resolucién Administrativa N° 000321-2021-CE-PJ,
de fecha 27 de septiembre de 2021, emitida por el Consejo Ejecutivo de! Poder Judicial,
que aprueba el “Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Corte Suprema
de Justicia de la Republica y Organos de Gobierno y Control Nacionales, que comprende
a la Corte Suprema de Justicia de la Republica, Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial, Gerencia General del Poder
Judicial, Cortes Superiores de Justicia con menos de seis Salas Superiores; y al Centro
de Investigaciones Judiciales”; considerando en su articulo 22° a la Unidad de Gestion
de Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo, el cual tiene competencia nacional y esta
conformada por Comisiones Distritales de Gestion de Despacho Judicial en cada Corte
Superior de Justicia del pais, que constituyen érganos desconcentrados de apoyo,
encargados de coordinar, impulsar, canalizar, controlar y efectuar el seguimiento de la
ejecucion de los proyectos orientados a la mejora en la gestién del Despacho Judicial,
formulados por la Gerencia General y Cortes Superiores;

Cuarto.- Al respecto, el articulo 24° del Reglamento del Organizacién y Funciones del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, precisa que las Comisiones Distritales de Gestién
de Despacho Judicial, constituyen érganos desconcentrados de la Unidad de Gestion
de Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo, y se encargaran de coordinar, impulsar,
canalizar, controlar y efectuar el seguimiento de los proyectos orientados a la mejora
en la Gestién del Despacho Judicial, formuladas en las Cortes Superiores de Justicia y
en tramite de aprobacién por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; asi como, de las
iniciativas propias;

Quinto.- En ese orden de ideas, mediante Resolucién Administrativa N° 0126-2023-P-
CSJJU/P] de fecha 24 de enero de 2023, se designd la “Comisién Distrital de Gestion de
Despacho Judicial de la Corte Superior de Justicia de Junin, periodo 2023, que estara
presidida por el Dr. César Augusto Proafio Cueva, Juez Superior de la Corte Superior de
Justicia de Junin. Asimismo, se dispuso gque los integrantes de la citada Comision,
realicen sus actividades en el marco del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Sexto.- Del mismo modo, a través de la Resolucion Administrativa N° 0232-2023-P-
CSJIU/PI de fecha 9 de febrero de 2023, se aprobé el primer grupo de acciones y
propuestas que la Comision de Innovacién Tecnolégica en Procesos y la Comision
Distrital de Gestion de Despacho Judicial ejecutara, las cuales fueron remitidas por el
Dr. César Augusto Proafio Cueva, Juez Superior de la Corte Superior de Justicia de Junin
(en su condicién de presidente de ambas comisiones). Asimismo, se encargé, bajo
responsabilidad, el seguimientoy ejecucion del primer grupo de acciones y propuestas
a los funcionarios que se designaron en dicha resolucidén administrativa.

Séptimo.- En ese sentido, tenemos que una de las acciones y propuestas para su
ejecucion, a solicitud del Presidente de la Comisién Distrital de Gestién de Despacho
Judicial de la Corte Superior de Justicia de Junin, periodo 2023, consiste en la
elaboracién de un documento que regule alguna directiva, lineamiento o pauta para la
atencion de los jueces especializados durante el turno extraordinario en el Médulo
Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de
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Huancayo, justificindose en la necesidad de que los jueces que asumen turno
extraordinario deben dictar, de forma mas eficaz e inmediata, medidas de proteccion
a favor de las victimas de violencia {segtn el grado de complejidad), con el proposito
de evitar consecuencias irreparables, sin esperar el plazo maximo de hasta 24 horas
que regula el numeral 4.5) del articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1470 - DECRETO
LEGISLATIVO QUE ESTABLECE MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y
PROTECCION DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS
INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA
DECLARADA POR EL COVID-19;

Octavo.- A fin de lograr el objetivo descrito en el considerando anterior, mediante Acta
de Sesién Extraordinaria de fecha 3 de marzo de 2023 {contando con la presencia del
Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin, el Presidente de la Comision
Distrital de Gestién de Despacho Judicial de la Corte Superior de Justicia de Juniny la
Administradora del Médulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar de Huancayo), los sefiores Jueces Especializados del
Médulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar de Huancayo, determinaron aprobar el proyecto denominado “Pautas de
Atencién en Turno Extraordinario en el Médulo Judicial Integrado en Violencia Contra
las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de Junin”,
que fue presentado por el Dr. Cesar Augusto Proafio Cueva - Presidente de la Comision
Distrital de Gestién de Despacho Judicial de la Corte Superior de Justicia de Junin;
estableciendo tal documento un procedimiento célere para la atencion de denuncias
de violencia respecto de casos de riesgo severo o severo extremo, determinando que
la emision de la resolucién judicial debe ser en forma inmediata, sin esperar el plazo
maximo de hasta 24 horas, con la finalidad de otorgar proteccion a las victimas de
violencia, asi como se adjunta un flujograma de atencién con la indicacion de los
responsables de cada procedimiento; por lo tanto, estando a tal medida que busca
mejorar la gestién en el despacho de la especialidad de familia y coadyuvar a optimizar
la atencién del turno extraordinario para otorgar tutela adecuada a las victimas de
violencia, esta Presidencia de Corte Superior debe emitir el acto administrativo
correspondiente a través del cual se ejecute el acuerdo de los jueces mencionados que
aprueban las pautas antes sefialadas;

Noveno.- Del mismo modo, es importante sefialar que para el caso de los servidores
jurisdiccionales que demuestren labores efectivas realizadas durante el turno
extraordinario en sus respectivos juzgados, se les otorgara la compensacién con
descanso fisico por el trabajo en sobretiempo, conforme lo establece el articulo 19 y el
inciso d) del articulo 30 del Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial, aprobado
por Resolucién Administrativa N* 000099-2022-CE-PJ de fecha 21 de marzo de 2022;

Décimo.- Para finalizar, el articulo 72 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, expresa que, en los Distritos Judiciales, la direccién corresponde al
Presidente de la Corte Superior, al Consejo Ejecutivo Distritaly a la Sala Plena de dicha
Corte, en donde lo hubiere;
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Por estos fundamentos, en uso de las facultades conferidas por los incisos tercero,
sexto y noveno del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial y al Reglamento de Organizacién y Funciones del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial y al articulo segundo de la Resolucion Administrativa N° 128-2017-CE-PJ;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EJECUTAR el acuerdo de los Jueces Especializados del Mddulo
Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e integrantes del Grupo Familiar de
Huancayo, realizado en Sesién Extraordinaria de fecha 3 de marzo de 2023; en
consecuencia: OFICIALIZAR el documento denominado “pautas de Atencion en Turno
Extraordinario en el Médulo Judicial Integrado en Violencia Contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de Junin”, cuyo
contenido forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que el documento denominado “Pautas de Atencion
en Turno Extraordinario en el Médulo Judicial Integrado en Violencia Contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superior de Justicia de Junin”,
constituye un instrumento vinculante y de observancia obligatoria para los lueces
Especializados de Familia que conocen la Subespecialidad de Violencia contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar del Distrito Judicial de Junin.

ARTICULO TERCERO: ESTABLECER que el trabajo efectivamente realizado en turno
extraordinario por los servidores jurisdiccionales del Modulo Judicial Integrado en
Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superior de
Justicia de Junin, serd compensable con descanso fisico por el trabajo en sobretiempo,
conforme prescribe el articulo 19 y el inciso d) del articulo 30 del Reglamento Interno
de Trabajo del Poder Judicial, aprobado por Resolucién Administrativa N° 000099-2022-
CE-PJ de fecha 21 de marzo de 2022.

ARTICULO CUARTO: PONER la presente Resolucién en conocimiento del Consejo
Ejecutivo Distrital, Unidad de Gestion de Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo,
Gerencia de Administracién Distrital, Unidad Administrativa y de Finanzas, Unidad de
Planeamiento y Desarrollo, Unidad de Servicios Judiciales, Comisién de Innovacién
Tecnolégica en Procesos, Comisién Distrital de Gestién de Despacho Judicial de la Corte
Superior de Justicia de Junin, Administracion del Médulo Judicial Integrado en Violencia
Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar, Asesoria Legal de la Corte Superior
de Justicia de Junin y de los interesados.

P
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I.  OBJETIVO:

Regular la atencion de emergencia, en el turno excepcional, en el Modulo judicial integrado
en violencia contra las mujeres e integrantes de! grupo familiar de la Corte Superior de
Justicia de Junin, a efectos de que el servicio judicial se preste en forma efectiva las 24
horas del dia; y asegurar asi una respuesta rapida, agil y coordinada para atender y
proteger a las mujeres que han sufrido algun tipo de violencia.

. ALCANCE:

El presente documento es de aplicacion y cumplimiento de los 6rganos jurisdiccionales del
Médulo judicial integrado en violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar
de la Corte Superior de Justicia de Junin, de las areas administrativas relacionadas a su
funcionamiento y a su competencia, en cumplimiento de la Ley N° 30364 y su Reglamento.

-
-

Bk““%e NORMATIVA:

e\]’\de“da
o®® " am Constitucion Politica del Peru de 1993. .
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
< Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General
" Decreto Supremo N° 017-93-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial.
Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ, que aprob6 el Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras y modificatorias.
Resolucién Administrativa N° 700-2016-P-CSJJU/PJ, de fecha 26 de agosto de
20186, que aprueba el proyecto del "Manual de Organizacién y Funciones de la Corte
Superior de Justicia de Junin".
Resolucién Ministerial N° 010-93-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado del
Cadigo Procesal Civil.
_Resolucién Administrativa N° 370-2020-CE-PJ, que aprueba la Directiva
"Disposiciones para el Desarrollo de Documentos Normativos en el Poder Judicial”.
Ley N° 30364 LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR.
» Reglamento de Ia Ley N° 30364, aprobado por DECRETO SUPREMO N° 008-2016-

MIMP

DEFINICIONES:

Organo Jurisdiccional de familia con subespecialidad en violencia.- Aquel que
administra justicia mediante la tramitacion de los procesos judiciales y que, entre
sus atribuciones resuelve sobre las medidas de proteccién ante casos de viclencia
a la mujer e integrantes del grupo familiar.

4.2. Juez.- Es quien se encuentra a cargo de un érgano jurisdiccional, y en uso de sus
facultades, emite las resoluciones referentes a procesos judiciales de su
competencia.

©7°4,3." Resolucion.- Acto procesal mediante el cual se resuelve las peticiones de las
partes, o autoriza u ordena el cumplimiento de determinadas medidas.

a Integrado Judicial.- Herramienta informatica que almacena informacion
ifefentes actos procesales que se realizan en los expedientes por las areas
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4.5. Victima.- Es la mujer o integrante del grupo familiar que ha sufrido dafio ocasionado
por cualquier accion u omisién identificada como violencia segun los articulos 5, 8 y
8 de la Ley N° 30364. Las nifias, nifios y adolescentes, que hayan estado presentes
en el momento de la comision del delito, o que hayan sufrido dafios por haber
intervenido para prestar asistencia a la victima o por cualquier otra circunstancia en
el contexto de la violencia, son consideradas victimas. Se incluye, ademas, de
acuerdo al caso particular, a la familia del entorno inmediato © a las personas que
estan a cargo de la victima.

-<4#> Personas en situacion de vulnerabilidad.- Son las personas que por razon de su
«e edad, género, estado fisico o mental, o por circunstancias sociales, econémicas,
?0‘“33@3 étnicas o culturales, se encuentren con especiales dificultades para ejercer con
‘ o in‘\“ plenitud sus derechos reconocidos por el ordenamiento juridico. Pueden constituir
? causas de vulnerabilidad, entre otras, las siguientes: la edad, la discapacidad, la
pertenencia a comunidades indigenas o a minorias, la migracion y el
desplazamiento interno, la pobreza, el género, la orientacién sexual y la privacion
e libertad.
8 Gt
é:\jﬁu‘f La violencia contra la mujer por su condicién de tal.- Es la accion u omision
S identificada como violencia segln los articulos 5 y 8 de la Ley que se realiza en el
contexto de violencia de género, entendida ésta como una manifestacion de
discriminacion que inhibe gravemente la capacidad de las mujeres de gozar de
derechos y libertades en pie de igualdad, a traves de relacicnes de dominio, de
sometimiento y subordinacién hacia las mujeres. Las operadoras y los operadores
comprenden e investigan esta accion de modo contextual como un proceso
continuo. Esto permite identificar los hechos tipicos que inciden en la dindmica de
relacién entre la victima y la persona denunciada, ofreciendo una perspectiva

adecuada para la valoracion del caso.

La violencia hacia un o una integrante del grupo familiar.- Es la accion u omision
identificada como violencia segun los articulos 6 y 8 de la Ley que se realiza en el
contexto de una relacion de responsabilidad, confianza o poder de parte deuno
una integrante del grupo familiar hacia ofro u otra.

4.9. Violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes.- Es toda conducta con
connotacion sexual realizada por cualquier persona, aprovechando la situacion de
_ especial vulnerabilidad de las nifias, nifios o adolescentes, afectando su indemnidad
[ L viGNTES SXUal, integridad fisica o emocional, asl como la libertad sexual de acuerdo a lo
CRACEMA MEez B) establecido por el Cédigo Penal y la jurisprudencia de la materia. No es necesario
Sl QU medie violencia 0 amenaza para considerar la existencia de violencia sexual.
1

4.10. Revictimizacién.- Se entiende como las acciones u omisiones inadecuadas que
..... G incrementan el dafio sufrido por la victima como consecuencia de su contacto con
g g:@i&?ﬁ“ Jas entidades encargadas de la atencion, proteccion, sancién y recuperacion de la

=25 W - - N . - - - . -

e O ;1Lv}“\\-\avag“‘“@;gggoIenma. Las instituciones que integran el Sistema Nacional para la Prevencion,

e T ¥'Sancion y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
# s Familiar adoptan las medidas adecuadas para erradicar la revictimizacion

\<3& gonsiderando la especial situacion de la victima.

fiolencia econémica o patrimonial.- La violencia econémica o patrimonial es la
accién u omision que ocasiona dafio o sufrimiento a través de menoscabar los
0s economicos o patrimoniales de las mujeres por su condicion de tales o

ier integrante del grupo familiar, en el marco de relaciones de poder,

ml.. Hodul | Integrade en 3
: 18183 @ terandes del grups lambay
#7I0R DE JUSTICIA D JuNiN
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responsabilidad, confianza o poder, en especial contra las nifias, nifocs, adultos
mayores o personas con discapacidad.

4.12. Ficha de Valoracién del Riesgo (FVR).- Es un instrumento que aplican quienes
operan las instituciones de la administracion de justicia y tiene como finalidad
detectar y medir los riesgos a los que esta expuesta una victima respecto de la
persona denunciada. Su aplicacion y valoracion esta orientada a otorgar medidas
de proteccion con la finalidad de prevenir nuevos actos de violencia, entre ellos, el
feminicidio. :

4.13. Niveles de Riesgo de la Ficha de valoracién de riesgo.- riesgo leve, riesgo
moderado, riesgo severo 1 y riesgo severo 2, se califican en funcién al puntaje
..~ Obtenido de la Ficha de Valoracion:
R
=2 onN eGP © Ri i : .
g e ON e““g“aga R!esgo Leve (variable) puntaje de 0 a 7
e“xm\a“ > Riesgo Moderado (en aumento): puntaje de 8 a 13.

.'J"“'P_“ . it gg&,a&gt-.i Riesgo Severo 1 (severo): puntaje de 14 a 17. El riesgo es de niveles importantes.
siigg:,\ st 3 Riesgo Severo 2 (severo extremo): puntaje de 18 a 37.

,&;@:@ Pautas de atencion.- Protocolo interno a seguir para la atencién del turno
SR . . . .. . . i .
< x¥"extraordinario en el modulo judicial integrado en viclencia contra las mujeres e

At .
" integrantes del grupo familiar.

RESPONSABLES:

5.1. Administradora del Médulo de Violencia:
Responsable del cumplimiento del lineamiento aprobado. Realiza un control sobre
los turnos efectuados y del procedimiento aprobado, de manera mensual, a través
del informe presentado por el personal jurisdiccional del turno extraordinario visado
por el juez o jueza a cargo del érgano jurisdiccional correspondiente.

5.2, . Oficina de Personal:
-.w&\ “Responsable del verificar y sistematizar (horas y compensaciones) de las labores

pa\ﬂ\'§§ fectuadas en el turno extraordinario, a efectos de sus competencias, las que
Wﬁ\\“\!‘“\r“f&\‘é\"r “ficluiran los reconocimientos por la labor efectuada.
0‘:‘\\\-‘. .

_______ AR
ﬁgga\ﬂﬁcksu::gm\\\;

5.3. Gerencia de Administracion Distrital:
Responsable de realizar un control posterior aleatorio de la ejecucion de los
lineamientos por parte de la Administradora y la oficina de personal, de la Corte
\ Superior de Justicia de Junin, de manera mensual, a través de las referidas oficinas.
LRk ES MONTES

, En caso, de detectar la existencia de informacién que no corresponda ala realidad,
sedo ST o, wahia Wt elaborara un informe sobre este hecho y comunica al Juez del turno asignado, para
P g las acciones correspondientes.

:5.4. Organos Jurisdiccionales:

e Responsables de verificar el cumplimiento de las pautas aprobadas. Se encuentran

AN, . N ] . st g sl
\ m;a&ﬁ comprendidos, los jueces, juezas y servidores jurisdiccionales.
0O

TR, ; . - . T -

N9 Asi como de comunicar a la Gerencia de Administracion Distrital con atencion a la
«Eficina de Personal, de la Corte Superior de Justicia de Junin, las mejoras

y/o sugerencias de atencién eficiente en los turnos extraordinarios.

..................

sdicial Iniegrado en
EAranies ¢dl grops fzmag 4
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Vl. DISPOSICIONES:
N° ACTIVIDAD TAREA RESPONSABLE
1 | Presentacién de | 1.1 Presenta la denuncia de Violencia. | Agraviada, cualquier
la denuncia otra persona sin
representacion o}
instituciones
2 | Recepcion de la | 2.1 Recepciona la denuncia Y Secretario  Judicial

at\a‘f‘"]

P‘i 4%
™,

denuncia de
violencia.

documentos presentados.

s Recepcidn:
Ante la mesa de partes fisica
(verbal o escrita) o electrénica del
érgano jurisdiccional del Modulo.

2.2 Registra en el Sistema Integrado
Judicial — SIJ.

23En caso la denuncia sea
recepcionada por la PNP, esta
institucion debera comunicar por
telefono fijo institucional el ingreso
fisico o virtual de la denuncia.

y/o Especialista de
Juzgado.

T

Tramite de la
denuncia de
violencia

presentada en
turno
extraordinario.

3.1 Verifica los documentos
presentados.

3.2 Comunica al Juez o Jueza la
denuncia ingresada para
pronunciamiento judicial y registra
la comunicacion.

Secretario  Judicial
ylo Especialista de
Juzgado.

G k“ P ant
J“Q:ém\\\a"ﬂ :‘“ﬁ o
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£
e perIOR D

Jez {F] ;
L qado 68 famn}m permapen
ot 1

SraTiees T

ldentificacion
nivel del riesgo

4.1 Evalia y determina el nivel de
riesgo presentado por la victima.
4.11En caso de riesgo leve o
moderado, el Juez o Jueza
puede optar por resolverlo en
el término de 24 horas de
presentada la misma y desde
el inicio del turno ordinario de
atencion.

4.1.2En caso de riesgo severo o
severo extremo, se expide
inmediatamente la resolucion
que corresponda, segun el
grado de complejidad,
priorizando la seguridad de la
victima.

4.2 Registro SIJ de la atencion
realizada a la denuncia de riesgo
severo.

4.3 Comunica al secretario de la
medida de proteccién ordenada
para la notificacién a las partes.

Juez o Jueza de
Violencia del Organo
Jurisdiccional.

full
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4.4 Registra la comunicacion
efectuada por teléfono  fijo
institucional.
5 | Verificacion de |5.1 Verifica las denuncias presentadas Administradora !
la atencién en el turno extraordinario. Administradora  de
efectuada en el |5.2 Genera un reporte de atencion Médulo, Gestor de
turno 5.3 Comunica las labores realizadas | causas.
extraordinario. en forma mensual a la Oficina de
Personali.

5.4 Elabora y remite un informe
mensual a la Presidencia de la
Corte Superior de Justicia de
Junin.

5.5 Presenta cada tres meses un
reporte de atencion a imagen
institucional. Asi como de los casos
emblematicos resueltos en ese
turno.

5.6 Presenta medidas a adoptarse
para |la mejora de esa atencion.

8 | Verificacion de |6.1 Verifica la actualizacion de la | Gerencia de

la atencion informacion  contenida en los | Administracion

efectuada en el reportes, realizando las acciones Distrital de Corte
turno pertinentes. Superior de Justicia
extraordinario y |6.2 Comunica mediante Oficio, al | de Junin.

Comunicacion Juez/Organo jurisdiccional que se

al Juez/Organo ha realizado el control de los

Jurisdiccional. informes emitidos en el turno de

atencion extraordinaria.
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Agraviada, cualquier otra persona sin Secretaric Judicial yo Juez a Jueza de Violencia del Organo A istradora / Adminisiradora de Mddulo, Gerenciade Presidencia de
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IX. ANEXOS
9.1 Reporte electronico de atencion en turno extraordinario .........ccceeecveveeeen....,ANEXO 1
ANEXO 1
N° de N° de Fecha de Agraviada (o) | Riesgo
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