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Huancayo, cinco de abril del
afio dos mil veintiuno.-

Sumilla: EIECUTAR lo dspuesio por la Resolucian
Admintstrative N'  DO010Q2-JOZ1-P-CERI;  EN
CONSECUENCIA: DISPONER que la jornada y horagiz
de trabajo ded 04 al 33 de abrl de D021 &n log drpanas
jurisdiccionates y administrativas del Distroite Judicial
de Junin serd el siguiente:

Trabaio presanclal interdlario de 0500 a 1£:00 haras,
en horarle corido; debidndose complamentar [a
jorrada labaral &n el dia can tres hores de trabajo
rezlizadas de manera remota, a5 gue se podran
cummplir como misirmo basta las 21:00 horas,

Trabajo remoto @n los dias no presenciales gue se
gfectivizard an el horard de ocho hoves disrias, de
atuarde a @ wersidn N 4 del Reglamento “Trabaps
Remoto  en los  Organod  Jurisdiccionates
Adminstrativas  del  Podes  Judicial®, aprobacso
medigate Rewalucidn Administrativa N° 408-2000-CE-
Pl, que serd coordinado con 2l Jefe inmadiato,

VISTOS:

Resolucidn Administrativa N° 382-2020-CE-P] del 2B de diciembre de 2020;
Decreto Supremo N° 058-2021-PCM; Resolucidn Administrativa N® 000102-2021-
CE-PJ, M

CONSIDERANDO:

Primero.- La Constitucion Politica del Perd establece en sus articulos 7° y 9° gue
todos tienen derecho a la proteccion de la salud, la del medio familiar y de la
comunidad, y que &l Estado determina la politica nacional de salud;

Segundo.- Por Decreto Supremo N° 008-2020-54 se declard la emergencia
sanitaria a2 nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendarios,
dictdndose medidas para la prevencion y control a fin de evitar la propagacion
del COVID — 19 que fuera prorrogada por los Decretos Supramos N® 020-2020-
SA, N* 027-2020-5A y N° 031-2020-54; posteriormente, mediante Decreto
Supremo N° D09-2021-54 se extendld dicha medida a partir del 07 de marzo de
2021 por el plazo de 180 dias calendarios;

Tercero.- Con la finalidad de mantener las labores en el Poder Judicial, mediante
Resolucidn Administrativa N* 000023-2021-CE-PJ, se prorrogo hasta el 31 de
marzo del 2021 la vigencia del Protocolo denominado “Medidas de reactivacion
de los drgancs jurisdiccionales v administrativos del Poder Judicial posterior al
levantamiento del aislamiento social obligatorio establecido por el Decreto
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supremo NT 044-2020-PCM, v prorrogado por los Decretos Supremos WN° 051 y
N* 064-2020-FCM®, aprobado mediante Resolucién Administrativa N* 000129-
2020-CE-PJ, modificado por Resolucién Administrativa N° 00146-2020-CE-PI;

Cuarto.- En ese contexto, mediante Decrete Supremo N° 058-2021-PCM
publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 27 de marzo de 2021, el Gobierno
Central prorroga el Estade de Emergencia Nacional declarado por Decreto
Supremo N® 184-2020-PCM, prorrogado por Decreto Supremao N° 201-2020-PCM,
Decreto Supremo N° 008-2021-PCM y Decreto Supremo N* 036-2021-PCM, por &l
plazo de 30 dias calendario, a partir del jueves 01 de abril del 2021, por las graves
circunstancias gue afectan la vida de las personas a consecuencia del COVID-19,
restringiendose el ejercicio de los derechos constitucionzles relatives a la
libertad v seguridad personales, la inviolabilidad del domicilio v la libertad de
reunion y de transito en el territorio nacional;

Asimismo, a través de su articulo segundo, se modifica el articulo 87 del Decreto
Supremo N* 184-2020-PCM, modificad por Decreto Supremo N® 036-2021-PCM v
el Decreto Supremo N* 046-2021-PCM, en relacion al Nivel de Alerta por
Departamento en |} nivel de alerta moderado, (i) nivel de alerta alto, fii} nivel de
alerta muy alto y iv) nivel de alerta extremo, considerandose al Departamento de
Junin en el nivel de Alerta Muy Alto, excepto las provincias de Chupaca y
Chanchamayo que seguiran al Mivel de Alerta Extremo;

Quinto.- En atencidn al refarido Decrato Supremo v al andlisis de las estadisticas
de la propagacion del COVID-19 en el pals, el Consejo Ejecutivo del Peder Judicial
mediante Rasolucidn Administrativa N° 000102-2021-CE-P] del 03 de abril de
2021, proroga hasta el 30 de abril de 2021, la vigencia del Protocolo
denominade “Medidas de reactivacion de los organos jurisdiccionales vy
administrativos del Poder Judicial, posterior al levantamienta del alslamiento
social obligatorio establecido por el Decreto Supremo N 044-2020-PCM vy
prorrogado por los Decretos Supremos Nros. 051y N® 064-2020-PCM°, aprabada
mediante Resclucion Administrativa N" 000129-2020-CE-Pl, v modificade por
Resolucidn Administrativa N D00146-2020-CE-Pl;

Sexto.- Debemos precisar que, con Resolucion Administrativa N° 408-2020-CE-PI
del 30 de noviembre del 2020, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobo la
Versidn N® 4 del Reglamento “Trabajo remoto en los arganos jurisdiccionales y
administrativos del Poder Judicial”, con el objetivo de regular la manera como se
ejecutard el trabajo remoto en el Poder Judiclal; salvaguardando la salud y las
condiciones idoneas de bioseguridad en favor de juecas, trabajadores y de la
ciudadania que recurre a las instalaciones del Poder Judicial;

Séptimo.- A través de la Resolucion Administrativa N® 000375-2020-CE-PJ del 22
de diciembre de 2020, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobé el "Plan de
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Vigilancia, Prevencion y Control del COVID = 19 en el trabajo del Poder Judicial
{V.03)", en el gue se establecio los lineamientos para la vigilancia, prevencidn y
control de la salud de los trabajadores v magistrados con riesgo de exposicién al
COVID-19;

Octavo.- Estando a lo antes referido v a la evidente propagacion del COVID - 19
en nuestra region (nivel de alerta muy alto), surge la necesidad de adoptar
medidas preventivas para resguardar la salud de jueces, personal jurisdiccional y
administrativo, asi como de los usuarios del sistema de justicla. En ese sentido,
es imprescindible v necesario dictar clertas pautas o medidas complemeantarias
para un adecuado cumplimiento de los objetivos trazados por el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial;

Noveno.- Cabe referir, que el articule 16° del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N* DD4-
20139-JU5, establece que el acto administrative es eficaz, a partir de que [a
notificacidn legalmente realizada preduce sus efectos; asimismo, el articula 177
del citado cuerpo normativo sefiala que la autoridad administrativa podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emisién, sdlo =i fuera mas favorable a los administrados, v siempre gue no
lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y gue existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del
acto el supuesto de hecho justificativo para su adopeidn, reconoclendo de esta
manera el efecto excepcional de la retroactividad del acto hasta momentos
anteriores a su emision;

Por ende, en uso de las facultades conferidas por los incisos tercero, sexto y
noveno del articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica del
Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO: EJECUTAR lo dispuesto por la Resclucién Administrativa
N® 000102-2021-P-CE-PJ; EN CONSECUENCIA: DISPONER que la jornada y horario
de trabajo del 01 al 30 de abril de 2021 en los drganos jurisdiccionales y
administrativos del Distrito Judicial de Junin serd el siguiente:

» Trabajo presendial interdiario de 08:00 a 14:00 horas, en horario corride;
debiéndose complementar la jornada laboral en el dia con tres horas de
trabajo realizadas de manera remota, las que se podran cumplir como
maximo hasta las 21:00 horas.

= Trabajo remoto en los dias no presenciales que se efectivizara en el
horaric de ocho horas diarias, de acuerdo a la wversion N° 4 del
Reglamento *Trabajo Remoto en los Organos Jurisdiccionales y
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Administrativos del Poder Judicial”, aprobadoe mediante Resolucion
Administrativa N® 408-2020-CE-P), que sera coordinado con el Jefe
inmediato.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que cada Administrador de Programa
Presupuestal y cada Administrador de Maédulo Basico de Justicia, eoordine con
los sefiores jueces, de acuerdo a sus necesidades lo mas conveniente para la
operatividad del tipo de trabajo a realizar.

ARTICULO CUARTO: DISPONER fue la Gerencia de Administracién Distrital y sus
drganos de linea, adopten las medidas necesarias para priorizar trabajo remoto
en el ambito jurisdiccional y administrativo de la Corte Superior de Justicia de
lunin, siempre y cuando las capacidades tecnoldgicas ko permitan; debiéndose
realizar el trabajo en forma presencial en los casos en que el trabajo remoto no
sea posible.

ARTICULO QUINTO: AUTORIZAR 2 los jueces a retirar los expedientes de sus
respectivos despachos con la finalidad de realizar trabajo remoto. Precisando
gue en los despachos judiciales tradicionales los jueces podran designar al
personal a su cargo autorizado a retirar expedientes, y en los despachos
judiciales corporativos la responsabilidad serd asumida por el administrador
respectiva,

ARTICULO SEXTO: DISPONER gque en la relacién de expedientes a retirar se
deberd detallar el nimero del expediente y cantidad de folios, debiendo
consignarse el sello v la firma del Juez o secretario. La salida v retorno de los
expedientes de las sedes judiciales seglin relacion, serd verificada en las puertas
de acceso por el personal de seguridad de la respectiva sede judicial. Este control
también podrd realizarse con la presentacion del Reporte de Listado de Escritos
Pendientes del Sistema Integrado ludicial - S1.

ARTICULDO SEPTIMO: DISPONER que la Gerencia de Administracién Distrital
recepcione la relacidn de los expedientes que seran retirados por sefiores jueces
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo quinto de la presente resclucidn.

ARTICULO OCTAVO: DISPONER que la Gerencia de Administracidn Distrital,
realice las acciones necesarias para que los expedientes judiciales a ser retirados
por los sefiores jueces sean fumigados y desinfectados con amonio cuaternario a
través de los termo nebulizadores con los que cuenta la institucidn.

ARTICULO NOVENO: DISPONER que la Gerencia de Administracion Distrital en
coordinacion con sus lefaturas, Administradores de Programas Presupuestales,
Coordinaciones y Administradores de Modulos Basicos de Justicia, brinde las
facilidades del caso a efectos de que los magistrados y/o trabajadores (de
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corresponder) procedan con el retiro de expedientes de sus respectivos
despachos para realizar trabajo remoto.

ARTICULO DECIMO: DISPONER que la recepcién de los documentos, en todo el
Distrito ludicial de lunin, se realice mediante la Mesa de Partes Electronica, para
todas las especialidades o materias, pudiendo realizarse estos ingresos con
documentos firmados digitalmente o con firma grafica escaneada, excepto para
la especialidad penal cuyos ingresoes deberdn ser realizados por la Mesa de Partes
Virtual para materia Penal.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: DISPONER que la Gerencia de Administracion, a
través de la Unidad de Servicios Judiciales, implementen las Mesas de Partes
fisicas necesarias, para la recepcon excepcional (cuando no sea posible su
\recepcidn en forma virtwal) de documentos gue serdn tramitados por los
raspectivos organos jurisdiccionales; predsando que |a atencion de las Masas de
Partes Fisicas habilitadas se realizard mediante el aplicativo de Citas Electronicas
para Mesa de Partes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Administracidn, a
través de la Unidad de Servicios Judiciales, implementen correos electronicos
gmail para la recepcion de demandas y escritos en las materias en las que la
defensa no es cautiva (defensa que no requiere de asesoramianto de abogado) v
de urgente atencion. Esta disposicién no es de aplicacidn para instituciones o
litigantes que tengan acceso a la Mesa de Partes Electranica.

ARTICULO DECIMO TERCERQ: DISPONER que los Administradores de los
Programas Présupuestales, realicen las gestiones y coordinaciones necesarias, a
fin de evitar las frustraciones o suspensiones de diligendas y/o audiencias
programadas, llevindose a cabo éstas de manera virtual, a través del uso de la
Salucion Empresarial Colaborativa denominada "GOOGLE HANGOUTS MEET",
estando prohibido el uso de los aplicativas CISCO WEBEX, Z00M, TEAM VIEWER
v otros similares.

ARTICULD DECIMO CUARTO: PRECISAR, que en caso no se cuente con las
condiciones tecnoldgicas o de conectividad indispensables para la realizacién de
audiencias virtuales y ante casos de urgencia y emergencia, excepcdonalmente
éstas podrén realizarse de manera presencial, para este fin la Gerencia de
Administracian Distrital, a través de sus dependencias correspondientes dotard a
los magistrados v servidores judiciales de las medidas de bloseguridad, asi como
garantizar su traslado con movilidad oficial de la Corte Superior de Justicia de
Junin.

ARTICULD DECIMO QUINTO: DISPONER que todas las notificaciones deberdn ser
electrdnicas a través del SINDE, pudiendo realizarse también las notificaciones
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fisicas que establece la ley, siempre en cuande no se ponga en riesgo la salud de
los notificadoras,

ARTICULO DECIMO SEXTO: DISPONER que fa Gerencia de Administracian
Distrital a través de sus Jefaturas vy Coordinaciones brinden informacion al
publico y se atiendan consultas sobre expedientes, a través de los canales
virtuales implementados en esta Corte Superior; los mismos que deben ser
publicitados por la Oficina de Imagen Institucional, a través de la pagina web u
otros medios oficiales.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DELEGAR a la Gerencia de Administracién Distrital
v @ la Coordinacidn de Recursos Humanaos, la facultad de expedir las credenciales
al personal que tendrd que asistir a [as sedes judiciales de esta Corte Superior.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DISPONMER que la Oficina Descentralizada de Apoya
a la Justicia de Paz supervise el cumplimiento de lo dispuesto en el sub numeral
2.11 del articulo segundo de la Resolucidn Adrministrativa N* 000102-2021-P-CE-
PI-

ARTICULO DECIMO NOVENO: DISPONER gue la Gerencia de Administracidn
Distrital prevea la desinfeccion total de todas las instalaciones v dependencias de
la Corte Superior de Justicia de Junin dos veces por semana con amonio
cueternario de quinta generacion v la desinfeccidn total de dichas instalaciones
de manera diaria con cloro y aloohol de 70 grados.

ARTICULO VIGESIMO: DISPONER que la Gerencia de Administracion Distrital
efectie v verifique el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resoluckin.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DISPONER gque la presente Resolucion
Administrativa se publigue en el Diario Judicial y en la pigina web del Poder
Judicial y de la Corte Superior de Justicia de Junin.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: PONER la presente resolucidn en conocimienta
del Consejo Ejecutive Distrital, Oficina Desconcentrada de Control de la
Magistratura - Junin, Organos Jurisdiccionales del Distrito Judiclal de Junin,
Gerencia de Administracién Distrital, Unidad de Planeamiento y Desarrollo,
Unidad Administrativa y de Finanzas; Unidad de Servicios Judiciales;
Administradores de los Programas Presupuestales; Coordinacidn de Recursos
Humanos; ODAIUP, Asesoria Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin y de
los interesados para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE




