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PODER JUDICIAL RESOLUCIGN ADMINISTRATIVA
Duerenu N° 2011-2022-P-CS1SU/P)

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 2011-2022-P-CSJJU/P)

Huancayo, dieciocho de octubre del
afio dos mil veintidds.-

Sumilla: DESIGNAR el “Comité Distrital de Validacién de Mejora
de Procesos (TO BE) en el marco del proyecto del Expediente
Judicial Electrénico {(EJE) No Penal de la Corte Superior de
Justicia de Junin”.

VISTOS:

Resolucién Administrativa N° 024-2020-P-CE-PJ, del 14 de febrero de 2020;
Resolucion Administrativa N° 000407-2021-CE-PJ, del 06 de diciembre de 2021;
Resolucién Administrativa N° 000295-2022-P-CSJJU-PJ, del 18 de febrero de 2022;
Oficio N° 000344-2022-PEJENP-PJ, de 17 de octubre del 2022; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucion Politica del Perti prescribe que el Poder
Judicial esta integrado por drganos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacidn y por érganos que ejercen su gobierno y administracion;

Segundo.- Los incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del Reglamento de Organizacién y
Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades
Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ,
establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del Distrito
Judicial a su cargo, en consecuencia su maxima autoridad, quien dirige su politica
interna en coordinacion con el Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las medidas mas
apropiadas para cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia a efectos de
brindar un servicio de justicia adecuado a los usuarios, encontrandose facultado
para planificar, organizar y dirigir la politica del Poder Judicial en su Distrito Judicial;

Tercero.- Como es de publico conocimiento en afios recientes el Banco Mundial ha
apoyado al Gobierno del Perd, y en particular al sector justicia, a través de dos
operaciones previas que han buscado mejorar el desempefio del sector en términos
de calidad y celeridad, asi como aumentar el acceso de grupos sociales menos
favorecidos. Estas operaciones fueron la primera y segunda etapa del Proyecto de
Mejoramiento de los Servicios de Justicia (PMSJ), por tanto, sus intervenciones
tienen fundamento en tres componentes principales: i} las mejoras en la celeridad y
atencién a los justiciables, i} las que atafien a las capacidades de la magistratura y
iii) las que buscan un mayor acceso y transparencia a los servicios de justicia;

Cuarto.- En ese esquema, mediante Resolucion Administrativa N* 024-2020-P-CE-PJ
del 14 de febrero de 2020, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprueba el
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Manual de Operaciones del Programa “Mejoramiento de los Servicios de Justicia
No Penales a través de la implementacion del Expediente Judicial Electrénico
(EJE)” (MOP), cuyo propdsito general es proporcionar a las Unidades Ejecutoras del
Programa (UEPs) conformadas por la Unidad Ejecutora UE-PJ y UE-MINJUSDH, asi
como al conjunto de usuarios, las guias y estandares en la organizacion, gestién e
implementacion del Programa, la contratacion de obras, bienes y servicios (incluye
a los servicios de consultoria), toda vez que los procedimientos simples y claros
permitirdn una ejecucion eficiente y oportuna;

Quinto.- Conforme a lo establecido en el Manual de Operaciones, respecto al
Contrato de Préstamo N° 8975/PE suscrito entre el Banco Internacional de
Reconstruccién y Fomento (BIRF) como institucion conformante del Banco Mundial
(BM) vy la Republica del Perl, para el financiamiento parcial del Programa de
Inversion “Mejoramiento de los Servicios de Justicia No Penales a través de la
implementacion del Expediente Judicial Electronico (EJE)” debe contar con un Plan
Operativo Anual que cuente con la No Objecion del Banco Mundial y que incluya,
entre otros, las siguientes disposiciones i) Resumen ejecutivo de las acciones a
ejecutar en el afio; ii) La descripcion de las actividades a realizarse en forma anual,
el presupuesto asignado, el periodo de ejecucién de cada actividad; iii) Presupuesto
por trimestre y por componente, en concordancia con el presupuesto anual
aprobado por la Direccion Nacional del Presupuesto Publico y iv} Plan de
actividades, por lo que mediante Resolucion Administrativa N° 000259-2021-GG-PJ
del 12 de agosto de 2021, la Gerencia General del Poder Judicial aprueba el Plan
Operativo Anual (POA) del Programa “Mejoramiento de los Servicios de Justicia No
Penales a través de la implementacion del Expediente Judicial Electronico (EJE)”,
que es el documento consolidado anual de planificacién del Programa que recoge
todas las actividades a ejecutar en el presente afio;

Sexto.- En ese contexto, en el Componente 3 del Estudio de Pre Inversién a Nivel de
Perfil Mejoramiento del Servicio de Justicia No Penales a través de la
implementacidn del Expediente Judicial Electrénico (EJE) a Nivel Nacional, indica
que, para a implementacién del expediente judicial electrdnico, en lo que respecta
a las Cortes Superiores de Justicia, se realizara el mapeo y redisefio de sus procesos
jurisdiccionales y administrativos; para ello, se inicia con una etapa de analisis de los
procesos actuales llamada AS-IS, a partir de lo cual se podran determinar las
mejoras para el redisefio de dichos procesos, dentro del marco legal vigente;

Séptimo.- En ese marco de cosas, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial mediante
Resolucién Administrativa N° 000407-2021-CE-P) del 06 de diciembre del 2021
dispone que el Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin, adopte las
acciones que resulten necesarias para llevar a cabo el Mapeo de Procesos en el
marco del Proyecto “Mejoramiento de la Plataforma Tecnolégica de los Procesos
Judiciales No Penales a Nivel Nacional (Expediente Judicial Electréonico — EJE”;
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Octavo.- Estando a ello, mediante Resolucion Administrativa N°® 0295-2022-P-
CSJIU/PJ, del 18 de febrero, esta despacho de Presidencia, resuelve designar al
Comité Distrital de Validacion de Mapeo de Procesos de la Corte Superior de Justicia
de Junin" en el marco del Programa de Mejoramiento de los Servicios de Justicia No
Penales a través de la implementacion del Expediente Judicial Electrénico (EJE),
para la Corte Superior de Justicia de Junin;

Noveno.- Conforme a lo vertido, en el marco del proyecto EJE No Penal, la Direccién
Ejecutiva del Programa EJE No Penal, mediante Oficio N° 000344-2022-PEJENP-PJ,
de fecha 17 de octubre de 2022, solicita la conformacion del Comité Distrital de
Validacion de Mejora de Procesos (TO BE) en el marco del proyecto del Expediente
Judicial Electrénico (EJE) No Penal, para la Corte Superior de Justicia de Junin;

Por lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por los incisos tercero, sexto y
noveno del articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder
Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR el “Comité Distrital de Validacién de Mejora de
Procesos (TO BE) en el marco del proyecto del Expediente Judicial Electronico (EJE)
No Penal de la Corte Superior de Justicia de Junin”, que estard conformado de la
manera siguiente:

MIEMBROS TITULARES:

e Jesus Vicufa Zamora, Juez del Primer Juzgado Civil de Huancayo.

e Ismael Gilver Soto Rodriguez, Administrador | del Médulo Corporativo Civil
de Litigacion Oral de Huancayo.

s  Teresa Cardenas Puente, Jueza del Primer Juzgado de Familia de Huancayo.

o Hortencia Olga Luya Ayllon, Administradora del Médulo de Familia Central
Ley N° 30364 de Huancayo.

e Angela Beatriz Baldedn Gamarra, Jueza del Séptimo Juzgado de Familia con
Subespecialidad en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar.

e  Abraham Sarapura Chamorro, Administrador del Mddulo Judicial Integrado
en Violencia contra las Mujeres e Integrantes Familiar.

s  Esaul Chanco Castillon, Juez del Segundo Juzgado de Trabajo de Huancayo.

e Elena Sara Cedron Samaniego, Coordinador [ del Mddulo Corporativo
Laboral de Huancayo

MIEMBROS SUPLENTES:

e  Ricky Mitchel Torres Benito, Juez del Cuarto Juzgado Civil de Huancayo.

e Francesca Giuliana Bartolo Huaman, Coordinadora de Apoyo del Moddulo
Corporativo Civil de Litigacion Oral de Huancayo
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e Blanca Norma Rucabado Escurra, Juez del Cuarto Juzgado de Familia de
Huancayo.

e Christian Augusto Coz Gamarra, Asistente lJurisdiccional de Custodia vy
Grabaciones del Médulo de Familia Central Ley N° 30364 de Huancayo

e Graciela Morales Montes, Jueza del Sexto Juzgado de Familia con
Subespecialidad en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar.

e David Cristhian Valladares Atencio, Coordinador de Causa/Audiencia del
Médule Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar.

e Iris Edith Gomez Bazalar, Jueza del Cuarto Juzgado de Trabajo de Huancayo.

e Enrigue Palacios Navarro, Asistente de Sistemas del Mddulo Corporativo
Laboral de Huancayo.

ARTICULO SEGUNDO: PONER la presente resolucién en conocimiento de la
Direccién Ejecutiva del Programa EJE No Penal, Consejo Ejecutivo Distrital, Gerencia
de Administracion Distrital, Asesoria Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin y
de los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lugicra\ & ? >

LULS MIGUEL SAMANIEGO CORNELIO
Presidente
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIADE JUNIN
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