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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0784-2023-P-CSJJU/P)

Huancayo, veintinueve de mayo del
afio dos mil veintitrés.-

Sumilla: DENEGAR el requerimiento para ser incluida en
la relacion de colaboradores que pertenecen al grupo de
riesgo por la propagacién del COVID - 19, presentado por
la servidora Maria Luisa Ricaldi Ochoa; por los
fundamentos expuestos en [a presente Resolucién.

VISTOS:

Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial, de fecha 28 de
abril de 2023, presentado por la servidora Maria Luisa Ricaldi Ochoa; Oficio N°
000335-2023-GAD-CSJJU-PJ, del 23 de mayo de 2023; Informe N° 000083-2023-
OST-GAD-CSJJU-PJ, del 04 de mayo de 2023; Resolucidon Administrativa N°
000299-2023-P-PJ, de fecha 29 de mayo de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucion Politica del Perd, establece que el
Poder Judicial estad integrado por drganos jurisdiccionales que administran
justicia en nombre de la Nacién y por organos que ejercen su gobierno y
administracion.

Segundo.- En tal sentido, mediante Oficio N° 000335-2023-GAD-CSJJU-PJ, del 23
de mayo de 2023, la Gerencia de Administracién Distrital, traslada a esta
Presidencia de Corte Superior, el Informe N° 000083-2023-OST-GAD-CSIIU-PJ,
presentado por el Encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo de esta Corte
Superior, mediante el cual sefiala que a través del Formulario Unico de Tramites
Administrativos del Poder Judicial, de fecha 28 de abril de 2023, presentado por
la servidora Maria Luisa Ricaldi Ochoa, solicita su inclusién en la relacién de
collaboradores que pertenecen al grupo de riesgo por la propagacién del COVID -
19"

Tercero.- En relaciéon a lo manifestado, teniendo como marco normativo el
Decreto Supremo N° 003-2023-SA, de fecha de publicacion en el Diario Oficial “El
Peruano”, 24 de febrero de 2023, que decreta prorrogar a partir del 25 de
febrero de 2023, por un plazo de noventa (90) dias calendario, la emergencia
sanitaria declarada por Decreto Supremo N2 008-2020-SA, prorrogada por
Decretos Supremos N2 020-2020-SA, N2 027-2020-SA, N2 031-2020-SA, N¢ 009-
2021-SA, N° 025-2021-SA, N° 003-2022-SA y N° 015-2022-SA, mediante
Resolucién Administrativa N° 0457-2023-P-CSJJU-PJ, de fecha 30 de marzo de

! Aprobado mediante Resolucidn Administrativa N° 0457-2023-P-CSJJU/PJ de! 30 de marzo de 2023.
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2023, esta Presidencia de Corte Superior, resuelve Oficializar el “Listado de
Colaboradores que pertenecen al Grupo de Riesgo por la propagacion del COVID-
19 y que realizaran trabajo remoto, presentado por la Gerencia de
Administracion Distrital y validado por el drea médica correspondiente.

Cuarto.- Sin embargo, al haber transcurrido los noventa (90) dias calendario,
sefialados en el Decreto Supremo N° 003-2023-SA, y al no existir prérroga del
mismo, con fecha 25 de mayo concluye el Estado de Emergencia Sanitaria,
quedando sin efecto toda disposicién que se oponga al mismo.

En mérito a ello, mediante Resolucién Administrativa N° 000299-2023-P-PJ, de
fecha 29 de mayo de 2023, la Presidencia del Poder Judicial, resuelve en su
articulo primero, disponer el retorno al trabajo presencial de los sefiores
magistrados y personal jurisdiccional y administrativo que han venido
desempefiando trabajo remoto o con licencias generadas por la emergencia
sanitaria, a partir del 29 de mayo de 2023; por lo que, conforme a los
fundamentos expuestos en la presente resolucion, corresponde a este despacho,
emitir el acto de administracién, adecuando dicho razonamiento a la normativa
vigente en la fecha y conforme a las disposiciones dadas por el 6rgano de
direccion del Poder Judicial.

Quinto.- Para finalizar, el articulo 72°, incisos 3 y 4 del articulo 90° del Texto
Unico Ordenado de la Ley Orgdanica del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del
Reglamento de Organizacién y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que
operan como Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién
Administrativa N° 090-2018-CE-PJ, establecen que el Presidente de Corte es el
representante y director del Distrito Judicial a su cargo, en consecuencia la
maxima autoridad, quien dirige su politica interna en coordinacién con el
Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las medidas mas apropiadas para el
adecuado funcionamiento de las dependencias que la conforman y de esta
manera cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia a efectos de brindar
un servicio de justicia adecuado a los usuarios.

Por lo que, en uso de las facultades conferidas por los incisos 3), 6) y 9} del
articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DENEGAR el requerimiento para ser incluida en la relacion
de colaboradores que pertenecen al grupo de riesgo por la propagacién del
COVID — 19, presentado por la servidora Maria Luisa Ricaldi Ochoa; por los
fundamentos expuestos en la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la servidora mencionada en el articulo
primero de la presente Resolucién, deberd continuar con la realizacion de sus
labores en la modalidad del TRABAJO PRESENCIAL.

ARTICULO TERCERO: PONER la presente resolucién en conocimiento de la
Gerencia de Administracién Distrital, Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, Asesoria Legal de la Corte
Superior de Justicia de Junin y de la interesada.
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