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PODER JUDICIAL RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DEL PER Ne 0833-2023-P-CSIU/P)

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0833-2023-P-CSJJU/P)

Huancayo, cinco de junio del
afio dos mil veintitrés.-

Sumilla: OFICIALIZAR y AUTORIZAR la Ejecucién del Programa
de Fortalecimiento para el Adulto Mayor de la Corte Superior
de Justicia de Junin — 2023, denominade “JOVENES POR
SIEMPRE”, para el presente afio judicial, el mismo que no
irrogara desembolso econémico a la Corte Superior de Justicia
de Junin y que estard a cargo de la Oficina de Seguridad y Salud
en el Trabajo de este distrito judicial.

VISTOS:

El Oficio N2 000333-2023-GAD-CSJJU-PJ, de fecha 23 de mayo de 2023; Informe N°
000088-2023-0ST-GAD-CS)JU-PJ, de fecha 18 de mayo de 2023; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143° de la Constitucion Politica del Perd prescribe que el Poder
Judicial estd integrado por drganos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién y por drganos que ejercen su gobierno y administracion.

Segundo.- Conforme a lo referido, la poblacién laboral de este distrito judicial,
cuenta entre sus servidores, con adultos mayores; por lo que, mediante Informe N°
000088-2023-0ST-GAD-CSJIU-PJ, de fecha 18 de mayo de 2023, el Encargado de la
Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta el Programa de Fortalecimiento
al Adulto Mayor de Corte Superior de Justicia de Junin — Proyecto “Jévenes por
Siempre”; el cuél, contribuird a que el Trabajador Adulto Mayor desarrolle el tema
del cuidado como una accién humana, y tenga la mayor oportunidad de llegar a la
jubilacién en éptimas condiciones biopsicosociales y laborales promoviendo la salud
y el bienestar de los adultos mayores y su familia en un contexto integral, que
incluyen aspectos de nutricidn, salud, social, laboral, fisico, recreativo, arte y mental.

Tercero.- Al respecto, la Ley de la Personal Adulta Mayor, Ley N° 30490, sefiala que
toda accién publica o privada estd avocada a promover y proteger la dignidad, la
independencia, protagonismo, autonomia y autorrealizacion de la persona adulta
mayor, asi como su valorizacion, papel en la sociedad y contribucion al desarrollo’.

Asimismo, la Politica Nacional para Personas Adultas Mayoresz, incluye como segundo
lineamiento de politica el empleo, prevision y seguridad social, sefialando que es
necesario “Promover oportunidades para las personas adultas mayores, mediante
mecanismos que permitan mejorar su calificacién e insercion en el mercado laboral,

' Articulo Unico. Principios Generales. Son principios generales para la aplicacién de la presente ley los
siguientes:

a) Promocian y proteccion de los derechos de las personas adultas mayores
2 politica Nacional en relacidn a las personas adultas mayores, aprobada mediante Decreto Supremo N°® 011-
201-MIMDES
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garantizando un nivel minimo de ingresos y su acceso a los servicios de previsién y
seguridad social”.

Cuarto.- Bajo lo expuesto, mediante Oficio N° 000333-2023-GAD-CSJJU-PJ, de fecha
23 de mayo de 2023, la Gerencia de Administracion Distrital, hace suyo el Informe
N° 000088-2023-0ST-GAD-CSJJU-PJ; por tal motivo, y existiendo la necesidad de
continuar con el desarrollo de éste Programa, solicita se apruebe y autorice el
proyecto, antes referido para su realizacion en el presente afio judicial.

Quinto.- Finalmente, los incisos 3) y 4) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de
la Ley Orgdnica del Poder Judicial y los articulos 8° y 9° del Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N® 090-2018-
CE-PJ, establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del
Distrito Judicial a su cargo, en consecuencia su maxima autoridad, quien dirige su
politica interna en coordinacién con el Consejo Ejecutivo Distrital, dictando las
medidas més apropiadas para cautelar la pronta y eficaz administracion de justicia a
efectos de brindar un servicio de justicia adecuado a los usuarios.

De acuerdo a ello, en uso de las facultades conferidas por los incisos 1), 3) y 9) del
articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OFICIALIZAR y AUTORIZAR la Ejecucién del Programa de
Fortalecimiento para el Adulto Mayor de la Corte Superior de Justicia de Junin —
2023, denominado “JOVENES POR SIEMPRE”, para el presente afio judicial, el
mismo que no irrogaréd desembolso econdémico a la Corte Superior de Justicia de
Junin y que estara a cargo de la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de este
distrito judicial.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Administracion Distrital, a
través de sus Unidades y Coordinaciones correspondientes, brinde las facilidades
necesarias y coadyuven, para el cumplimiento de la presente resolucidn.

ARTICULO TERCERO: PONER la presente resolucién en conocimiento del Consejo
Ejecutivo Distrital, Gerencia de Administracion Distrital, Oficina de Seguridad y Salud
en el Trabajo, Oficina de Asesoria Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin y de
los interesados.
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