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PODIR JUDICIAL RESOLUCION ADMINISTRATIVA
D Pl N° 556-2019-P-CSJJU/PJ

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 5§56-2019-P-CSJJU/PJ

Huancayo, cuatro de julio del
ano dos mil diecinueve.-

VISTOS:
La Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado; vy,
CONSIDERANDO:

Primero.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia de Junin es la maxima
autoridad administrativa del Distrito Judicial a su cargo, dirige su politica interna
con el objetivo de brindar un eficaz servicio de justicia en beneficio de Ia
ciudadania; asi, de conformidad con el articulo 90, numeral 3 del TUO de la Ley
Organica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N° 017-93JUS', se
encuentra facultado para planificar, organizar y dirigir la politica del Poder Judicial
en su Distrito.

Segundo.- Asi, siendo que el Estado peruano viene implementando distintas
acciones para lograr alcanzar los objetivos de la modernizacion de la gestién
publicd con miras al 2021, estas acciones necesitan ir acompanadas por
tendéncias globales que impacten positivamente en el bienestar del ciudadano y
ep/el desarrollo del pais. Asi pues, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion

sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones vy
éedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado

Tercero.- Muestra de ello, es que esta Presidencia a través de un buen Gobierno
Electronico se ha trazado como objetivo seguir impulsando el uso de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC) para crear un nuevo modelo

\ de administracion publica con el propésito de mejorar la provisiéon de los servicios
'e informacion a los ciudadanos, aumentar la eficiencia y eficacia de la

administracion publica, fomentar la simplificacion, transparencia, participacion y
colaboracién ciudadana, para avanzar hacia una Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento.

Cuarto.- A fin de lograr dicho objetivo y siendo conscientes de la necesidad de
romover el Gobierno Electronico en todos sus pilares, esta Presidencia buscara

“reducir la brecha digital a través de la transformacion de la administracion publica

y utilizar el potencial de la informacién para contribuir con el desarrollo social y

' El presente Decreto Supremo fue publicado el 3 de junio 1993 en el Diario Oficial £l Peruano.
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economico de esta Corte, con la participacion y colaboracion de sus areas
administrativas.

En ese sentido, y con la propuesta técnica de la Coordinacion de Innovacién
Tecnolodgica, se implementara el siguiente proceso:

- Elevacion de Cuaderno de Apelacion Electrénico

A través de este proceso se simplificard y ordenara la formacién,
tramitacion y elevacion electronica de los cuadernos de apelacion, en
concordancia con los principios de celeridad y economia procesal.

Por lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por los incisos tercero, cuarto
y noveno del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: IMPLEMENTAR a partir del presente ano judicial el
CUADERNO DE APELACION ELECTRONICO, de uso obligatorio en las diversas
dependencias de la Corte Superior de Justicia de Junin.

s ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Coordinacion de Innovacion
79 . Tecnologica elabore los lineamientos destinados a regular la formacion,

..., > /framitacién y elevacion electronica de los cuadernos de apelacién a fin de

=~

... uniformizar y ordenar dicho proceso.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Gerencia de Administracién Distrital
realice las acciones correspondientes para su ejecucion, debiendo dar cuenta a
esta Presidencia el cumplimiento de la misma.

ARTICULO CUARTO: PONER I preésente resolucién en conocimiento de la
Presidencia del Poder Judicial; Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, Gerencia
General del Poder Judicial, Consejo Ejecutivo Distrital, la Gerencia de
Administracion Distrital, la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura,
Coordinacion de Registro Distrital Judicial, }oordinacién de Recursos Humanos,

Asesoria Legal de la Corte Sufperior"de w de Junin y a los interesados.
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